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RINGKASAN 

 

  

Standarisasi Alat Pelindung Diri Sebagai Upaya Perlindungan Terhadap 

Aktivitas Tenaga Kerja Di PT. Inti Luhur Fuja Abadi, Ahmad Zainul Rizal Nim 

D41162055, Tahun 2020, 53 hlm, Manajemen Agroindustri, Politeknik Negeri 

Jember, dibimbing oleh Andi M.Ismail S.ST, M,Si.    

 

Praktek Kerja Lapang (PKL) ini merupakan salah satu kegiatan akademik 

yang tercantum dalam kurikulum Program Studi Manajemen Agroindustri Jurusan 

Manajemen Agribisnis. Kegiatan PKL ini dilakukan oleh mahasiswa di berbagai 

tempat menurut kelompok yang telah ditentukan. PT.Inti Luhur Fuja Abadi, Pasuruan 

Jawa Timur merupakan salah satu perusahaan yang melakukan proses pembekuan 

ikan. Dimana hasil pembekuan ikan ini nantinya akan diekspor ke berbagai negara. 

Untuk mempertahankan kualitas produk yang baik tentunya didukung dengan sumber 

daya manusia yang baik pula. Pengelolaan Sumber Daya Manusia (SDM) merupakan 

hal yang penting  dalam pencapaiaan tujuan. 

 Perusahaan PT.Inti Luhur Fuja Abadi menerapkan proses pembekuan yang 

bertujuan untuk mengurangi aktivitas penyebab kebusukan agar mampu disimpan 

lebih lama (Adawyah,2008). Suhu produk yang telah ditetapkan oleh PT. Inti Luhur 

Fuja Abadi untuk proses pembekuan ikan menggunakan suhu minimal -36ºC atau 

lebih rendah agar pembekuan dapat berjalan dengan cepat dan tidak merusak fisik 

ikan.   

Penyelesaian pekerjaan sehingga didapatkan hasil yang sesuai dengan kriteria 

dan tujuan yang ditetapkan. Umumnya  pimpinan  perusahaan mengharapkan  kinerja  

yang  baik dari masing-masing  karyawan  dalam mengerjakan tugas-tugas yang  

diberikan oleh perusahaan. Perusahaan menyadari bahwa proses pemakaian APD 

yang baik merupakan modal dasar dalam proses pembangunan perusahaan, karena 

dengan sistem APD yang baik dapat meningkatkan keselamatan kerja sehingga akan 

meningkatkan produktivitas kerja. 

 


