BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Semakin meningkatnya jumlah penduduk, pendapatan dan kesadaran
masyarakat akan pentingnya mengkonsumsi makanan yang mengandung protein
hewani demi tercapainya hidup yang lebih sehat berdampak semakin
meningkatnya permintaan masyarakat akan produk peternakan untuk memenuhi
kebutuhan protein hewani seperti daging, telur, dan susu. Mengacu pada keadaan
tersebut maka perlu dilakukan pengembangan dan peningkatan produk-produk
peternakan seperti daging, telur, dan susu dengan lebih baik lagi untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat. Pada dasarnya usaha peternakan dipengaruhi oleh
beberapa faktor diantaranya sifat genetik, mangemen pengelolaan dan pakan.
Selain itu pengembangan dan peningkatan industri peternakan tidak lepas dari
peranan sumber daya manusia yang kompeten dan profesional dibidangnya.

Mangjemen pemeliharaan dalam usaha peternakan unggas merupakan
kemampuan manusia dalam membuat perencanaan, pengorganisasian,
pelaksanaan, dan pengawasan pada usaha peternakana meliputi tiga faktor yaitu
pakan (feeding), bibit (breeding) dan mangemen. Pratek Kerja Lapang (PKL)
yang dilaksanakan di Kaponan Farm, yang bergerak dibidang peternakan yang
khusus memelihara ayam ras petelur periode laying dapat dijadikan sarana untuk
menggali ilmu sebanyak mungkin dan melatih mahasiswa untuk berfikir lebih
kritis dan kreatif dalam menghadapi suatu permasalahan dalam pemeliharaan
ayam ras petelur periode laying seperti, bagaimana mengatur intensitas pemberian
pencahayaan terhadap ayam periode laying, menimbang berat ayam untuk
mengetahui  uniformity, melakukan program sanitas, vaksinasi, pengobatan,
culling, pengambilan telur yang sesuai dengan standart yang diintruksikan
perusahaan dan menjadi pengalaman yang berharga bagi mahasiswa untuk dapat
lebih siap menghadapi dunia kerja setelah lulus nanti dan bisa termotivas atau
membuat gambaran terhadap mahasiswa untuk bisa berwirausaha menjaankan

bisnis serupa.



1.2 Tujuan
1.2.1. Tujuan Umum
1. Meningkatkan wawasan dan pengetahuan serta pemahaman mahasiswa
mengenal kegiatan perusahaan yang dijadikan tempat Praktek Kerja
Lapang.
2. Meningkatkan keterampilan mahasiswa pada bidang keahliannya
masing-masing agar mendapat cukup bekal untuk bekerja setelah lulus
3. Meatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap perbedaan atau
kesenjangan yang dijumpal di lapang dengan yang diperoleh di bangku
kuliah.

1.2.2. Tujuan Khusus

1. Mahasiswa magang mampu menjelaskan berbagal kegiatan tata laksana
pemeliharaan ayam ras petelur di Kaponan Farm Magelang Jawa
Tengah.

2. Mahasiswa magang menjadi lebih terampil dalam melakukan vaksinas,
pengobatan, pemberian pakan, penimbangan, dan penimbangan berat
badan serta uniformity pada ayam.

3. Meningkatkan pemahaman mahasiswa terhadap sikap tenaga kerja di
dalam melaksanakan dan mengembangkan tata cara pemeliharaan ayam

ras petelur periode laying.



1.3 Lokas dan Jadwal Praktek Kerja
1.3.1. Lokas

Kegiatan magang kerja ini dilakukan di Kaponan Farm, Dusun Wekas
Desa Kaponan, Kecamatan Pakis (56193) Magelang, Jawa Tengah.

1.3.2. Jadwal Praktek Kerja
Praktek kerja ini dilaksanakan pada tanggal 26 Agustus sampai dengan
tanggal 10 Oktober 2013.

1.4 Metode Pelaksanaan
1. Praktek dan pengamatan secara langsung.
2. Meakukan wawancara dengan pembimbing lapang serta semua pihak
yang bersangkutan selama pel aksanaan kegiatan.
3. Diskusi



