BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Usaha peternakan saat ini mengalami perkembangan sangat pesat,
perkembangan ini didasari oleh semakin banyaknya permintaan produk
peternakan oleh masayarakat. Selain itu pada saat ini masyarakat semakin
menyadari akan pentingnya pemenuhan kebutuhan gizi agar tercapai kehidupan
yang sehat. Kebutuhan masyarakat akan produk hasil peternakan sebagai sumber
protein hewani berupa daging, telur dan susu mendorong para peternak untuk
terus mengembangkan usaha peternakannya guna mencukupi kebutuhan tersebut
salah satu cara para peternak besar untuk memperkerjakan tenaga yang ahli
dibidang peternakan. Tenaga ahli bidang peternakan tersebut diharapkan mampu
mengelola usaha peternakan sehingga dapat “menghasilkan produk untuk
mencukupi kebutuhan masyarakat.

Tenaga kerja yang memiliki keahlian dalam bidang peternakan dibutuhkan
untuk dapat memproduksi hasil peternakan yang berkualitas dan mampu
mencukupi kebutuhan masayarakat. Tenaga kerja yang akan terjun dalam dunia
kerja harus dipersiapkan baik wawasan maupun keterampilan tentang usaha
peternakan. Politeknik Negeri Jember membuka program khusus D3 peternakan
untuk mendidik mahasiswa menjadi tenaga ahli yang terampil dalam bidang
peternakan. Salah satu cara Politeknik Negeri Jember mempersiapkan tenaga ahli
bidang peternakan dengan mengadakan program praktek kerja lapang (PKL) yang
bertujuan untuk melatih mahasiswa sebelum terjun kedalam dunia kerja, melalui
program ini mahasiswa dilatih untuk menerapkan ilmu yang telah diperoleh
selama masa perkuliahan dan mendapatkan pengalaman sebelum bekerja.

Praktek kerja lapang yang dilaksanakan di PT Ultra Peternakan Bandung
Selatan (UPBS) yang merupakan perusahaan yang memberikan pelatihan dan
pengalaman kepada mahasiswa mengenai gambaran dunia kerja. Keikutsertaan
mahasiswa dalam kegiatan rutin di PT. UPBS diharapkan melatih mahasiwa

berpikir kritis dan mampu menyelesaikan masalah yang terjadi di lapang.



Program praktek kerja lapang (PKL) di PT UPBS yang merupakan
perusahaan yang bergerak dibidang peternakan dengan produk akhir susu dapat
dijadikan salah satu cara untuk menambah wawasan dan keterampilan serta
mampu melatih mahasiswa untuk berinteraksi dengan dunia kerja. Selain itu PT
UPBS juga memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk melakukan
pemeliharaan sapi perah secara langsung serta menangani produk yang dihasilkan

yakni susu.

1.2 Tujuan

1.2.1 Tujuan umum

a. Menambah pengetahuan dan wawasan mahasiswa mengenai kegiatan yang
dilakukan dilokasi PKL, serta melatih mahasiswa untuk berfikir kritis dalam suatu
permasalahan.

b. Mahasiswa mampu menerapkan ilmu yang diperoleh pada waktu kuliah serta

menambah keterampilan dalam bidang tertentu.

1.2.2 Tujuan khusus
a. Memperoleh pengetahuan yang belum pernah diperoleh diperkuliahan
mengenai tatalaksana pemeliharaan sapi perah

b. Mahasiswa dapat ikut serta dalam semua kegiatan yang dilakukan diPT. UPBS

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja

Kegiatan praktek kerja lapang (PKL) dilaksanakan PT.UPBS Kabupaten
Bandung dengan komoditi ternak sapi perah yang dilaksanakn mulai tanggal 1
April sampai 5 Mei 2013.

1.4 Metode Pelaksanaan

Metode yang dilaksanakan selama proses PKL di PT.UPBS Kabupaten
Bandung adalah mengikuti semua kegiatan pemeliharaan dilokasi PKL dan
melakukan diskusi dengan pekerja dan pembimbing lapang.



