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ABSTRAK 

 

Magang Kerja Industri (MKI) ini dilakukan pada penetapan lokasi magang kerja 

industri secara sengaja (purposive)  yakni di PT. Benih Citra Asia yang ada di 

Jember yang dilaksanakan pada tanggal 3 Maret sampai dengan 28 Mei tahun 

2014. Pelaksanaan Magang Kerja Industri ini dilaksanakan dibagian Plant, 

dimana metode yang digunakan adalah dengan menggunakan observasi dan 

wawancara dengan beberapa orang yang dianggap berkompeten dalam bidang 

produktivitas, khususnya pada bidang produktivitas tenaga kerja bagian 

pengemasan. Hasil dari Magang Kerja Industri ini antara lain : Berdasarkan hasil 

pengamatan dari 12 hari kerja pada PT. Benih Citra Asia terdapat 4 hari yang 

masih dibawah standar produktivitas, dimana standar produktivitas tenaga kerja 

bedasarkan kemasan per hari sebesar 1000 kemasan per tenaga kerja dalam sehari 

atau Rp 45.000 per hari. Sehingga PT. Benih Citra Asia masih perlu melakukan 

perbaikan-perbaikan untuk dapat meningkatkan produktivitas tenaga kerja dengan 

melakukan training/pelatihan, pemberian motivasi, komunikasi yang efektif dan 

pemberian reward pada tenaga kerja yan telah sesuai dengan target. 
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