RINGKASAN

FAHMI FIBI SETIAWAN, Jurusan Manajemen Agribisnis Politeknik
Negeri Jember, 19 Juni 2014. MANAJEMEN AGRIBISNIS MAWAR POTONG
(Rosa damascene mill) DI PT. WAHANA KHARISMA FLORA BATU -
MALANG. Komisi pembimbing, Ketua : Oktanita Jaya A, SE, MP, Sekretaris :
Taufik Hidayat, SE. M.Si, Anggota Penguji : Guntur Pribadi, SE, MM

Praktek Kerja Lapang (PKL) merupakan salah satu bentuk kegiatan
untuk menghasilkan sumber daya manusia yang siap pakai dan ahli di bidangnya
serta tanggap terhadap perubahan dan perkembangan ilmu, teknologi (IPTEK)
dan seni, maupun masalah yang dihadapi khususnya berkaitan langsung di
bidang keahliannya.

Praktek kerja lapang (PKL) merupakan bagian dari kegiatan pengajaran
yang mengikuti proses belajar mengajar berdasarkan pengalaman di luar sistem
proses belajar mengajar dan tatap muka. Pelaksanaan PKL dilakukan pada awal
semester VI dengan jangka waktu 3 bulan. Kegiatan ini merupakan prasyarat
kelulusan mahasiswa Politeknik Negeri Jember.

Dalam kegiatan PKL ini mahasiswa di tempatkan di PT. Wahana
Kharisma Flora. Penempatan ini didasari pada kedekatan materi atau pekerjaan
dengan keterampilan praktikum yang telah diperoleh. PT. Wahana Kharisma
Flora merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang Flora atau bunga

potong.
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