
BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan perguruan tinggi yang menyelenggarakan 

pendidikan vokasi yaitu suatu program pendidikan yang mengarahkan proses belajar 

mengajar pada tingkat keahlian dan mampu melaksanakan serta mengembangkan standar-

standar keahlian secara spesifik yang dibutuhkan stakeholder pengguna lulusan. Sistem 

pendidikan yang diberikan berbasis pada peningkatan keterampilan sumber daya manusia 

dengan memberikan pengetahuan dan keterampilan dasar yang kuat, sehingga lulusannya 

mampu mengembangkan diri terhadap perubahan lingkungan. Di samping itu, lulusan yang 

diharapkan selain dapat memasuki dunia kerja, juga dapat memberdayakan dan mengangkat 

potensi daerah serta mampu berwirausaha secara mandiri. 

Dalam kegiatan PKL ini, para mahasiswa dipersiapkan untuk mengerjakan dan 

menyelesaikan serangkaian tugas yang menghubungkan pengetahuan akademiknya dengan 

keterampilan. Untuk mencapai tujuan yang dimaksud para mahasiwa diberi tugas khusus 

dalam budang keahliannya oleh dosen pembimbing di Program Studiya masing-masing 

sesuai dengan buku pedoman PKL yang ditetapkan.  

Praktek Kerja Lapang (PKL) adalah kegiatan mahasiswa untuk belajar dari kerja praktis 

pada perusahaan/industri/rumah sakit dan atau instansi lainnya, yang diharapkan dapat 

menjadi wahana penumbuhan keterampilan dan keahlian pada diri mahasiswa. Dalam 

kegiatan PKL ini diharapkan mahasiswa akan memperoleh keterampilan yang tidak semata-

mata bersifat kognitif dan afektif namun juga psikomotorik yang meliputi keterampilan fisik, 

intelektual, sosial dan managerial. Praktek Kerja Lapang (PKL) dilaksanakan untuk 

memberikan pengalaman praktis kepada mahasiswa dengan cara ikut bekerja sehari-hari pada 

perusahaan/industri/rumah sakit dan/atau instalasi lainnya yang layak dijadikan tempat PKL. 

1.2 Tujuan dan Manfaat PKL MAGK 

1.2.1 Tujuan umum PKL MAGK 

Tujuan secara umum bagi mahasiswa program studi D-IV Gizi Klinik yaitu 

menghasilkan tenaga profesi gizi yang mampu mengamalkan kemampuan profesi secara 

baik dan manusiawi, berdedikasi tinggi terhadap profesi dan klien, dan tanggap terhadap 

perkembangan ilmu dan teknologi penanganan gizi. Setelah berakhirnya kegiatan PKL 



mahasiswa diharapkan memiliki kemempuan dalam melaksanakan asuhan gizi (nutrition 

care) untuk pasien klinik level I maupun level II. 

1.2.2 Tujuan Khusus PKL MAGK 

1. Mampu melakukan pengkajian data dasar pada pasien Post SC H1 dengan anemia Di 

RSD Kalisat 

2. Mampu mengidentifikasi masalah dan menentukan diagnosis gizi pada pasien Post SC 

H1 dengan anemia Di RSD Kalisat 

3. Mampu membuat rencana intervensi monitoring dan evaluasi pada pasien Post SC H1 

dengan anemia Di RSD Kalisat 

4. Mampu membuat menu sesuai dengan intervensi gizi pada pasien Post SC H1 dengan 

anemia Di RSD Kalisat 

5. Mampu membuat video konsultasi gizi sesuai dengan diet yang diberikan. 

1.2.3 Manfaat PKL MAGK 

1.2.3.1 Manfaat bagi mahasiswa 

1. Mampu meningkatkan pengetahuan dan ketrampilan pada proses asuhan gizi 

terstandar (PAGT) yang telah diperoleh dibangku kuliah. 

2. Meningkatkan informasi dan wawasan yang berkaitan dengan penatalaksanaan diet 

pada pasien Post SC H1 dengan anemia 

3. Dapat meningkatkan ketrampilan dalam memberikan solusi kepada pasien terhadap 

permasalahan di lapangan 

1.2.3.2 Manfaat bagi Politeknik Negeri Jember 

1. Memperoleh informasi dan gambaran perkembangan iptek yang diterapkan pada 

industri/instansi untuk menjaga mutu dan relevansi dan kurikulum 

2. Membuka peluang kerjasama yang lebih intens pada kegiatan tri dharma 

1.2.3.3 Manfaat bagi lokasi PKL 

1. Mendapatkan profil calon pekerja yang siap kerja 

2. Memperoleh berbagai alternatif solusi dari beberapa permasalahan di lapangan 

 



1.3 Lokasi dan Waktu 

Praktek Kerja Lapang ini dilakukan di RS Daerah Kalisat pada bulan Januari hingga 

Februari 2021. 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Praktek Kerja Lapang ini dilakukan secara daring melalui whatsapp. 

 


