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BAB I PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Pelayanan Gizi di Rumah Sakit (PGRS) merupakan salah satu bagian dari 

sistem pelayanan kesehatan di Rumah Sakit yang mempunyai peranan penting 

dalam mempercepat tercapainya tingkat tingkat kesehatan baik bersifat promotif, 

preventif, kuratif, dan rehabilitatif. Kegiatan pokok pelayanan gizi di Rumah Sakit 

meliputi asuhan gizi, penyelenggaraan makanan, penelitian dan pengembangan 

bidang gizi terapan.  

Kurikulum Program Studi D4 Gizi Klinik mencantumkan peran yang harus 

dicapai oleh lulusan Program Studi D4 Gizi Klinik diantaranya adalah sebagai 

pelaku tatalaksana gizi klinik, pengelola sistem penyelenggaraan makanan 

institusi/massal, penyuluh, pelatih, konsultan gizi, pelaku pendayagunaan bahan 

makanan dan penilai mutu gizi makanan. Sedangkan wewenangnya adalah 

berperan serta dalam menetapkan preskripsi diit, mengelola sistem 

penyelanggaraan makanan institusi/ massal serta melakukan penyuluhan dan 

konsultasi gizi.  

Agar dapat memenuhi tuntutan tersebut maka peserta didik diwajibkan 

melaksanakan praktik kerja lapangan dalam Manajemen Asuhan Gizi Klinik di 

Rumah Sakit kelas A/B di bawah bimbingan intensif dari ahli gizi pada rumah sakit 

yang bersangkutan. Praktik Kerja Lapangan Bidang Gizi Klinik membahas kasus-

kasus gangguan gizi dengan menggunakan pendekatan Nutrition Care Process 

(NCP) atau Proses Asuhan Gizi Terstandar (PAGT), dimana kegiatan-kegiatannya 

meliputi tahapan pengkajian gizi, penetapan masalah gizi/diagnosis gizi, 

penyusunan rencana intervensi dan implementasi, serta monitoring dan evaluasi, 

termasuk di dalamnya adalah tahapan pendokumentasian asuhan gizi. 
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1.2 Tujuan Dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum PKL MSPM 

a. Meningkatkan wawasan dan pengetahuan serta pemahaman mahasiswa 

mengenai kegiatan yang terdapat dirumah sakit dan  yang layak dijadikan 

tempat PKL serta meningkatkan keterampilan pada bidang keahliannya untuk 

bekal  bekerja.  

b. Melatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap perbedaan atau kesenjangan 

yang mereka jumpai di lapangan dengan yang diperoleh di bangku kuliah, 

diharapkan mampu untuk mengembangkan keterampilan tertentu yang tidak 

diperoleh di Politeknik Negeri Jember. 

c. Menghasilkan tenaga profesi gizi yang mampu mengamalkan kemampuan 

profesi secara baik dan manusiawi, berdedikasi tinggi terhadap profesi dan 

klien, dan tanggap terhadap perkembangan ilmu dan teknologi penanganan 

gizi.  

1.2.2 Tujuan Khusus PKL MSPM 

a. Mengkaji data dasar 

b. Mengidentifikasi masalah dan menentukan diagnose gizi 

c. Menyusun rencana intervensi dan monitoring evaluasi asuhan gizi pasien 

d. Memasak menu sesuai dengan intervensi gizi 

e. Membuat video konsultasi gizi 

1.2.3 Manfaat PKL  

a. Mahasiswa mampu mengembangkan keterampilan tertentu yang tidak di 

Politeknik Negeri Jember. 

b. Mahasiswa mendapatkan pengalaman yang sesuai dengan kompetensi bidang 

keahliannya. 

c. Mahasiswa diharapkan mampu mengelola suatu penyelenggaraan makanan. 
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1.3 Lokasi dan Waktu 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) Manajemen Asuhan Gizi Klinik dilakukan 

di Rumah Sakit Daerah Kalisat Jember, kegiatan ini dilaksankan pada bulan Januari 

– Februari 2021.  

1.4 Metode Pelaksanaan 

Metode pelaksanaan PKL Manajemen Asuhan Gizi Klinik yang dilakukan 

di RSD Kalisat Jember yaitu menggunakan metode daring. 


