BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Indonesia merupakan negara berkembang yang terus berupaya untuk
melakukan perbaikan pada segala sektor. Hal ini tentu tidak bisa lepas dari peran
berbagai pihak pada tatanan negara, terutama generasi milenial yang memiliki
pengaruh terbesar terhadap arah perubahan bangsa. Maka dari itu perbaikan pada
sektor pendidikan pun masih tetap diupayakan untuk menunjang kebutuhan
negara akan tenaga kerja terdidik dan terlatih. Politeknik Negeri Jember
merupakan salah satu perguruan tinggi negeri di Indonesia yang juga didukung
oleh pemerintah agar terus memajukan pendidikan di Indonesia. Politeknik Negeri
Jember memilki Program Studi Mesin Otomotif yang mencetak genearasi bangsa
yang dapat diandalkan pada masing-masing bidang cabang ilmu yang telah
dipelajari pada program studi tersebut, agar nantinya bisa terus mengembangkan
IImu Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK), serta bisa menjadi sumber daya

manusia yang memiliki daya saing yang cukup tinggi dalam dunia kerja.

Progam Studi Mesin Otomotif adalah salah satu Progam Studi yang ada di
Politeknik Negeri Jember dimana syarat kelulusannya tidak hanya menyelesaikan
skripsi (tugas akhir) tetapi juga harus melaksanakan Praktik Kerja Lapang (PKL)
selama 3 bulan di dunia kerja yang ada dalam suatu instansi, ataupun perusahaan.
Tujuan dari pelaksanaan PKL ini guna untuk menerapkan semua yang telah
dipelajari dibangku perkuliahan dan juga mahasiswa bisa belajar serta mengetahui
dunia kerja.

Praktik Kerja Lapang (PKL) dapat dilaksanakan pada perusahaan
manapun yang aktivitas atau kegiatannya searah dengan materi perkuliahan pada
program studi mesin otomotif. Karoseri Mandiri Kerja Abadi merupakan salah
satu perusahan yang bergerak di bidang fabrikasi bak dan tangki truk di Indonesia,
terletak di kota Mojokerto.



1.2 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan Umum PKL
Adapun yang dapat diketahui dari tujuan umum PKL bagi mahasiswa,
yaitu :
1. Meningkatkan  keterampilan dan ilmu dalam suatu industri agar
mahasiswa mendapat bekal untuk bekerja setelah lulus.
2. Melatih diri untuk bersikap disiplin, profesional dan bekerja secara tim di
dunia industri.
3. Meningkatkan hard skill dan soft skill di dunia kerja sebagai bekal masuk
dunia kerja setelah lulus nantinya.

1.2.2 Tujuan Khusus PKL
1. Mengetahui kegiatan - kegiatan pemasangan sistem accesoris
kelistrikan pada trailer di karoseri Mandiri Kerja Abadi
2. Memberikan pengalaman kerja nyata agar mahasiswa menguasai
keahlian produktif
3. Sebagai bahan latihan mahasiswa untuk membiasakan diri membuat

tulisan yang berupa laporan akhir pelaksanaan praktik kerja industri

1.2.3 Manfaat PKL

1. Mahasiswa mempunyai sikap mental yang baik, kedisiplinan, kerja sama,
dan tanggung jawab.

2. Mahasiswa dapat melihat penerapan teori-teori yang telah didapatkan di
bangku kuliah dengan terjun secara langsung di lapangan.

3. Mahasiswa mampu mengembangkan kreatifitas dan pola pikirnya dalam
menghadapi permasalahan yang muncul.

4. Terbinanya kerjasama yang dinamis antara pihak perguruan
tinggikhususnya dengan jurusan teknik dan Karoseri Mandiri Kerja
Abadi.



1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja
1.3.1 Lokasi Praktek Kerja Lapang (PKL)
Lokasi Pabrik merupakan faktor yang sangat penting untuk menentukan
keberhasilan suatu pabrik. Berikut adalah topografi Karoseri Mandiri Kerja Abadi

Mojokerto:
Nama Jalan : JI. Raya Jabon No 6
Nama Desa : Jabon
Kecamatan : Mojoanyar
Kabupaten : Mojokerto
Provinsi - Jawa Timur

1.3.2 Jadwal Kerja Praktek Kerja Lapang (PKL)

Kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) di karoseri Mandiri Kerja
Abadidilaksanakan ~ mulai tanggal 11Maret 2019 hingga 01 juni 2019.
Adapun rincian hariannya sebagai berikut:

1. Senin— Kamis: pukul 08.00 — 16.30 WIB dengan jam istirahat pukul
12.00 - 13.00 WIB

2. Jumat : pukul 08.00 - 16.30 WIBdengan jam istirahat pukul 11.00 —

13.00 WIB
3. Sabtu : pukul 08.00 — 16.30 WIB dengan jam istirahat pukul 12.00 —
13.00 WIB
Tabel 1.1 Jadwal Kerja Praktek Kerja Lapang
No Hari Masuk Istirahat Pulang
1. Senin 08.00 12.00-13.00 16.30
2. Selasa 08.00 12.00-13.00 16.30
3. Rabu 08.00 12.00-13.00 16.30
4. Kamis 08.00 12.00-13.00 16.30
5. Jumat 08.00 11.00-13.00 16.30
6. Sabtu 08.00 12.00-13.00 16.30




1.4 Metode Pelaksanaan
Dalam penulisan laporan ini, penulis menggunakan metodologi

pengumpulan data berdasarkan observasi, wawancara, dan studi literatur.
Berikut penjelasan dari ketiga metode di atas.

1. Observasi adalah kegiatan pemantauan terhadap kegiatan yang ada di dalam
perusahaan

2. Wawancara adalah pengambilan data melalui pengajukan pertanyaan baik
itu dengan pembimbing PKL maupun karyawan yang ada di CV Mandiri
Kerja Abadi

3. Studi literatur adalah pengambilan data dengan cara membandingkan dan
mempelajari literatur yang sesuai

4. Praktek langsung adalah mahasiswa ikut terjun pada pekerjaan sesuai
dengan bidang yang diberikan



