RINGKASAN

Magang dilaksanakan di UPT Puskesmas Mantrijeron Kota Yogyakarta
pada tanggal 29 Juni—1 Agustus 2026 dengan tujuan menganalisis penerapan fungsi
manajemen Planning, Organizing, Actuating, dan Controlling (POAC) pada
Program Pengendalian Hipertensi. Kegiatan magang dilakukan melalui observasi,
wawancara, studi dokumentasi, dan partisipasi aktif dalam pelaksanaan program.
Hasil analisis menunjukkan bahwa penerapan fungsi manajemen pada Program
Pengendalian Hipertensi secara umum telah berjalan dengan baik. Perencanaan
program disusun berdasarkan Standar Pelayanan Minimal (SPM), pengorganisasian
melibatkan berbagai tenaga kesehatan dan lintas sektor, pelaksanaan program
mencakup upaya promotif, preventif, kuratif, dan rehabilitatif, sedangkan
pengawasan dilakukan melalui monitoring dan evaluasi secara berkala. Namun,
masih ditemukan beberapa kendala, seperti penyuluhan hipertensi yang belum
dilaksanakan secara rutin, keterlibatan kader yang belum optimal, serta
keterbatasan media promosi kesehatan.

Sebagai tindak lanjut, disusun kegiatan promosi kesehatan berupa
penyuluhan hipertensi yang didukung media edukasi berupa leaflet, poster,
infografis yang dapat dibagikan melalui media sosial, serta video animasi edukasi.
Media tersebut diharapkan dapat dimanfaatkan secara berkelanjutan untuk
meningkatkan pengetahuan masyarakat mengenai pencegahan hipertensi. Secara
keseluruhan, hasil magang menunjukkan bahwa penguatan kegiatan promotif,
khususnya penyuluhan rutin dan pemanfaatan media promosi kesehatan, diperlukan
untuk mendukung peningkatan efektivitas Program Pengendalian Hipertensi di

UPT Puskesmas Mantrijeron.
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