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Laporan Praktik Kerja Lapang Pada Kantor Pelayanan Perbendaharaan 

Negara, Dimas Adji Firmana, NIM E32180713, Tahun 2021, Teknologi Informasi, 

Politeknik Negeri Jember, Beni Widiawan, S.ST., MT. (Pembimbing Utama) dan 

Andi Wira Yuwana (Pembimbing Lapang). 

Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah kegiatan mahasiswa untuk belajar bekerja 

praktis pada perusahaan/industri/instansi serta unit bisnis strategis lainnya yang 

diharapkan dapat menjadi sarana penerapan keterampilan dan keahlian mahasiswa. 

Mahasiswa akan memperoleh keterampilan yang tidak hanya bersifat kognitif dan 

afektif, namun juga psikomotorik yang meliputi keterampilan fisik, intelektual, 

sosial dan manajerial. Kegiatan ini dilaksanakan untuk memberikan pengalaman 

kerja kepada mahasiswa dengan cara ikut bekerja sehari-hari pada 

perusahaan/industri/instansi serta unit bisnis strategis lainnya. 

Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) juga merupakan kegiatan yang dapat 

melatih mahasiswa agar mampu menjadi lulusan yang terampil, professional, dan 

mempunyai etos kerja tinggi, selain itu mahasiswa juga dituntut untuk berfikir kritis 

dan inovatif dengan bekal wawasan yang didapat di tempat PKL. Dalam hal ini 

penulis memilih perusahaan yang bergerak pada bagian perbendaharaan negara 

yaitu KPPN Blitar. Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Blitar 

merupakan perusahaan yang melaksanakan kewenangan perbendaharaan dan 

Bendahara Umum Negara (BUN), penyaluran pembiayaan atas beban anggaran, 

serta penatausahaan penerimaan dan pengeluaran anggaran melalui dan dari kas 

negara berdasarkan peraturan perundang-undangan. 


