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 BAB I PENDAHULUAN 

I.1 Latar Belakang 

 Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah kegiatan mahasiswa untuk belajar 

kerja pada perusahaan / industri / instansi dan atau unit bisnis lainnya. Kegiatan 

Praktik Kerja Lapang (PKL) ini diharapkan mahasiswa mampu mendapatkan 

pengalaman dan keterampilan khusus di lapangan sesuai bidang keahliannya 

masing – masing sehingga mahasiswa memiliki kualitas yang siap untuk bersaing 

dalam mencari pekerjaan. Mahasiswa juga dituntut untuk dapat mengerjakan dan 

menyelesaikan serangkaian tugas ditempat PKL yang menghubungkan 

pengetahuan akademiknya dengan keterampilan yang telah didapatkan di 

akademis sesuai dengan program studi yaitu Manajemen Agribisnis.  

 Monsanto adalah perusahaan multinasional Amerika Serikat yang 

bergerak di bidang agrikultur. Perusahaan ini didirikan pada tahun 1901 oleh John 

F. Queeny. Produk pertanian yang dihasilkan oleh perusahaan ini adalah herbisida 

(asam 2,4-Diklorofenoksiasetat, herbisida Lasso, Ramrod, Roundup, dll.) dan 

benih tanaman transgenik, seperti jagung dan kapas. Pada tahun 2006, perusahaan 

ini mengakuisisi Delta & Pine Land, perusahaan yang bergerak di bidang riset 

genetika bersama dengan Departemen Pertanian, Amerika Serikat (William, 

2010). 

 Monsanto memiliki berbagai cabang perusahaan yang tentunya ada 

berbagai produk yang diproduksi pula, salah satunya yaitu PT. Branita Sandhini 

yang merupakan perusahaan industri benih jagung hibrida yang terletak di Jl. 

Raya Pacing Delanggu Desa Sumberwono Kecamatan Bangsal Kabupaten 

Mojokerto.  

 Penggunaan jagung sebagai bahan baku utama industri pakan ternak 

mengalami peningkatan seiring dengan tumbuhnya sektor industri pakan ternak di 

Indonesia. Hingga akhir tahun 2011 besar impor jagung diperkirakan mencapai 

2,5 juta ton khusus untuk pakan ternak (Sudirman, 2011).  

 PT. Branita Shandhini selalu memperhatikan  kondisi produk agar tidak 

terjadi selisih antara data tertulis pada sistem dengan actual produk aslinya 
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sehingga dengan adanya pemeriksaan yang berkala dapat meminimalisir kondisi 

barang yang tidak diharapkan, seperti terjadinya kecacatan produk maupun selisih 

jumlah produk jadi (Finish Good). Tugas tersebut merupakan salah satu peran dari 

departmen logistik. PT. Branita Sandhini tidak hanya memperhatikan kondisi 

produk di gudang melainkan juga menjaga kualitas benih jagung hibrida yang 

dihasilkan agar tetap bermutu tinggi, hal ini terbukti dengan adanya pemeriksaan 

atau uji tes pada jagung hibrida yang dilakukan secara berkala oleh department 

quality  sehingga benih tersebut dapat dikategorikan benih dengan mutu yang 

tinggi atau fail (gagal tes). Benih dengan kualitas tinggi inilah yang akan 

dipasarkan, sedangkan benih fail atau cacat fisik akan di buang (dispose) melalui 

vendor khusus seperti Holcim atau PPLI. 

 Pendataan produk sangatlah diperlukan untuk mengetahui keadaan 

sebenarnya suatu produk meliputi ketersediaan, kondisi dan kualitas produk, jenis 

produk dan tanggal pengiriman yang telah dijadwalkan. Pada  saat terdapat 

permintaan produk, departmen logistik akan melakukan koordinasi dengan pihak 

sales dan dealer dengan melihat data produk (inventory report) yang diterbitkan 

setiap bulan, oleh karena itu ketepatan data mempunyai peran penting terhadap 

lancarnya proses penjualan produk. 

  

1.2 Tujuan dan Manfaat PKL 

1.2.1 Tujuan Umum PKL 

1. Melatih karakter mahasiswa untuk siap terjun kedunia kerja 

2. Menambah wawasan bagi mahasiswa selama kegiatan PKL dimana wawasan     

tersebut belum diperoleh di bangku kuliah 

3. Menumbuhkan jiwa wirausaha bagi mahasiswa 

4. Mengetahui sistem kerja yang ada di perusahaan secara langsung guna untuk 

diterapkan pada saat mahasiswa akan menjalankan pekerjaan atau wirausaha. 
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1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

1. Mengetahui sistem pendataan yang dipakai oleh PT. Branita Sandhini. 

2. Dapat menyerap ilmu baik teori maupun praktek secara maksimal pada saat 

PKL. 

3. Dapat membuka wawasan dan pandangan kedepan sehingga dapat 

menumbuhkan jiwa yang siap terjun pada dunia kerja. 

4. Mempelajari solusi yang efektif untuk dilakukan ketika menghadapi kesulitan 

dalam menyelesaikan suatu pekerjaan. 

 

1.2.3 Manfaat PKL 

1. Mampu menempuh tugas atau kegiatan di perusahaan yang telah dijadwalkan    

dengan baik 

2. Mendapatkan ilmu dan pengalaman di dunia kerja  

3. Tanggap dalam permasalahan yang dihadapi 

4. Meningkatnya pengetahuan mengenai cara berkomunikasi dan bersosialisasi 

antar rekan kerja. 

5. Tumbuhnya jiwa yang siap untuk terjun kedunia kerja 

 

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja 

1.3.1 Lokasi kerja 

 Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL)  di laksanakan di PT. Branita 

Sandhini jalan Raya Pacing Dlanggu Desa Sumberwono Kecamatan Bangsal 

Kabupaten Mojokerto, perusahaan industry benih jagung “Dekalb” yang 

merupakan cabang perusahaan Monsanto di Jawa Timur. 

 

1.3.2 Jadwal Kerja 

 Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL)  di laksanakan selama 512 terhitung 

mulai tanggal 01 Maret 2016 – 31 Mei 2016. Dilaksanakan pada hari senin sampai 

jum’at pukul 08.00 WIB – 17.00 WIB. Kegiatan PKL ini dilaksanakan dalam 

bentuk teori maupun praktek. 
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 Departemen logistik merupakan departemen yang dipilih oleh departemen 

HRD untuk dipelajari serta membantu untuk proses pekerjaan yang diemban oleh 

departemen logistik. Supervisor dari tim logistik memberikan jadwal kerja yang 

bertujuan agar mahasiswa PKL mempunyai arah atau pandangan mengenai apa 

yang akan dipelajari dan dikerjakan selama menjalankan PKL. Adapun jadwal 

kerja atau On the Job Training Goal bisa dilihat pada tabel 1.1. 

Tabel. 1.1 Jadwal Kerja atau On the Job Training Goal 

No Subject On the Job Training Goal Remark 

 March Apr May 

1 Intoduction Logistic 

(Logistic flow&process, 

organization 

chart&function) 

Keterangan: 

Mahasiswa diperkenalkan 

mengenai departemen 

logistik mulai dari peran 

sampai proses kerja 

            Support by 

Logistic Team 

2 Invoicing Knowledge 

Keterangan: 

Mahasiswa diberikan 

pengetahuan mengenai 

invoice  

            Adm. Logistik 

3 Delivery&Return Process 

knowledge (Mahasiswa 

diberikan pengetahuan 

mengenai pengiriman dan 

retur produk) 

            Logistik Analis 

4 Invoicing involving 

(mulai membantu 

mengerjakan tugas yang 

diemban oleh pembimbing 

terkait invoice) 

            Adm. Logistik 

5 Delivery &Return Process 

involving (mulai membantu 

mengerjakan tugas yang 

diemban oleh pembimbing 

terkait pengiriman dan retur 

produk). 

            Logistik Analis 

6 Final Review (Revisi hasil 

laporan) 

            Spv. logistik 

Sumber: PT. Branita Sandhini 2016 
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1.4 Metode Pelaksanaan 

1.4.1 Pengenalan Lokasi dan Materi 

 Pada tanggal 22 Februari 2016 Mahasiswa yang akan melaksanakan PKL 

di PT. Branita Sandhini mengunjungi PT.Branita Sandhini untuk mengadakan 

interview atas permintaan PT. Branita Sandhini dengan membawa laporan yang 

telah direvisi oleh PT. Branita Sandhini. Mahasiswa di-interview bertujuan agar 

perusahaan dapat menempatkan mahasiswa PKL pada beberapa departmen yang 

ada pada perusahaan PT. Branita Sandhini sesuai dengan kemampuan mahasiswa 

dan disesuaikan dengan kebutuhan sumber daya manusia yang dibutuhkan. 

Kegiatan PKL dimulai pada tanggal 01 Maret 2016, pada hari pertama 

PKL diberikan pembekalan terkait pembagian department         yang akan menjadi 

tugas selama kegiatan PKL berlangsung dan berkenalan dengan semua staf yang 

ada di perusahaan untuk saling mengenal satu sama lain. 

Pada tanggal 02 Maret 2016, diadakan breefing atau pengarahan mengenai 

latar belakang dan sejarah dari Monsanto, dan di berikan pengarahan menganai 

Alat Pelindung Diri (APD), sehingga mahasiswa PKL mengetahui bagaimana 

sejarah atau latar belakang dari Monsanto serta megetahui cara kerja yang aman 

pada saat bekerja. 

Pada tanggal 03 Maret 2016 mahasiswa PKL melaksanakan plant tour 

atau mengelilingi area lapang, dimana pada saat pelaksaan plant tour mahasiswa  

PKL diberikan pengetahuan mengenai alur produksi benih jagung hibrida di PT. 

Branita Sandhini secara langsung dengan menggunakan alat pelindung diri yaitu, 

helm, kacamata dan sepatu keamanan. Pada tanggal 04 Maret – 31 Mei 2016 

mahasiswa PKL menjalankan tugas pada departemen yang telah ditentukan sesuai 

dengan arahan pembimbing PKL. 

 

1.4.2 Pelaksanaan Kegiatan PKL 

Praktik Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan selama ± 512 jam dengan 

mengikuti aktivitas sesuai dengan arahan pembimbing lapang. Kegiatan PKL 

dilaksanakan mulai pukul 08.00 sampai 12.00 kemudian istirahat mulai pukul 

12.00 sampai 13.00, setelah itu melanjutkan pekerjaan mulai dari pukul 13.00 
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sampai pukul 17.00, sehingga dapat dihitung bahwa kegiatan PKL dilaksanakan 

setiap 8 jam per hari. 

Kegiatan yang dilaksanakan pada waktu PKL ialah membantu 

mengerjakan tugas yang diemban oleh departemen logistik. Adapun jabatan dan 

peran pada department logistik dapat dilihat pada tabel 1.2. 

Tabel 1.2 Jabatan dan Peran Departemen Logistik  

No Jabatan Peran 

1 Manjer Logistik Mengatur atau Mengontrol seluruh kegiatan yang 

terdapat dalam department logistic 

2 Spv. Logistik  Mengatur warehouse di Mojokerto dan 

Warehouse di Mojosari serta pengiriman produk 

3 Administrasi Logistik Menghendel administrasi department logistic 

4 Logistik Analist Menghendel pengiriman dan pengembalian 

produk 

5 Warehouse operator Menghendel persediaan produk di warehouse dan 

proses pengiriman 

Sumber: PT. Branita Sandhini 2016 

 

Selama menjalankan PKL tugas yang diberikan adalah membantu 

sekaligus menyerap ilmu pengetahuan dan pengalaman dari seluruh personal di 

departemen logistik , namun pada saat kegiatan PKL berlangsung lebih di 

fokuskan untuk mempelajari sekaligus membantu Adm. Logistik dan logistik 

analis, tetapi tidak menutupi kesanggupan saat manajer logistik, spv. Logistik, dan 

warehouse operator membutuhkan bantuan dalam proses pekerjaan sekaligus 

menyerap ilmu dari peran mereka saat bekerja.  

 

1.4.3 Penyusunan Laporan  

Penyusunan laporan PKL ini disusun dengan  mengumpulkan data-data 

dari berbagai literature yaitu dari browsing internet, wawancara dengan 

pembimbing PKL, wawancara dengan department lain yang berkaitan, dan 

mencari dibuku yang berkaitan dengan pendataan produk. Laporan PKL ini berisi 

informasi mengenai sejarah dari Monsanto, kegiatan kerja selama PKL dan 

paparan mengenai sistem pendataan produk yang ada di PT. Branita Sandhini 

 


