BAB 1 PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Seiring dengan lgju pertumbuhan penduduk yang semakin meningkat maka
kebutuhan protein hewani masyarakat indonesia juga semakin meningkat, demi
terwujudnya masyarakat yang sehat, produktif dan kreatif melalui pembangunan
peternakan tangguh, penyediaan peluang ekonomi dan lapangan kerja serta
pelestarian dan pemanfaatan sumber daya alam salah satunya dengan mendirikan
peternakan ayam broiler.

Kunci kesuksesan dalam beternak ayam broiler tidak terlepas dari 3 hd
ialah pakan, bibit dan mangemen, untuk menghasilakn mangemen yang baik
maka dibutuhkan sumberdaya manusia yang berkualitas dan terampil, salah satu
cara untuk menghasilkan sumberdaya manusia yang berkualitas ialah dengan cara
pendidikan, balk pendidikan yang diperoleh secara formal atau informal.
Politeknik Negeri Jember merupakan instans pendidikan formal yang berusaha
menghasilkan sumber daya manusia yang handal, terampil dan mampu bersaing
dalam duniakerja.

Praktek kerja lapang(PKL) merupakan salah satu cara untuk menghasilkan
tenaga kerja yang trampil dan berpengadaman sehingga lebih siap kerja
dilapangan. Untuk itu Politeknik Negeri Jember mewajibkan mahasi swanya untuk
mel aksanakan Praktek Kerja Lapang (PKL) sesuai dengan bidang keahlian yang
diambil dan merupakan salah satu syarat untuk menyelesaikan tugas akhir maha
siswa. Program PKL ini bertujuan untuk mendapatkan pengalaman kerja yang
sesuai secarateori yang di dapat diperkuliahan dengan praktek yang terjadi selama
praktek diperusahaan, sehingga mahasiswa dapat memiliki  keahlian sesuai
dengan bidangnya masing — masing.

Tempat Praktek Kerja Lapang (PKL) yang dipilih iaah PT. Ciomas
Adhisatwa II- JAPFA divis Broiler, Region Jabar 1l, Farm Haurduni yang
beralamat di Kp Sukamulya rt 02/01 Desa Jamali Kecamatan Mande Kabupaten
Cianjur Jawa barat. PT Ciomas Adhisatwa Il merupakan anak perusahaan dari



JAPFA Internasional yang bergerak dibidang poultry (Perunggasan), Farm
Haurduni merupakan yang bergerak di divisi Budidaya Broiler yang merupakan
Farm inti yang memiliki kapasitas £230.000 ekor ayam broiler. Farm Haurduni
merupakan salah satu Farm milik PT Ciomas Adhisatwa |l yang berada di jawa
barat yang sudah tidak perlu diragukan lagi dan mampu menjaga kualitas produk
yang dihasilkan sehingga mampu bersaing dengan perusahan lain, sehingga
dipilih menjadi salah satu tempat Praktek Kerja Lapang (PKL) dengan demikian
diharapkan memperoleh keterampilan dan pengetahuan yang dibutuhkan untuk
bekerja dan berwirausaha.

1.2 Tujuan

1.2.1 Tujuan Umum

1. Meningkatkan wawasan dan pengetahuan serta pemahaman mahasiswa
mengenal kegiatan yang dilakukan diperusahaan yang dijadikan tempat
PKL.

2. Méatih mahasiswa agar disiplin dalam melakukan kegiatan di perusahaan.

3. Mengaitkan antara pengetahuan secarateori dengan pengetahuan praktek.

1.2.2 Tujuan Khusus

1. Mengetahui tatacara pemeliharaan hingga proses pemasaran hasil produk.

2. Mengetahui kualitas ayam yang dihasilkan oleh perusahaan PT Ciomas
Adhisatwalll.

3. Mengetahui hal yang perlu diketahui dalam pemeliharaan ayam broiler
secara masal dan penerapan teknologi dan inovasi terbaru di bidang

perunggasan.

1.3 Lokas dan Jadwal Praktek Kerja Lapang
Praktek Kerja Lapang (PKL) dilaksanakan di PT Ciomas Adhisatwa Il Farm
Haurduni yang beralamat di Kp Sukamulya rt 02/01 Desa Jamali Kecamatan
Mande Kabupaten Cianjur Jawabarat yang dilaksanakan pada tanggal 28 April- 7
Mei 2016.



1.4 Metode Pelaksanaan
Metode pelaksanaan yang dilakukan dalam Praktek Kerja Lapang dengan
cara mengikuti dan melakukan kegiatan rutin yang dilakukan dipeternakan PT
Ciomas Adhisatwa Il Farm Haurduni , dan mengumpulkan informasi melalui
wawancara dan diskusi langsung dengan kepala Farm, Pengawas Kandang dan
Operator dan di akhir kegiatan PKL melakukan persentasi kegiatan dan dilakukan

tanya jawab.



