l. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Praktek Kerja lapang (PKL) merupakan kegiatan kurikuler yang menjadi
mata kuliah diprogram DIIl. Dalam mata kuliah ini kegiatan pembelajaran
dilaksanakan secara langsung di dunia kerja. Kegiatan ini bertujuan untuk
membekali mahasiswa dengan keahlian praktis yang sesuai dengan situasi dan
kondisi kerja nyata (riil) yang tidak dipeoleh di perguruan tinggi. Hasil dari
Kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini akan menjadi salah satu syarat bagi
mahasiswa penentu bagi keberhasilan mereka di dunia kerja setelah lulus.

Setiap mahasiswa Program DIII wajib mengikuti Praktek Kerja Lapang
(PKL) sebagi syarat kelulusan. Pelaksanaan praktek Kerja Lapang (PKL)
langsung di perusahaan atau instansi pemerintah maupun non pemerintah.

Praktek Kerja Lapang (PKL) ini merupakan satu dari sekian banyak mata
kuliah yang ada di Program DIIl. Mahasiswa harus melaksanakan langsung di
p[erushaan atau di instansi pemerintah maupun non pemerintah. Mahasiswa harus
melaksanakannya dengan sungguh-sungguh supaya pelaksanaan Praktek Kerja
Lapang (PKL) itu berhasil secara maksimal.

Produksi merupakan aktivitas penggunaan sumber daya baik alam maupun
manusia untuk meningkatkan daya guna suatu barang atau jasa Yyang
membutuhkan faktor-faktor seperti tanah, modal, tenaga kerja, dan kemampuan.
Secara sederhana produksi merupakan pengadaan barang atau jasa yang
dipengaruhi oleh ketersediaan sumber daya dan jumlah permintaan dari
konsumen. Barang atau jasa Yyang dihasilkan oleh produsen kemudian
didistribusikan kepada konsumen melalui proses-proses tertentu tergantung dari
jenis produksinya.

Dengan menggabungkan pengertian manajemen dan produksi, maka dapat
disimpulkan bahwa manajemen produksi memiliki definisi usaha untuk mengatur
atau mengkoordinasi suatu kegiatan produksi agar menghasilkan hasil produksi
yang berkualitas dan sesuai dengan standard organisasi dalam jangka waktu dan

jumlah tertentu.



1.2 Tujuan Dan Manfaat
1.2.1 Tujuan Umum

Tujuan umum dari Praktek Kerja Lapang (PKL) untuk penerapan dan
pengembangan pengetahuan serta keterampilan yang dimiliki selama belajar
diperusahaan atau di dunia kerja.

1.2.2 Tujuan Khusus

Secara khusus tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut:

1. Membekali mahasiswa dengan pengalaman kerja sebenarnya didalam dunia
kerja dan masyarakat.

2. Memantapkan keterampilan mahasiswa yang diperoleh selama masa
perkuliahan.

3. Menetapkan disiplin, rasa tanggung jawab, dan rasa professional dalam
bertuga ssehingga menambah pengalaman dalam persiapan untuk terjun
langsung kedunia kerja yang sesungguhnya.

4. Memperoleh pengalaman dan perluasan terhadap ilmu-ilmu di dunia Kerja
Praktek yang belum dikenal oleh mahasiswa.

5. Mendorong mahasiaswa supaya dapat menciptakan lapangan kerja bagi
dirinya sendiri dan lingkungan sekitarnya.

1.2.3 Manfaat PKL

Praktik kerja lapang yang dilaksanakan diharapkan dapat memberikan
manfaat antara lain :

1. Menambah pengetahuan tentang manajemen produksi termasuk di dalamnya
prinsip manajemen produksi sari buah apel flamboyan

2. Mengetahui pelaksanaan manajemen suatu perusahaan.

3. Sumber informasi untuk penelitian dan penulisan ilmiah.

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja

Lokasi perusahaan PT. Batu Bhumi Suryatama berada di area pegunungan
wilayah Kota Batu 0,5 km dari pusat kota. PT Batu Bhumi Suryatama
memeprlakukan jam kerja karyawan staff dan pabrik yaitu mulai pukul 08.00 —
16.00 dengan waktu istirahat mulai jam 12.00 — 13.00 (Senin — Kamis, Sabtu).



Khusus untuk hari jum’at waktu istirahat pukul 11.00 — 13.00, ini untuk
menghormati pekerja yang menunaikan ibadah sholat jum’at. Waktu kerja
melebihi pukul 16.00 dianggap lembur, hal ini dilakukan oleh karyawan bagian
produksi apabila dalam proses produksi masih belum slesai dan perlu untuk

diproses.

1.4 Metode Pelaksanaan
1.4.1 Waktu dan Tempat
Kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan mulai tanggal 01

Maret — 17 Mei 2016. Tempat pelaksanaan PKL yaitu di PT. Batu Bhumi
Suryatama yang beralamatkan di Jalan Diran No. 37 Kelurahan Sisir Kota Batu —
Malang.
1.4.2 Metode Pengumpulan Data dan Informasi

Metode pengambilan data yang dikumpulkan di PT. Batu Bhumi Suryatama
dilakukan dengan metode pengumpulan data primer dan metode pengumpulan
data sekunder. Pengumpulan data primer yaitu dengan cara melakukan kegiatan
wawancara langsung, cracking, produksi sampai pengemasan. Produk. Metode
pengumpulan data sekunder yaitu dengan cara membaca literatur dari buku serta
browsing data dari internet yang berhubungan dengan Praktek Kerja Lapang
(PKL).



