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ABSTRAK

Peranan Sumber Daya Manusia dalam proses produksi banyak diperbincangkan,
sehingga para pemimpin perusahaan melakukan berbagai cara diusahakan untuk
meningkatkan kinerja. Faktor keamanan dan perlindungan dalam bekerja menjadi
salah satu faktor yang mempengaruhi kinerja karyawan.Penelitian ini dilakukan
pada karayawan bagian produksi di PT Panca Mitra Multi Perdana Cold Storage
Situbondo.Variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah Keselamatan
Kerja (X1), Kesehatan Kerja (X2), dan Kinerja Karyawan (Y). Tujuan penelitian
ini adalah untuk menganalisi pengaruh variabel bebas secara serempak, parsial,
dan menentukan variabel yang berpengaruh dominan terhadap Kinerja Karyawan.
Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier berganda
termasuk didalamnya ada uji koefisien determinasi, uji F,dan uji t.hasil penelitian
ini menunjukkan bahwa : 1) Variabel Keselamatan Dan Kesehatan Kerja
berpengaruh secara serempak terhadap Kinerja Karyawan. 2) Variabel
Keselamatan berpengaruh terhadap Kinerja Karyawan dengan nilai t hitung
sebesar 5,553. 3) Variabel Kesehatan Kerja tidak berpengaruh terhadap Kinerja
Karyawan dengan t hitung sebesar 1,843. 4) Variabel yang paling dominan dalam
penelitian ini adalah variabel Keselamatan Kerja.
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INFLUENCE SAFETY ABD HEALTH ON PERFORMANCE
EMPLOYEES IN PT PANCA MITRA MULTI PERDANA COLD STORAGE
SITUBONDO
Pangestu P '), Kurniawati D?), Gemaputri A 3)

ABSTRACT

Many have discussed The role of human resources in the production processes.
Therefore corporate top managers have done a number of efforts in order to
improve the performance of companies’ employees. Occupational safety and
protection have been the factors affecting employees’ performance. The subject of
this study was employees of in production department of PT Panca Mitra Multi
Perdana Cold Storage Situbondo. Variables used were Occupational Safety (XI),
Occupational Health, and Employees’ Performance (Y). This study aims to
analyse the influence of the free variables simultanously and partially as well as
to determine variables dominantly affecting employees’ performance. Technique
of analysis utilised was double Liner Regression including Determination
Coefisien Test, F Test, and T Test. This study reveals that : 1) Occupational Safety
and Health simultaneously affects employees’ performance. 2) Safety Variable
affects employees’ performance with the value t accounting for 5.553. 3)
Occupational Health Variables does not affact employees’ performance with t
accounting for 1.843. 4) . The most dominant variables in this study was
Occupational Safety

Key words: Ocuupational Safety and Health on’performance, employees’

Vil



