BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Politeknik Negeri Jember (Polije) adalah institusi pendidikan tinggi vokasi yang
berlokasi di Jember, Jawa Timur. Didirikan pada tahun 1988, Polije fokus pada
pendidikan yang berorientasi pada keterampilan praktis dan kebutuhan industri. Salah
satu jurusan di Polije adalah Jurusan Bahasa Komunikasi dan Pariwisata. Jurusan ini
bertujuan untuk menghasilkan lulusan yang kompeten dalam bidang komunikasi dan
pariwisata, dengan kemampuan bahasa yang baik.

Di bawah Jurusan Bahasa Komunikasi dan Pariwisata, terdapat Program Studi
Destinasi Pariwisata. Prodi ini fokus pada pengembangan dan pengelolaan destinasi
wisata, meliputi aspek perencanaan, pengembangan, dan promosi destinasi pariwisata.
Sebagai institusi vokasi, Polije menekankan pentingnya pengalaman praktis. Salah satu
program wajib bagi mahasiswa adalah magang. Program ini memberikan kesempatan
bagi mahasiswa untuk mengaplikasikan pengetahuan teoritis mereka dalam lingkungan

kerja nyata.

Salah satu tempat magang yang relevan untuk mahasiswa Prodi Destinasi
Pariwisata adalah Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata (Disporapar) Jawa Tengah.
Penulis dan teman sekelompok penulis berkesempatan magang di Disporapar Jateng di
Kota Semarang. Disporapar Jateng bertanggung jawab atas pengembangan dan
pengelolaan sektor pariwisata di provinsi Jawa Tengah. Mahasiswa yang magang di
bagian ini terlibat dalam kegiatan yang berkaitan dengan perencanaan dan
pengembangan destinasi wisata di Jawa Tengah. Penulis dapat belajar tentang proses
identifikasi potensi wisata, perencanaan infrastruktur, dan strategi pengembangan
destinasi. Penulis masuk dalam sub divisi atau seksi yaitu pengembangan kawasan
pariwisata, dalam divisi ini, mahasiswa magang dapat terlibat dalam proyek-proyek

spesifik pengembangan kawasan wisata. Kegiatan dapat meliputi analisis potensi



kawasan, perencanaan tata ruang kawasan wisata, dan pengembangan fasilitas

pendukung pariwisata.

Pengalaman magang ini memberikan wawasan praktis bagi mahasiswa atau penulis
sendiri tentang bagaimana teori yang dipelajari di kampus diterapkan dalam konteks

nyata pengembangan pariwisata di tingkat provinsi.

1.2 Tujuan dan Manfaat

Adapun tujuan dan manfaat untuk Penulis dari magang yaitu sebagai berikut,
seperti Memenuhi semua persyaratan kurikulum Sarjana Terapan. Lalu Memperoleh
wawasan tentang pengetahuan serta mengetahui sistem kerja lembaga pemerintahan.

Dengan kegiatan praktik kerja lapang ini, diharapkan akan membentuk lulusan
yang mempunyai keterampilan dan berkompeten di dunia kerja. Bermaksud untuk
mendapatkan pengalaman profesi yang nyata dari skema yang didapatkan di bangku
kuliah.

Untuk melatih mahasiswa merasakan pengalaman baru yang dimana di dalam
dunia pekerjaan, memiliki banyak tekanan karena mahasiswa dilatih untuk bisa

menyelesaikan suatu pekerjaan dengan maksimal dan tepat waktu.

1.2.1 Tujuan Umum Magang
Secara umum, Magang bertujuan untuk memberikan mahasiswa
atau peserta magang untuk:
1. Mendapatkan Pengalaman Kerja: Magang memungkinkan peserta
merasakan lingkungan kerja sebenarnya, memahami proses bisnis,
dan mengenal praktik kerja yang relevan dengan bidang studi

mereka.

2. Mengasah Kompetensi dan Keterampilan: Peserta magang dapat
mengaplikasikan pengetahuan yang diperoleh di perguruan tinggi
dalam situasi nyata. Mereka belajar keterampilan praktis yang tidak
selalu diajarkan di kelas.



3. Membangun Jaringan Profesional: Magang memperluas jaringan
kontak peserta dengan orang-orang di industri yang relevan. Ini dapat

membantu mereka dalam mencari pekerjaan setelah lulus.

4. Mengenal Budaya Kerja: Peserta magang memahami nilai-nilai,
etika, dan norma yang berlaku di tempat kerja. Ini membantu mereka

beradaptasi dengan lingkungan profesional.

5. Meningkatkan Peluang Karier: Pengalaman magang dapat menjadi
nilai tambah di CV dan membuka pintu bagi kesempatan kerja di

masa depan.

1.2.2 Tujuan Khusus Magang
1. Menerapkan Ilmu yang Telah Dipelajari Mengaplikasikan teori dan
konsep yang telah dipelajari selama perkuliahan ke dalam dunia kerja
yang sesungguhnya. Dengan begitu, diharapkan dapat memperkuat

pemahaman serta keterampilan yang relevan dengan bidang studi.

2. Memahami Proses Kerja Profesional Memperoleh pemahaman
mendalam tentang alur kerja, manajemen waktu, serta etika kerja
dalam lingkungan profesional. Pengalaman ini penting untuk

mempersiapkan diri menghadapi dunia kerja setelah lulus.

3. Mengembangkan Kompetensi Teknis dan Non-Teknis Meningkatkan
kompetensi teknis yang spesifik terkait dengan bidang studi, seperti
kemampuan analisis, pengolahan data, atau penggunaan perangkat
lunak tertentu. Selain itu, juga mengasah keterampilan non-teknis

seperti komunikasi, kerja tim, dan kepemimpinan.

4. Memperluas Relasi Yang Profesional Membangun relasi dengan para
profesional di industri terkait, yang dapat membuka peluang karier di
masa depan serta memberikan wawasan tentang tren dan kebutuhan

industri.



1.2.3 Manfaat Magang
Banyak sekali manfaat yang diperoleh saat melakukan kegiatan
magang, di antaranya sebagai berikut:
1. Pengalaman  Praktis: Magang memungkinkan mahasiswa
menerapkan pengetahuan yang diperoleh di kelas dalam situasi dunia

nyata. Ini _membantu meningkatkan keterampilan praktis yang

dibutuhkan di dunia kerja, seperti keterampilan komunikasi,

keterampilan tim, dan keterampilan analitis.

2. Meningkatkan Koneksi: Selama magang, mahasiswa dapat
membangun jejaring dengan profesional di industri tertentu. Ini

membuka peluang untuk memperluas pengetahuan tentang industri

dan memahami lebih baik dinamika kerja di lapangan.

3. Menambah Pengalaman Kerja pada Resume: Pengalaman magang

menjadi nilai tambah pada CV mahasiswa.

4. Eksplorasi Karier: Magang memungkinkan mahasiswa menjelajahi

berbagai bidang pekerjaan dan menemukan minat serta keahlian

yang sesuai dengan passion mereka.

1.2 Lokasi dan Waktu

Penulis melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapang ( Magang) di salah
lembaga pemerintahan yaitu Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata. Dan ditugaskan
atau ditempatkan pada bidang Pengembangan Destinasi Pariwisata yang divisinya
yaitu Pengembangan Kawasan Pariwisata.

Berikut profil lembaga pemerintahan dimana Penulis melaksanakan Praktik
Kerja Lapang (Magang) :
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Nama Instansi/Lembaga Pemerintahan : Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
Provinsi Jawa Tengah

Alamat . JI. Ki Mangunsarkoro No 12, Semarang
No Telepon : 0248419957; 0248419958
Email . disporapar@jatengprov.go.id

Salah satu faktor pendorong yang menjadi dasar dalam memilih tempat magang
bagi Penulis dan kelompoknya yaitu program studi Penulis yang selinear dengan

tempat magang, lokasi strategis dan linkungan kantor yang nyaman.

1.4 Metode Pelaksanaan

Mahasiswa atau Penulis sebagai pelaksana Praktik Kerja Lapang (Magang) di
tugaskan divisi Pengembangan Destinasi Pariwisata. Di divisi tersebut masih di bagi
menjadi 3 sub pengembangan diantaranya Sub Pengembangan Kawasan Pariwisata,
Sub Pengembangan Usaha Pariwisata, dan Sub Pengembangan Daya Tarik Wisata.
Penulis ditempatkan di Sub Pengembangan Kawasan Pariwisata yang dimana berfokus
pada proses identifikasi potensi wisata, perencanaan infrastruktur, dan strategi

pengembangan destinasi yang ada di seluruh Provinsi Jawa Tengah.
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JADWAL KEGIATAN BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI PARIWISATA
SUB BIDANG PENGEMBANGAN KAWASAN PARIWISATA
PER TAHUN 2024

Tabel 1.4 Kegiatan Sub Divisi Pengembangan Kawasan Pariwisata

BULAN KEGIATAN TANGGAL LOKASI
PEMBERDAYAAN DESA
| AR |2 G
BOROBUDUR
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DALAM 4 GOA SEPLAWAN,
PENGELOLAAN KSSP DESA DONOREJO
PENYUSUNAN DOKUMEN
REKOMENDASI
JULI PENGEMBANGAN KSSP
MELALUI SINERGITAS 16-20 PROVINSI BALI
LINTAS SEKTORAL
EVENT BERSAMA WILAYAH ALUN-ALUN
PAKUDJEMBARA 26-28 KARIMUN JAWA
EVENT BERSAMA WILAYAH KAWASAN
SEPT SOLO RAYA 28 MUSEUM
SANGIRAN




