BAB 1. PENDAHULUAN

Bab 1 ini menjelaskan dasar pelaksanaan magang yang merupakan bagian dari
kurikulum Politeknik Negeri Jember untuk membekali mahasiswa dengan
keterampilan dan pengalaman kerja. Penulis memilih Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Provinsi Jawa Timur sebagai tempat magang guna mendalami bidang
Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif. Pelaksanaannya
melibatkan pembentukan kelompok, pemilihan instansi, penyusunan proposal,
pembekalan, dan laporan akhir. Bab ini memberikan gambaran lengkap mengenai
latar belakang, tujuan, manfaat, lokasi, jadwal, dan metode pelaksanaan magang.
1.1 Latar Belakang

Magang adalah sebuah program pendidikan yang merupakan bagian dari
kurikulum di Politeknik Negeri Jember. Program pendidikan ini di selenggarakan
untuk memfokuskan mahasiswa melalui proses pembelajaran pada penguasaan
keterampilan dan diharapkan mahasiswa dapat mengimplementasikan serta
mengembangkan kriteria keahlian yang dibutuhkan oleh suatu instansi atau sektor
industri. Program pendidikan ini bertujuan untuk memberikan keahlian dan
mengenalkan kondisi yang sebenarnya di sebuah perusahaan/instansi untuk
menerapkan ilmu pengetahuan yang dipelajari di perkuliahan dan mempersiapkan
mahasiswa di dunia industri/lapangan kerja (Tanjung, dkk., 2023). Program ini
merupakan bagian yang wajib diikuti oleh mahasiswa dan merupakan persyaratan
mutlak untuk memenuhi syarat kelulusan,

Politeknik Negeri Jember saat ini memiliki delapan jurusan. salah satu
jurusan di Politeknik Negeri Jember adalah Bahasa, Komunikasi, dan Pariwisata
saat ini jurusan ini memiliki tiga program studi yaitu program studi D3 Bahasa
Inggris, D4 Destinasi Pariwisata dan D4 Produksi Media, program studi D3 Bahasa
Inggris menyelenggarakan program pendidikan pada bidang penerapan Bahasa
Inggris yang mempelajari mengenai hospitality, penerjemahan dan juga
perkantoran dengan masa studi 3 tahun serta dengan beban praktikum sebanyak dua
kali lipat dari beban teori, mahasiswa Program studi Bahasa Inggris memiliki

kesempatan untuk melakukan program pendidikan magang Diploma 3 yaitu pada



semester V. Kegiatan magang ini memiliki bobot 20 sks atau setara dengan 900 jam
dan akan dilaksanakan selama 6 bulan yang di dalamnya sudah termasuk dengan 1
bulan pembekalan dan 1 bulan penyusunan laporan magang.

Penulis menyelesaikan kegiatan magang sebagai syarat pendidikan
semester akhir di Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur. Di
bidang Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif.

Berdasarkan latar belakang tersebut, penulis memilih Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur sebagai tempat magang karena ingin
mendapatkan pengalaman langsung di bidang Pengembangan Sumber Daya
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif. Bidang ini menawarkan kesempatan untuk
mempelajari ilmu dan keterampilan terkait pariwisata serta ekonomi kreatif melalui
berbagai program acara dan kegiatan. Dengan magang di sini, penulis berharap
dapat memperdalam pengetahuan, meningkatkan keahlian, dan memperoleh
pengalaman yang sesuai dengan bidang keahlian.

1.2 Tujuan dan Manfaat magang
Dengan terlaksananya kegiatan magang ini diharapkan adanya tujuan pada

kegiatan magang di Dinas Kebudayaan dan Provinsi Jawa Timur, yaitu:

1.2.1 Tujuan Umum

Tujuan umum dari pelaksanaan kegiatan magang, yaitu:

1. Meningkatkan pengetahuan dan melatih keterampilan mahasiswa pada
perusahaan/instansi yang dijadikan sebagai tempat pelaksanaan kegiatan
magang.

2. Mengembangkan dan menerapkan pengetahuan serta keterampilan yang telah
di pelajari dan yang tidak diperoleh selama kuliah.

3. Membangun relasi dan Membuka peluang kerja pada suatu

perusahaan/instansi.

1.2.2 Tujuan Khusus

Tujuan khusus dari pelaksanaan kegiatan magang yaitu:

1. Memberi kesempatan bagi mahasiswa dalam mengimplementasikan keahlian

dan pengetahuannya di lingkungan kerja.



2.  Melatih mahasiswa dalam melakukan pekerjaan lapangan yang sesuai

dengan bidang keahliannya.

3. Melatih mahasiswa dalam menggunakan kemampuan analitisnya selama
kegiatan magang berlangsung dalam format laporan magang dan melatih
mahasiswa dalam mengasah kemampuan berkomunikasi di lingkungan kerja.

1.2.3 Manfaat
Manfaat yang diperoleh selama kegiatan magang berlangsung, yaitu:
1. Manfaat untuk Penulis

Penulis dapat mengimplementasikan keahlian dan pengetahuan
mereka di dunia kerja sesuai dengan bidang keahliannya. Sehingga
mahasiswa memiliki bukti bahwa mereka tidak hanya memiliki pengetahuan
secara teori, tetapi juga keterampilan di lapangan yang dapat diterapkan
dalam dunia kerja.

2. Manfaat untuk Politeknik Negeri jember

Politeknik Negeri Jember mendapatkan informasi serta gambaran
mengenai kapabilitas serta pengetahuan tentang Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Provinsi Jawa Timur. Melalui interaksi di lapangan, Politeknik
Negeri Jember dapat membangun jaringan interaksi yang berharga untuk
masa depan dan dapat membantu mahasiswa dalam mencari pekerjaan atau
menjalin kerja sama di dunia industri setelah lulus.

3. Untuk Dinas kebudayaan dan Provinsi Jawa Timur

Dinas Kebudayaan dan Provinsi Jawa Timur mendapatkan referensi
Profil calon pekerja yang memiliki keahlian dan kemampuan di lapangan
kerja dan Mendapatkan SDM yang mampu membantu menemukan solusi dari
beberapa hambatan yang dialami saat melakukan pekerjaan.

1.3 Lokasi dan jadwal kerja
1.3.1 Lokasi Magang
Lokasi pelaksanaan kegiatan magang dilaksanakan di Dinas Kebudayaan

dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur yang beralamatkan pada Jalan Wisata



Menanggal, Dukuh Menanggal, Kec. Gayungan Kota Surabaya, Provinsi Jawa
Timur 60234.
1.3.2 Jadwal Kerja

Pelaksanaan kegiatan Magang dilaksanakan pada tanggal 24 Juni 2024
hingga 31 Desember 2024. Kegiatan magang dilaksanakan sesuai dengan jadwal
kerja di Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur menggunakan
sistem 5 hari kerja dalam 1 Minggu. Pada hari Senin sampai dengan hari Kamis
dimulai pukul 08.00 hingga 16.00 dan hari Jumat dimulai pukul 07.00 hingga 16.00.
Pelaksanaan apel dilakukan setiap hari Senin pada pukul 08.00. kegiatan senam
pagi dilakukan pada hari Jumat pukul 07.00. Kegiatan yang dilakukan penulis

selama menjalani Magang dapat dilihat pada Lampiran 1.

1.4 Metode Pelaksanaan

Program magang merupakan kegiatan wajib bagi mahasiswa program studi
Bahasa Inggris yang dilaksanakan pada semester 5 selama 6 bulan. Langkah-
langkah pelaksanaannya dimulai dengan menentukan kelompok magang yang
terdiri dari empat orang. Setelah itu, setiap kelompok mencari dan memilih
perusahaan atau instansi yang akan dijadikan lokasi magang dan memiliki kuota
untuk mahasiswa. Kemudian, kelompok menyusun proposal magang yang juga
mencantumkan Curriculum Vitae (CV). Proposal yang sudah disetujui oleh
Koordinator magang akan dikirim ke perusahaan atau instansi tujuan. Selanjutnya,
kelompok melakukan konfirmasi penerimaan kepada perusahaan atau instansi
terkait mengenai periode kerja. Sebelum magang dimulai, peserta mendapatkan
pembekalan yang meliputi etika, teknik, dan materi magang yang disampaikan oleh
dosen pembimbing. Setelah pembekalan, kelompok melaksanakan magang di
perusahaan atau instansi selama 6 bulan, dan setiap peserta diwajibkan menyusun
laporan yang mencakup catatan kegiatan harian serta laporan akhir hasil

pelaksanaan magang.



