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BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang  

 

Domba adalah ternak ruminansia kecil yang merupakan salah satu penghasil 

protein hewani di Indonesia. Domba merupakan salah satu komoditi yang banyak 

diternak oleh masyarakat dan populasi terbesar di Indonesia. Berdasarkan data 

statistik peternakan tahun 2019 populasi ternak domba 17,80 juta ekor. Kebutuhan 

terhadap daging domba semakin meningkat setiap tahun, sehingga perlu adanya 

upaya dalam meningkatkan performa dan produktivitas domba dalam memenuhi 

kebutuhan daging nasional. Masyarakat Indonesia yang sadar akan pentingnya 

kebutuhan protein hewani, membuat permintaan daging domba semakin 

meningkat.  

Populasi domba di Indonesia pada tahun 2020-2022 mengalami penurunan. 

Berkurangnya jumlah populasi diduga diakibatkan oleh berbagai faktor baik 

genetik maupun lingkungan, namun hal tersebut tidak membuat para peternak 

berhenti dalam usaha budidaya domba karena usaha ini dianggap masih tetap 

menjanjikan. 

Salah satu kunci untuk mencapai produktivitas yang optimal dalam beternak 

domba adalah penerapan manajemen kesehatan yang baik. Kesehatan ternak adalah 

suatu keadaan atau kondisi dimana tubuh hewan dengan seluruh sel yang menyusun 

dan cairan tubuh yang dikandungnya secara fisiologis berfungsi normal. Penerapan 

manajemen kesehatan ternak yang baik diharapkan dapat meminimalkan gangguan 

serangan penyakit. Pemeriksaan kesehatan pada ternak domba secara berkala 

diperlukan agar ternak tersebut tetap terjaga dari serangan penyakit. Pemeriksaan 

dan pemantauan kesehatan sebaiknya dilakukan setiap hari yang bertujuan untuk 

memantau kondisi kesehatan ternak serta mengetahui ada tidaknya abnormalitas 

pada ternak tersebut. Jika ditemukan gejala ternak sakit atau abnormalitas, dapat 

segera dilakukan tindakan penanganan. 
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1.2 Tujuan dan Manfaat Magang  

1.2.1 Tujuan Umum 

a. Mendapatkan keterampilan dan pengalaman kerja secara langsung di 

bidang ternak domba. 

b. Membandingkan mengenai teori yang ada di perkuliahan dengan praktik 

yang dilakukan di lapangan. 

c. Menambah pengetahuan dan wawasan di bidang peternakan khususnya 

domba. 

1.2.2 Tujuan Khusus 

a. Mengetahui secara langsung manajemen kesehatan ternak domba di PT. 

Ayodhya Agro Abadi Yogyakarta 

b. Pengambilan data studi kasus yang terjadi. 

1.2.3 Manfaat Magang 

a. Memahami tata laksana usaha ternak di PT. Ayodhya Agro Abadi 

Yogyakarta 

b. Memiliki keterampilan praktis di lapangan. 

 

1.3 Lokasi dan Jadwal Magang 

1.3.1 Lokasi  

Pelaksanaan praktik kerja lapang ini bertempat di PT. Ayodhya 

Agro Abadi Yogyakarta yang beralamat di Dusun Karang Tengah, Desa 

Nglipar, Kec. Wonosari, Kab. Gunung Kidul, Daerah Istimewa Yogyakarta 

55851. 

1.3.2 Jadwal Kerja 

Kegiatan praktik kerja lapang ini dilaksanakan pada tanggal 01 Agustus 

2024 sampai 30 November 2024. Kegiatan magang dilakukan setiap hari 

Senin sampai Sabtu pukul 08.00 WIB sampai 17.00 WIB. Jam kerja 

malam hari pukul 19.00 WIB sampai 20.00 WIB.  

 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Metode pelaksanaan magang di PT.Ayodhya Agro Abadi Yogyakarta antara 

lain: 
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1.4.1 Orientasi 

Sebelum kegiatan magang dimulai, diadakan kegiatan orientasi dengan 

tujuan untuk mengetahui semua kegiatan yang akan dilaksanakan selama 

magang. Kegiatan itu meliputi pengarahan dan pengenalan jenis kegiatan yang 

akan dilaksanakan. Selama melaksanakan kegiatan magang, mahasiswa 

diwajibkan untuk mengikuti semua peraturan yang berlaku di PT. Ayodhya 

Agro Abadi Yogyakarta seperti memakai perlengkapan saat bekerja. 

1.4.2 Observasi 

Observasi atau pengamatan langsung yang berguna untuk memperoleh 

fakta-fakta  atau data-data yang diperlukan. Data yang dikumpulkan meliputi 

kontruksi kandang dan lain-lain. Observasi dilakukan pada saat jam kerja 

kegiatan magang. 

1.4.3 Pelaksanaan Magang 

Mahasiswa ikut serta secara langsung dalam seluruh kegiatan sehari-hari. 

Kegiatan yang dilakukan sesusai dengan Standard Operating Procedure (SOP) 

dan jadwal yang telah ditentukan di PT. Ayodhya Agro Abadi Yogyakarta.  

1.4.4 Wawancara  

Metode pengumpulan data dengan cara melakukan tanya jawab secara 

langsung kepada responden yang ada di PT. Ayodhya Agro Abadi Yogyakarta. 

Responden yang dapat di wawancarai adalah semua pihak yang bekerja sesuai 

bidang pekerjaan masing-masing di PT. Ayodhya Agro Abadi Yogyakarta. 

1.4.5 Dokumentasi  

Metode pengambilan gambar seluruh kegiatan yang dilakukan ketika 

pengambilan data. Digunakan untuk melihat kegiatan yang dilakukan selama 

Kegiatan Magang. 

1.4.6 Studi Pustaka  

Menghimpun sejumlah informasi yang berhubungan dengan kesehatan 

ternak domba dari sumber media tertulis secara elektronik dengan tujuan 

sebagai penunjang untuk mengetahui serta membandingkan standartdisasi 

peternakan dalam segi teori dan praktik lapang. 

 


