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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember (POLIJE) merupakan salah satu perguruan tinggi 

yang menerapkan sistem pendidikan vokasional, yaitu suatu program pendidikan 

yang mengarahkan proses belajar mengajar pada tingkat keahlian dan mampu 

melaksanakan serta mengembangkan standar-standar keahlian secara spesifik 

yang dibutuhkan oleh sektor industri. Salah satu program pendidikan tersebut 

adalah Praktek Kerja Lapang (PKL). PKL merupakan kegiatan akademik yang 

wajib dilaksanakan oleh setiap mahasiswa/mahasiswi Politeknik Negeri Jember. 

Kegiatan PKL bertujuan agar mahasiswa mendapatkan pengalaman dan 

keterampilan khusus di dunia kerja sesuai dengan bidang keahliannya. Selama 

mengikuti kegiatan PKL mahasiswa diharapkan mampu menerapkan ilmu-ilmu 

yang diperoleh selama mengikuti perkuliahan untuk menyelesaikan tugas sesuai 

dengan lokasi PKL. Kegiatan PKL ini dilaksanakan selama 900 jam dan 

dilaksanakan di PT Ciomas Adisatwa Unit Pemalang, Jawa Tengah. 

PT. Ciomas Adisatwa Unit Pemalang adalah perusahaan yang bergerak di 

bidang industri peternakan yaitu Rumah Potong Ayam (RPA). PT Ciomas 

Adisatwa Pemalang menyediakan produk-produk daging ayam seperti produk 

ayam utuh, ayam cut up, parting, bonles dalam bentuk fresh dan frozen. Produk 

tersebut diperdagangkan dan didistribusian sebagai produk perusahaan kepada 

pasar lokal dan ekspor. Ciomas beroperasi sebagai anak usaha dari PT. Japfa 

Comfeed Indonesia Tbk. Perusahaan didirikan pada tahun 1987 dan memiliki 

kantor pusat di Jakarta, Indonesia. 

Gudang merupakan bagian penting di perusahaan. Gudang merupakan 

tempat menyimpan serta melindungi barang dari kerusakan yang bersifat 

sementara. Jenis gudang yang berada di Pt Cioamas Adisatwa Pemalang ini yaitu 

gudang basah. Gudang basah di PT Ciomas Adisatwa Pemalang merupakan jenis 

fasilitas penyimpanan khusus yang dirancang untuk menyimpan ayam yang 

sensitif terhadap kelembaban dan suhu. Gudang basah memiliki kondisi yang 

terkontrol untuk mempertahankan kualitas dan integritas ayam yang disimpan. 
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Manajemen gudang adalah proses merencanakan, mengorganisir, 

mengarahkan, dan mengendalikan semua aktivitas yang  terkait dengan 

pengelolaan dan operasi gudang penyimpanan. Tujuannya untuk memastikan 

efisiensi, keamanan, dan ketepatan dalam manajemen persediaan, penyimpanan, 

dan distribusi barang. Manajemen gudang yang efektif dapat membantu 

perusahaan meningkatkan efisiensi operasionalnya secara keseluruhan. Hal ini 

sangat penting dalam rantai pasok untuk memastikan bahwa barang-barang 

tersedia ketika dibutuhkan sehingga operasi bisnis dapat berjalan dengan lancar. 

PT. Ciomas Adisatwa Unit Pemalang bagian gudang melakukan proses 

penyimpanan barang utama yaitu ayam frozen yang disimpan di gudang basah 

Cold Storage. Perusahaan menerapkan proses penyimpanan dengan alur proses 

manajemen  penyimpanan tetapi pada saat penerapan dan operasionalnya tidak 

dapat berjalan dengan maksimal yang dilakukan oleh beberapa tenaga kerja 

sehingga mengakibatkan timbul permasalahan yaitu adanya perbedaan atau selisih 

jumlah dan satuan pada saat barang masuk, barang disimpan dan barang keluar 

sehingga menghambat proses penyimpanan dan penyiapan barang untuk 

pelanggan.  

  

 

1.2  Tujuan dan Manfaat 

1.2.1  Tujuan Umum 

Praktek Kerja Lapang (PKL) ini memiliki beberapa tujuan, namun secara 

umum tujuan diadakannya praktek kerja lapang ini antara lain: 

1. Menambah wawasan mahasiswa terhadap aspek-aspek pengetahuan 

selain dari pendidikan. 

2. Meningkatkan wawasan dan pengetahuan serta memahami mengenai 

kegiatan diperusahaan. 

3. Melatih mahasiswa memberikan komentar logis terhadap kegiatan yang 

dikerjakan. 

4. Melatih mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan dan sekaligus 

melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang 

keahliannya. 
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5. Melatih membandingkan ilmu yang diperoleh selama perkuliahan dengan 

pelaksanaan Praktek Kerja Lapang (PKL). 

 

1.2.2  Tujuan Khusus 

Selain tujuan umum diadakannya Praktek Kerja Lapang (PKL) ini juga 

terdapat beberapa tujuan khusus antara lain: 

1. Mahasiswa mampu menerapkan dan menjelaskan alur manajemen 

pergudangan di PT. Ciomas Adisatwa Pemalang Jawa Tengah. 

2. Mahasiswa mampu mengidentifikasi masalah dan memberikan solusi 

terhadap proses alur pergudangan di PT. Ciomas Adisatwa Pemalang 

Jawa Tengah. 

 

1.2.3 Manfaat  

1. Mahasiswa dapat mengaplikasikan dan meningkatkan ilmu yang didapat 

selama perkuliahan. 

2. Mahasiswa dapat meningkatkan keterampilan di bidang yang ditekuni 

selama Praktek Kerja Lapang (PKL). 

 

 

1.3 Lokasi dan Waktu 

Pelaksanaan Praktek Kerja Lapang (PKL) dilakukan di PT. Ciomas 

Adisatwa Pemalang yang beralamatkan di Jln. Raya Pantura RT 04/ RW 01 Dsn. 

Jatingarang, Ds. Jatirejo, Kec. Ampelgading, Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah. 

PKL  dilaksanakan selama 5 bulan atau 800 jam.  

 

 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Metode yang digunakan dalam Praktek Kerja Lapang (PKL) untuk 

mencapai tujuan umum dan tujuan khusus antara lain : 

 

 



4 
 

 
 

1. Metode Kerja Lapang 

Mahasiswa melaksanakan kegiatan praktek kerja secara langsung 

dilapangan bersama para karyawan sesuai jadwal yang ada. 

2. Metode Studi Pustaka 

 Mahasiswa melakukan pengumpulan data, informasi melalui 

dokumentasi secara tertulis maupun dari literatur buku yang dapat 

mendukung proses penulisan laporan Praktek Kerja Lapang (PKL). 

3. Metode Wawancara 

 Mahasiswa wawancari langsung kepada pembimbing lapang 

(Supervisor), dan karyawan lainnya yang sesuai dengan bidangnya guna 

mendukung proses penulisan laporan Praktek Kerja Lapang (PKL) 

4. Metode Dokumentasi 

 Mahasiswa melakukan kegiatan mengabadikan data pendukung berupa 

gambar dan data tertulis sebagai penguat laporan Praktek Kerja Lapang 

(PKL). 

  


