BAB 1 PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Praktek kerja lapang (PKL) merupakan aktivitas yang dilakukan oleh
mahasiswa untuk menerapkan keterampilan yang diperoleh selama studi mereka,
dengan bekerja langsung untuk meningkatkan dan mencapai tingkat keahlian
tertentu (Fitriana, dkk 2019). Selain itu, PKL memberikan manfaat positif seperti
pengenalan langsung terhadap dunia kerja dan pengembangan soft skill. Selama
PKL, penulis memahami banyak hal baru yang sebelumnya belum dipahami dengan
baik, yang semakin bertambah seiring berjalannya waktu. Kegiatan Praktek kerja
lapang (PKL) ini dilaksanakan 540 jam dan pembekalan/bimbingan yang dilaukan
selama 360 jam sehingga dijumlah menjadi 900 jam yang dilakukan pada semester
7. Tujuan magang ini yaitu untuk mengembangkan keterampilan dan pengetahuan
mahasiswa serta dapat menerapkan teori yang diperoleh diperkuliahan secara
langsung di lapang. Selain itu, juga dapat membantu mahasiswa untuk bisa berpikir
secara kritis terkait permasalahan yang terdapat di lapang, menambah rasa percaya
diri, dan mampu mengembangkan ilmu dengan bidang usaha yang di lakukan di
tempat magang.

Pelaksanaan magang bertempat di PT Haida Agriculture Indonesia yang
berlokasi di JI. Kraton Industri Raya No 4, Sawah,Pejangkungan, Kecamatan
Kraton, Pasuruan, Jawa Timur. PT Haida adalah salah satu perusahaan terkemuka
di bidang produksi pakan ikan dan unggas di Indonesia. Sebagai bagian dari industri
akuakultur yang terus berkembang, PT Haida Agriculture Indonesia merupakan
perusahaan manufaktur yang memfokuskan diri Sebagai produsen serta distributor
pakan ternak Aquastic dan Poultry (unggas) asal China, anak perusahaan dari
Guangdong Haida Group Co.,ltd. Pakan udang merupakan jenis produksi pakan PT.
Haida dengan kapasitas produksi pertahun sebyanyak >54.000 ton. PT Haida
memiliki peran penting dalam mendukung keberlanjutan dan produktivitas sektor
perikanan dan peternakan di Indonesia. Permintaan akan pakan ikan dan unggas
yang berkualitas tinggi terus meningkat seiring dengan bertambahnya jumlah usaha

pemeliharaan, baik skala kecil maupun besar. Oleh karena itu, penting untuk



memiliki pemahaman yang mendalam mengenai prosedur pembuatan pakan dan
manajemen budidaya yang diterapkan di PT Haida. Laporan ini menjabarkan hasil
dari kegiatan magang selama 3 bulan yang meliputi proses produksi pakan dan
manajemen budidaya udang di PT Haida Agriculture Indonesia.

Dalam kegiatan magang ini berkesempatan mendapat pengalaman pada
perusahaan PT. Haida Agriculture Indonesia yang bergerak pada sektor produksi
pakan poultry dan aquatic juga pemeliharan dan pembesaran budidaya. Pada
kegiatan di pabrik PT. Haida Agriculture Indonesia selama 9 hari pada tanggal 26
September 2023 — 4 Oktober 2023 mendapatkan pembekalan dan pelajaran budaya
haida, sikap kerja serta mendapatkan ilmu dan pengalaman baru seperti dalam
standar operasional prosedur (SOP) proses pembuatan pakan yang baik dan benar
sehingga pakan berkualitas sampai distribusikan kepada konsumen. Pada
kesempatan yang diberikan PT. Haida Agriculture Indonesia mendapatkan
pengalaman praktis dan wawasan yang baru pada bidang pembesaran dan
pemeliharaan aquatic di dalam komoditi budidaya udang vaname di pangkalan PT.
Darwin Samudra Nusantara. Kegiatan magang dilaksanakan pada semester VIII
(Delapan) selama 3 bulan pada tanggal 27 Desember 2023 — 30 Maret 2024 tempat
lokasi magang berada di kabupaten sumenep. Dalam kesempatan magang yang
diberikan perusahaan PT. Haida Agriculture Indonesia mahasiswa dapat
mendapatkan pengalaman kerja praktis dengan ikut melakukan pekerjaan secara
langsung di lapangan pada tempat magang. Dalam kegiatan magang mahasiswa
dipersiapkan untuk mengerjakan sejumlah tugas dimana tugas ini menghubungkan
antara pengetahuan akademik dengan keterampilan. Mahasiswa magang
diharapkan dapat mengambil ilmu dalam tempat magang dengan pengalaman baru
pada bidang pembesaran dan pemeliharaan budidaya udang vaname sehingga dapat
merumuskan kemampuan yang mencakup pengetahuan, keterampilan, dan sikap

kerja yang dipelajari pada saat kegiatan magang.



1.1 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan Umum Magang
Tujuan umum praktik kerja lapangan adalah:

1) Memberikan pengetahuan kepada mahasiswa tentang realitas dunia kerja
serta meningkatkan pemahaman mereka dalam industri pakan ternak dan
proses budidaya yang dilakukan oleh Pt. Haida Agriculture Indonesia.

2) Melatih mahasiswa agar mampu berpikir secara kritis mengenai tantangan
yang tidak selalu diajarkan di kelas, serta memperkenalkan manajemen dalam
budidaya udang Vannamei (Litopenaeus vannamei).

3) Menyiapkan mahasiswa untuk menghadapi lingkungan Kkerja secara

profesional dalam dunia industri.

1.2.2 Tujuan Khusus Magang
1) Melatih mahasiswa mengerjakan perkerjaan lapangan dan menyelesaikan
pekerjaan yang diberikan tanggung jawab perusahaan.
2) Memberikan kesempatan bagi mahasiswa memantapkan kemampuan
keterampilan dan pengetahuan untuk menambah kepercayaan diri.
3) Melatih mahasiswa untuk berpikir kritis dengan rasional dan logis dalam
kegiatan pekerjaan yang dilakukan, dengan menunjukan kreativitas solusi

dalam menyelesaikan sesuatu permasalahan yang terjadi di lapangan.

1.2.3 Manfaat Magang
Berdasarkan tujuan yang sudah disampaikan diatas manfaat dengan
adanya Praktik Kerja Lapang (PKL) ialah sebagai berikut ;
1. Bagi Mahasiswa
Mahasiswa dapat menambah pengetahuan dan mengasah keterampilan
dalam proses produksi dan manajemen budidaya dalam perusahaan PT Haida
Agriculture Indonesia.
2. Bagi PT Haida Agriculture Indonesia
Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) yang diselenggarakan adalah bentuk

komitmen dan partisipasi perusahaan dalam menunjang pengembangan soft skill



ataupun hard skill mahasiswa sehingga perusahaan memiliki pandangan
terhadap kebutuhan tenaga kerja yang nantinya dibutuhkan oleh perusahaan di
masa yang akan dating.
3. Bagi Politeknik Negeri Jember
Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini menjadi komitmen dari perguruan
tinggi untuk bisa berkontribusi dan mengembangkan kerja sama dengan industry
agar kurikulum yang diajarkan bisa tetap relevan dengan dunia usaha dan dunia

industri.

1.2 Lokasi dan Waktu

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang (PKL) berlokasi di PT. Haida
Agriculture Indonesia yang beralamat di JlI. Kraton Industri Raya No. 04,
Kecamatan Kraton, Kabupaten Pasuruan, Provinsi Jawa Timur dan di JI Raya
Pantai Lombang, Area Kebun, Bilangan, Kec, Batang Batang, Kabupaten Sumenep,
Provinsi Jawa Timur. Kegiatan pelaksanaan Praktik Kerja Lapang (PKL)
dilaksanakan di bulan September selama 10 hari di Pasuruan dan di tanggal 27

Desember 2023 sampai 31 April 2024 yang bertempat di Sumenep.

1.3 Metode Pelaksanaan
Metode pelaksanaan Praktik Kerja Lapang (PKL) yang dilakukan di PT
Haida Agriculture Indonesia yaitu penerapan secara langsung dan ada khursus
materi yang harus dipelajari selama berkegiatan. Adapun proses pelaksanaan
dalam kegiatan serta pengambilan data diantaranya ;
1. Kajian Pustaka
Proses yang dilakukan dengan cara mempelajari buku-buku, literature, artikel,
jurnal ataupun laporan PKL yang berkaitan dengan objek yang nantinya akan
diamati dan dilaksanakan.
2. Wawancara
Kegiatan ini dilakukan guna berperan aktif agar dapat memahami proses-
proses kegiatan yang nantinya akan dilaksanakan agar tidak bingung saat



menerapkan secara langsung proses produksi pakan dan manajemen
budidaya.

3. Partisipasi Aktif
Ikut serta dengan para karyawan melakukan pekerjaan secara langsung dalam
kegiatan produksi di lapangan.

4. Dokumentasi
Kegiatan memperoleh data — data perusahaan dengan melakukan
pengambilan gambar pada bahan baku yang digunakan dan produk yang

dihasilkan perusahaan



