DAFTAR PUSTAKA

Abda’u, P. D., Winarno, W. W., & Henderi, H. (2018a). Evaluasi penerapan SIMRS
menggunakan metode HOT-Fit di RSUD dr. Soedirman Kebumen.
INTENSIF: Jurnal llmiah Penelitian Dan Penerapan Teknologi Sistem
Informasi, 2(1), 46-56. https://doi.org/10.29407/intensif.v2i1.11817

Abda’u, P. D., Winarno, W. W., & Henderi, H. (2018b). Evaluasi Penerapan
SIMRS Menggunakan Metode HOT-Fit di RSUD dr. Soedirman Kebumen.
INTENSIF: Jurnal llmiah Penelitian Dan Penerapan Teknologi Sistem
Informasi, 2(1), 46. https://doi.org/10.29407/intensif.v2i1.11817

Arafat, Y. (2016). Fleksibilitas Sistem Informasi dari Perspektif Pengguna Dan
Pengembang Sistem Informasi. Elkha, 8(1), 3741,
https://doi.org/10.26418/elkha.v8i1.18226

Azwar. (1996). Pengantar Administrasi Kesehatan. Binarupa Aksara.

Beny, B., & Khabib, M. (2019). Evaluasi Penerapan Sistem Informasi Manajemen
Rumah Sakit (SIMRS) di RSUD Praya Kabupaten Lombok Tengah Nusa
Tenggara Barat. Jurnal Sistem Informasi Kesehatan Masyarakat Journal of
Information Systems for Public Health, 4(1), 1-15.
https://journal.ugm.ac.id/jisph/article/view/41428

Cholik, C. A. (2021). PERKEMBANGAN TEKNOLOGI INFORMASI
KOMUNIKASI / ICT DALAM BERBAGAI BIDANG. 3(2), 6.

Darsini, Fahrurrozi, & Cahyono, E. A. (2019). Pengetahuan; Artikel Review.
Jurnal Keperawatan, 12(1), 97.

David Haryanto, Zainuddin Zainuddin, & Paris Ali Topan. (2023). Pengaruh
Tingkat Pengetahuan Dan Motivasi Perawat Terhadap Penggunaan Aplikasi
Simrs Di Rumah Sakit Umum Daerah Sumbawa. Atmosfer: Jurnal
Pendidikan, Bahasa, Sastra, Seni, Budaya, Dan Sosial Humaniora, 1(1), 97—
111. https://doi.org/10.59024/atmosfer.v1i1.36

Depkes RI. (2022). Peraturan Menteri Kesehatan No. 24 tentang Rekam Medis.
Menteri Kesehatan, 33(1).

Dewi, D. R., & Prasetyo, A. R. (2017). Pengaruh Iklim Organisasi, Kepuasan Kerja,
Keterlibatan kerja , Terhadap Komitmen Organisasi Pada PT.X. Jurnal
Empati, 6(1), 80-85.

Dinata, F. H., Nurmawati, I., & Muflihatin, I. (2020). Evaluasi Sistem Pendaftaran
Online dengan Metode Technology Acceptance Model di Rumah Sakit Umum
Daerah K.R.M.T Wongsonegoro Kota Semarang. J-REMI : Jurnal Rekam



Medik Dan Informasi Kesehatan, 1(3), 226-233. https://doi.org/10.25047/}-
remi.v1i3.2048

Erimalata, S. (2016). Pendekatan Hot-Fit Framework dalam Generalized Structural
Component Analysis pada Sistem Informasi Manajemen Barang Milik
Daerah: Sebuah Pengujian Efek Resiprokal. Jurnal Akuntansi Dan Investasi,
17(2), 141-157. https://doi.org/10.18196/jai.2016.0051.141-157

Faida, E. W., & Ali, A. (2021). Analisis Kesiapan Implementasi Rekam Medis
Elektronik dengan Pendekatan DOQ-IT ( Doctor ’> s Office Quality-
Information Technology ). Jurnal Manajemen Informasi Kesehatan
Indonesia, 9(2337-6007), 59-67.

Fanny, N., Adi, K., & Jati, S. P. (2020). Penerapan Model Hot Fit pada Evaluasi
Sistem Informasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja di RSUD Dr. Moewardi.
Media Kesehatan Masyarakat Indonesia, 19(1), 19-25.
https://doi.org/10.14710/mkmi.19.1.19-25

Fatkhurrokhman, M. (2014). Analisis Pengujian Sistem Informasi Akademik
STMIK El Rahma Yogyakarta. Dipetik Februari, 6(Iso 9126), 1-15.

Febriyani, D. A. (2018). Pengaruh Persepsi Kemudahan Penggunaan Dan Persepsi
Kemanfaatan Terhadap Minat Beli Online Pada Mahasiswa Ust Yogyakarta
Pengguna Zalora. Journal of Chemical Information and Modeling, 53(9),
1689-1699.

Frisdayanti, A. (2019). PERANAN BRAINWARE DALAM SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN. Jurnal Ekonomi Manajemen Sistem Informasi,
1(1), 60-69. https://doi.org/10.31933/jemsi.v1il.47

Gustiana, R. (2022). Pelatihan Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (Suatu
Kajian Literatur Review llmu Manajemen Sumber Daya Manusia). Jemsi,
3(6), 657—666.

Herlina, & Rusman, A. D. P. (2022). Penerapan Sistem Informasi Berbasis IT
Pengolahan Data Rekam Medis untuk Peningkatan Pelayanan di Rumah
Sakit.

Isa, I. (2014). berarti sistem tersebut hanya dapat diakses melalui jaringan internal
rumah sakit. Dengan kata lain, pengguna harus berada di dalam jaringan
rumah sakit atau terhubung melalui jaringan lokal (LAN) untuk dapat
mengakses dan menggunakan SIMRS (Vol. 454). Graha limu.

Jober, N. F. (2021). Evaluasi simrs menggunakan metode technology acceptance
model (tam) pada bagian rawat inap rsud abepura jayapura provinsi papua.
Journal of Information Systems for Public Health, 5(1), 1.
https://doi.org/10.22146/jisph.31199



Kemenkes RI. (1987). Kemenkes RI. In Revista CENIC. Ciencias Bioldgicas (Vol.
152, Issue 3, p. 28). file:///Users/andreataquez/Downloads/guia-plan-de-
mejora-
institucional.pdf%0Anhttp://salud.tabasco.gob.mx/content/revista%0Ahttp://w
ww.revistaalad.com/pdfs/Guias_ ALAD_11 Nov_2013.pdf%O0Ahttp://dx.doi.
0rg/10.15446/revfacmed.v66n3.60060.%0Ahttp://www.cenetec.

Kementerian Kesehatan. (2013). PERATURAN MENTERI KESEHATAN
REPUBLIK INDONESIA NOMOR 82 TAHUN 2013 TENTANG SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN RUMAH SAKIT.

Khotimah, A., & Lazuardi, L. (2018). Evaluasi Sistem Informasi Manajemen
Rumah Sakit Rajawali Citra Yogyakarta Menggunakan Model Human
Organization Technology Fit (HOT-Fit). Journal of Information Systems for
Public Health, 3(2), 19-26.

Kurnia Putri, R., & Devi Fitriani, A. (2022). Hot-Fit Model pada Sistem Informasi
Manajemen Rumah Sakit (SIMRS) di RSUD Pariaman. Journal of Health and
Medical Science, 1(2), 10-20. https://pusdikra-
publishing.com/index.php/jkes/home

Larasati, N., & Wulandadari, C. A. (2019). Penerapan unit dose dispensing
menggunakan sistem informasi manajeman di instalasi farmasi RS Panti
Rapih. JURNAL MANAJEMEN DAN PELAYANAN FARMASI (Journal of
Management and Pharmacy Practice), 8(4), 153.

Lolo, A., Nugroho, E., Studi, P., Informasi, M., & Pascasarjana, S. (2018). Evaluasi
Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit dengan Menggunakan Metode
Hot-Fit di Rumah Sakit Umum Daerah ( RSUD ) Tora Belo Kabupaten Sigi.
Journal of Information Systems for Public Health, 3(2), 69-85.

Lusiana, D. (2020). Pengaruh Human Organization Technologi (Hot) Fit Model
Terhadap Evaluasi Sistem Informasi Akademik Dosen. JUSTINDO (Jurnal
Sistem  Dan  Teknologi  Informasi  Indonesia), 5(1), 44-52.
https://doi.org/10.32528/justindo.v5i1.3611

Mangindara, Windarti, S., & Nadya, A. (2023). Implementasi Sistem Informasi
Manajemen Rumah Sakit.

Mario, F., Tjiptabudi, H., & Ndaumanu, R. I. (2021). Paenerapan Metode HOT-
FIT Dalam Evaluasi Iclass Sebagai Media Pembelajaran Daring. 27-34.

Molly, R., & Itaar, M. (2021). Analisis Pemanfaatan Sistem Informasi Manajemen
Rumah Sakit (SIMRS) Pada RRSUD DOK Il Jayapura. Journal of Software
Engineering Ampera, 2(2), 95-101.
https://doi.org/10.51519/journalsea.v2i2.127


http://w/
http://w/
http://dx.doi/
http://dx.doi/

Mulyadi, D., & Cholig, A. (2019). Penerapan Metode Human Organization
Technology (HOT-Fit Model) untuk Evaluasi Implementasi Aplikasi Sistem
Informasi Persediaan (SIDIA) di Lingkungan Pemerintah Kota Bogor.
Teknois : Jurnal Ilmiah Teknologi Informasi Dan Sains, 7(2), 1-12.
https://doi.org/10.36350/jbs.v7i2.23

Mulyawati, T., Bagia, I. W., & Yulianthini, N. N. (2019). Evaluasi Pelaksanaan
Pelatihan Program Dasar Instalasi Listrik Pada PT PLN Persero Area Bali
Utara Singaraja. Journal Universitas Pendidikan Ganesha Jurusan
Manajemen, 7(1), 17-24.

Nasir, M. (2013). Evaluasi Penerimaan Teknologi Informasi Mahasiswa di
Palembang Menggunakan Model UTAUT. 12, 36-40.

Nastiti, I., & Santoso, D. B. (2022). Evaluasi Penerapan Sistem Informasi
Manajemen Rumah Sakit di RSUD SLG Kediri dengan Menggunakan Metode
HOT-Fit. Jurnal Kesehatan Vokasional, 7(2), 85.
https://doi.org/10.22146/jkesvo.72357

Nurhayati, A., Pramudita Wijayanti, E., Nur Wijayanti, D., Administrasi Rumah
Sakit, P., Ilmu Kesehatan, F., & Surakarta, A. (2022). Analysis Of Sim-Rs Use
In Outpage With Hot-Fit Method In Hospital. Jurnal Eduhealt, 13(01), 287—
293. http://ejournal.seaninstitute.or.id/index.php/healt

Odelia, E. M. (2018). Pengembangan Kapasitas Organisasi Melalui Penerapan
Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit (SIMRS) Untuk Meningkatkan
Mutu Pelayanan Kesehatan di RSUD dr. Mohamad Soewandhie Surabaya.
Kebijakan Dan Manajemen Publik, 6(1), 1-8.

Oktaviana, E., Hayuhardhika, W., Putra, N., & Rachmadi, A. (2022). Evaluasi
Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit (SIMRS) RSUD Gambiran Kediri
menggunakan Framework Human, Organization, and Technology-Fit (HOT-
FIT) Model. Jurnal Pengembangan Teknologi Informasi Dan IImu Komputer,
6(4), 1779-1788.

Prabowo, G. I. (2019). Evaluasi Keberhasilan Implementasi Sistem Informasi E-
Donasi dengan Metode HOT-Fit (Studi Kasus: Direktorat EKZ LAZNAS
Inisiatif Zakat Indonesia). 1-153.

Pujihastuti, A., Hastuti, N. M., & Yuliani, N. (2021). Penerapan Sistem Informasi
Manajemen Rumah Sakit dalam Mendukung Pengambilan Keputusan
Manajemen. Jurnal Manajemen Informasi Kesehatan Indonesia, 9(2337—
6007), 191-200. https://doi.org/10.33560/jmiki.v9i2.377 sistem

Puspitasari, A. N., Kumadji, S., & Sunarti. (2013). Kepuasan Dan Loyalitas
Pelanggan Pada Online Shop Studi pada Pelanggan Toko Sepatu Wanita
www.iwearup.com. Jurnal Administrasi Bisnis, 5(2), 1-9.


http://ejournal.seaninstitute.or.id/index.php/healt
http://www.iwearup.com/

Puspitasari, E. R., & Nugroho, E. (2021). Evaluasi implementasi sistem informasi
manajemen rumah sakit di rsud kabupaten temanggung dengan menggunakan
metode hot-fit. Journal of Information Systems for Public Health, 5(3), 45.
https://doi.org/10.22146/jisph.37562

Putri, R. M. (2022). Evaluasi Penerapan Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit
( SIMRS ) Dengan Metode HOT-Fit di Rumah Sakit Ibu dan Anak ASIH
Balikpapan SKRIPSI Oleh : Nama : Rizky Marisa Putri FAKULTAS BISNIS
& EKONOMIKA UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA YOGYAKARTA. 124,

Rasid, K., Lutfi, S., & Abdullah, S. Do. (2022). Penerapan Metode Human
Organization Technology and Benefit (HOT Fit) untuk Evaluasi Tingkat
Keberhasilan Layanan Sistem (Studi Kasus: Sistem Informasi Akademik
(SIMAK) Versi 2 Universitas Khairun Ternate). JATI (Jurnal Jaringan Dan
Teknologi Informasi ), 1(1), 19-27. https://doi.org/00.0000/jati

Rewah, J., & Rotikan, R. (2016). Analisa Efektivitas Sistem Informasi di Kantor
Badan Kepegawaian dan Diklat Kota Manado. CoglTo Smart Journal, 2(2),
180-193. https://doi.org/10.31154/cogito.v2i2.28.180-193

Saputra, A. B. (2016). Indentifikasi Faktor-Faktor Keberhasilan Implementasi
Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit. Jurnal Penelitian Pers Dan
Komunikasi Pembangunan, 19(3), 135-148.
https://doi.org/10.46426/jp2kp.v19i3.33

Saufinah, M., Saufinah Pane, M., Fanisya, N., Rizkina, S. R., Nasution, Y. P.,
Agustina, D., Studi, P., Kesehatan, I., & Masyarakat, K. (2023). Sistem
Informasi Manajemen Rumah Sakit (SIMRS) Untuk Meningkatkan Mutu
Pelayanan Kesehatan Di Indonesia. Inovasi Riset Ilmu Kesehatan, 1(3), 5-6.

Selviyanti, N. H., Fadila, N., Sulis, Y. D., Anshori, 1., Buyung, H., & Safrizal, A.
(2019). Systematic Literature Review: Peran Pelatihan Dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia (Sdm) Dalam Meningkatkan Kinerja Karyawan.
Jurnal Masharif Al-Syariah: Jurnal Ekonomi Dan Perbankan Syariah, 8(3),
977-988.

Septiyani, S. N. D., & Sulistiadi, W. (2022). Penerapan Sistem Informasi
Manajemen Rumah Sakit (Simrs) Dengan Menggunakan Metode Hot-Fit:
Systematic Review. J-KESMAS: Jurnal Kesehatan Masyarakat, 8(2), 136.
https://doi.org/10.35329/jkesmas.v8i2.3706

Sugiyono. (2020). Alfabeta.

Suriani, S., Ketaren, O., & Hutajulu, J. (2023). Studi Penerapan Aplikasi Sistem
Informasi Manajemen Rumah Sakit (SIMRS). Journal of Telenursing
(JOTING), 5(1), 245-253. https://doi.org/10.31539/joting.v5i1.5322



Syafri, D., Purwadhi, & Rahim, A. H. (2022). Pengaruh Sistem Informasi Manajemen
dengan Mutu Pelayanan Rumah Sakit Grand Hospital Bengkalis. Jurnal
Manajemen Rumah Sakit, 1(1), 43-52.

Tiwi, D. D., & Khaira, N. (2020). Evaluasi Keberhasilan Implementasi Sistem
Informasi Manajemen Kuliah Kerja Nyata Menggunakan Metode Hot Fit. Jurnal
lImiah Rekayasa Dan Manajemen Sistem Informasi, 6(1), 100.
https://doi.org/10.24014/rmsi.v6i1.8749

Urbach and Miller. (2012).

Wahyuni, T., & Parasetorini, A. (2019a). Metode HOT FIT Untuk Mengukur Tingkat
Kesiapan SIMRS Dalam Mendukung Implementasi E-Health. Jurnal Manajemen
Informasi Kesehatan Indonesia, 7(1), 75.
https://doi.org/10.33560/jmiki.v7il.217

Wahyuni, T., & Parasetorini, A. (2019b). Metode HOT FIT Untuk Mengukur Tingkat
Kesiapan SIMRS Dalam Mendukung Implementasi E-Health. Jurnal Manajemen
Informasi Kesehatan Indonesia, 7(1), 75.
https://doi.org/10.33560/jmiki.v7il.217

Windy, Saliman, A. R., Baharudin, Zulkifli, M. A., & Thamrin, H. (2023). Tinjauan
Yuridis tentang Tanggung Jawab Hukum Klinik FRAYA Dental dalam
Pengelolaan Jaminan Kerahasiaan Data Pribadi Pasien. Jurnal Legalitas (JLE),
1(2), 1-13. https://doi.org/10.58819/jurnallegalitas(jle).v1i2

Yamin, K., & Pratiwi, I. G. (2024). Analisis Implementasi Sistem Informasi Karantina
Kesehatan ( SINKARKES ) di Kantor Kesehatan Pelabuhan Kelas Il Mataram.
5(2), 107-115.

Yusof, M. M., Kuljis, J., Papazafeiropoulou, A., & Stergioulas, L. K. (2008). An
evaluation framework for Health Information Systems: human, organization and
technology-fit factors (HOT-fit). International Journal of Medical Informatics,
77(6), 386—-398. https://doi.org/10.1016/j.ijmedinf.2007.08.011



