
RINGKASAN  

   Kompilasi yang mendetail mengenai sistem manajemen keselamatan yang 

diterapkan di Perusahaan ini ialah untuk menjamin keselamatan produksi dan 

kesehatan kerja yang mencakup berbagai aspek penting dari manajemen keselamatan, 

termasuk penetapan tanggung jawab keselamatan produksi, manajemen sasaran 

keselamatan, metode evaluasi keselamatan, dan sistem piket pimpinan. Tujuan 

utamanya adalah memastikan kepatuhan terhadap hukum keselamatan, meningkatkan 

kesadaran dan tanggung jawab keselamatan di seluruh level organisasi, serta 

menciptakan lingkunngan kerja yang aman dan sehat. 

Prosedur yang diatur ini melibatkan penyusunan tanggung jawab yang jelas, 

pembagian sasaran keselamatan tahunan ke berbagai departemen hingga tingkat 

individu, dan penerapan evaluasi berkala yang mengaitkan pencapaian sasaran dengan 

insentif ekonomi serta evaluasi kinerja. Metode evaluasi manajemen keselamatan 

produksi bertujuan meningkatkan standar dan kualitas manajemen dan pemberian 

sanksi terhadap pelanggaran. Selain itu, ini juga menekankan pentingnya pengaturan 

organisasi manajemen keselamatan yang terstruktur, dengan pembentukan komite 

keselamatan yang dipimpin oleh direktur utama untuk memastikan implementasi 

kebijakan keselamatan secara konsisten.  

  Dengan pendekatan ini, berfungsi sebagai panduan utama bagi perusahaan 

dalam upaya menciptakan dan memelihara lingkungan kerja yang aman dan produktif. 

Ketentuan tambahan mengharuskan setiap unit menyusun tanggung jawab 

keselamatan spesifik dan memastikan implementasi konsisten dari atas ke bawah, ini 

bertujuan untuk menciptakan lingkungan kerja yang aman dan kondusif bagi seluruh 

karyawan, memastikan bahwa setiap aspek keselamatan dipertimbangkan dan 

diterapkan secara efektif. 


