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BAB 1 PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember (Polije) merupakan salah satu perguruan 

tinggi yang menyelenggarakan pendidikan vokasional yang bertujuan untuk 

menyiapkan peserta didik berkualitas, kompeten dan berdaya saing di 

bidangnya, sehingga mampu mengembangkan ilmu pengetahuan, 

menerapkan teknologi serta ikut berperan di dalam pembangunan bangsa. 

Sistem pendidikan vokasional merupakan pendidikan yang mengarahkan 

proses belajar mengajar pada tingkat keahlian dan mampu melaksanakan 

serta mengembangkan standart-standart keahlian spesifik yang dibutuhkan 

sektor agroindustri. Politeknik Negeri Jember adalah institusi yang 

menerapkan 60% kegiatan praktik dan 40% kegiatan teori, sehingga lulusan 

Politeknik Negeri Jember diharapkan siap kerja, sesuai dengan bidang ilmu 

yang ditekuni. 

PKL (praktek kerja lapang) adalah kegiatan yang dilaksanakan oleh 

mahasiswa semester 5 sebagai salah satu syarat kelulusan. Kegiatan PKL 

dilaksanakan selama 4 bulan yang dilakukan di perusahaan. Kegiatan PKL 

bertujuan untuk menambah pengetahuan, keterampilan, pengalaman, 

wawasan mahasiswa sesuai dengan bidang yang dijalani. Selain itu 

mahasiswa juga bisa mengaplikasikan teori yang diperoleh di perkuliahan dan 

bisa menganalisi serta mengetahui titik kritis di lapangan. 

RPHU adalah tempat pemotongan hewan unggas yang menghasilkan 

produk berupa karkas dan beberapa produk sampingan untuk mencukupi 

kebutuhan konsumen. RPHU CV Cupu Artama Jaya merupakan pabrik 

industri yang bergerak dibidang pemotongan ayam. Kegiatan produksi yang 

dilaksanakan dengan menjalankan SOP (Standart Operasional Prosedur) 

untuk mengedepankan kehigienisan produk. 

Karkas frozen merupakan produk ayam utuh yang sudah bersih dari 

bulu, kulit ari, jeroan, ceker, kepala yang dikemas plastik lalu ditimbang 

untuk mengetahui bobot karkas lalu dibekuan. Karena mengingat pentingnya
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menjamin kehigienisan produk yang dihasilkan maka perlu dilakukan 

pengkajian terhadap alur proses produksi karkas frozen di CV Cupu Artama 

Jaya jombang. 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum Magang 

Adapun tujuan umum kegiatan magang di CV. Cupu Artama 

Jaya adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan wawasan, pengetahuan, kemampuan serta keterampilan 

mahasiswa pada perusahaan tempat magang. 

2. Memperoleh pengetahuan dan pengalaman mahasiswa tentang kondisi 

dalam suatu perusahaan serta mengetahui permaslahan yang terjadi di 

dalam perusahaan dan berusaha dapat penyelesaian. 

3. Mengetahui secara umum sejarah perkembangan, struktur organisasi, 

aspek ketenagakerjaan dan kegiatan pengolahan di CV. Cupu Artama 

Jaya. 

 

1.2.2 Tujuan Khusus Magang 

Adapun tujuan khusus kegiatan magang di CV. Cupu Artama 

Jaya adalah sebagai berikut : 

1. Mengetahui dan mempelajari proses pengolahan ayam yang ada di CV. 

Cupu Artama Jaya mulai dari hewan disembelih hingga siap 

didistribusikan ke pelanggan. 

2. Mengetahui dan memahami peralatan yang digunakan dan alur proses 

produksi pengolahan ayam dari awal hingga akhir di CV. Cupu Artama 

Jaya. 

 

1.2.3 Manfaat Magang 

Manfaat yang dapat diperoleh dari kegiatan magang yang 

telah  dilakukan adalah : 
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1. Menjalin hubungan baik antara mahasiswa, perguruan tinggi 

dan pihak industri CV. Cupu Artama Jaya.Memperoleh wawasan ilmu 

pengetahuan terkait dunia kerja yang akan diterapkan sebagai bekal saat 

terjun di dunia kerja. 

 

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja 

1.3.1 Lokasi 

Kegiatan magang dilakukan di CV. Cupu Artama Jaya terletak di 

Jalan Raya Sumberboto KM 11, Dusun Blawen, Desa Rejoslamet, Kecamatan 

Mojowarno, Kabupaten Jombang, Jawa Timur 61475, Indonesia. 

 

1.3.2 Jadwal kerja 

Kegiatan magang dilaksanakan tepatnya pada 1 September 2023 

– 31 Desember 2023. Kegiatan magang ini dilakukan pada hari senin 

hingga sabtu. Jadwal kerja dapat dilihat pada tabel 1.1 

 

Tabel 1. 1 Jadwal Kerja CV. Cupu Artama Jaya 

 

NO HARI JAM KEGIATAN 

1. Senin – 08.00 Doa Bersama dan breafing 

 kamis dan 08.30 – 11.45 Jam kerja 

 Sabtu 11.45 – 13.00 Ishoma 

  13.00 – 15.00 Jam kerja 

  15.00 – 15.15 Sholat ashar 

  15.15 – 16.00 Jam kerja 

2. Jumat 08.00 – 08.30 Doa Bersama dan breafing 

  08.30 – 11.00 Jam kerja 

  11.00 – 13.00 Ishoma 

  13.00 – 15.00 Jam kerja 

  15.00 – 15.15 Sholat ashar 

  15.15 – 16.00 Jam kerja 

Sumber: CV. Cupu Artama Jaya, 2023 
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1.4 Metode Pelaksanaan 

Metode yang digunakan dalam kegiatan magang untuk mengumpulkan 

data dan informasi adalah: 

1.4.1 Observasi 

Observasi dilakukan dengan melakukan pengamatan serta 

peninjauan secara langsung terhadap objek kegiatan dalam manajemen 

produksi di area lapangan dan mencatat data-data yang diperoleh dari 

perusahaan. 

 

1.4.2 Demonstrasi 

Dilakukan dengan praktek kerja lapang secara langsung sesuai 

dengan aktifitas yang ada di CV. Cupu Artama Jaya dan dibawah bimbingan 

serta arahan pembimbing lapang. 

 

1.4.3 Wawancara 

Kegiatan wawancara dilakukan dengan diskusi tanya jawab secara 

langsung dengan pembimbing lapang, kepala produksi dan para karyawan 

yang ada di lokasi instansi untuk memperoleh informasi yang terkait dengan 

proses produksi. 

 

1.4.4 Studi Pustaka 

Studi pustaka ini dapat diperoleh dengan cara mencari dan 

mengumpulkan teori atau sumber referensi yang berkaitan dengan proses dan 

pokok permasalahan yang ada dalam penyusunan laporan. 


