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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

1.1.Latar Belakang  

Politeknik Negeri Jember adalah salah satu perguruan tinggi vokasi yang 

memiliki komitmen untuk mencetak generasi muda dengan keterampilan yang 

handal dan mampu bersaing dengan generasi muda lainnya. Hal ini didukung 

dengan system Pendidikan yang dilaksanakan yaitu 60% praktek dan 40% teori 

sehingga dapat menciptakan mahasiswa dan lulusan yang mempunyai keterampilan 

yang handal di bidangnya.  

Magang merupakan salah satu persyaratan kelulusan bagi mahasiswa Politeknik 

Negeri Jember yang telah tercantum dalam kurikulum akademik dan dilaksanakan 

kurang lebih empat (4) bulan pada awal semester tujuh (7). Kegiatan magang juga 

tergolong pendidikan selain kegiatan perkuliahan dan kegiatan praktikum namun 

dilaksanakan di luar kampus seperti industri. Dalam pelaksanaan magang 

diharapkan mahasiswa dapat lebih mengasah keterampilan sesuai bidang yang 

dipilih untuk dipelajari.  

Sebagai mahasiswa Program Studi Pengelolaan Perkebunan Kopi (PPK) Jurusan 

Produksi Pertanian Politeknik Negeri Jember, kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) 

sangat perlu dilakukan di wilayah industrial agar pendalaman materi dalam 

kegiatan perkuliahan dan praktikum dapat lebih mudah diserap dan dipahami lebih 

rinci, sehingga PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) dinilai cocok untuk dijadikan 

tempat yang tepat guna mengembangkan keahlian dalam bidang industri khususnya 

pada komoditi kopi.  

Kegiatan magang yang dilaksanakan di PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) 

diharapkan mampu membuat mahasiswa menyerap ilmu sebanyak-banyaknya dan 

mahasiswa mampu memperoleh pengalaman serta keterampilan yang sangat 

berguna bagi masa depan, khususnya di bidang pengolahan kopi. Diharapkan 

mahasiswa tidak hanya unggul dalam bidang teoritis akan tetapi juga unggul pada 

bidang skill dan intelektual, menjadikan mahasiswa dapat berinteraksi dengan 

masyarakat luas, berintegritas tinggi serta dapat mengatasi permasalahan yang 

muncul di lapang. Selain itu, diharapkan mahasiswa
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mampu mengaplikasikan teori yang diperoleh selama kegiatan perkuliahan dengan 

kondisi nyata yang berada di lapang, sehingga nantinya mahasiswa dapat 

menganalisis dan mengevaluasi seluruh kegiatan pada akhir tahapan magang dalam 

bentuk laporan magang. 

Pengambilan judul “Pengelolaan Manajemen Penggudangan Green Bean Di PT. 

Sumber Kurnia Alam (SKA) Semarang” memiliki alasan kuat terutama dalam 

menjaga kualitas green bean selama proses penyimpanan yang kemudian akan 

lanjut ke tahap produksi. Dengan demikian, mahasiswa magang dapat mengetahui 

dan menerapkan standar penggudangan yang sesuai untuk kualitas green bean 

selama penyimpanan sampai waktu yang telah ditentukan. Mempelajari penataan 

bahan dengan memperhatikan tata ruang sehingga dapat mengatur waktu kerja 

dengan baik dan cepat.  

1.2.Tujuan dan Manfaat 

 Tujuan penyelenggaraan magang yang dilakukan di PT. Sumber Kurnia 

Alam terbagi menjadi dua, yaitu: 

1.3.1 Tujuan Umum Magang 

Secara umum magang bertujuan untuk 

1. Mampu menambah wawasan keterampilan dan pengalaman 

mahasiswa. 

2. Mampu menyerap dan melakukan kegiatan-kegiatan baru selama 

kegiatan magang berlangsung 

3. Mampu berfikir kritis mengenai kegiatan selama mengikuti magang 

4. Mampu mempersiapkan diri pada kondisi dunia kerja nyata 

1.3.2 Tujuan Khusus Magang 

Tujuan khusus pada kegiatan magang di PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) 

Semarang : 

1. Mampu memahami dan menjelaskan terkait kegiatan manajemen 

penggudangan di PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) Semarang. 

2. Mampu mengimplementasikan prosedur penggudangan sesuai dengan 

ketentuan di PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) Semarang. 

3. Mampu mengidentifikasi masalah yang terjadi serta memberikan 
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masukan atau solusi untuk menjaga kualitas green bean selama proses 

penyimpanan. 

1.3.3 Manfaat Magang 

 Manfaat Magang adalah sebagai berikut: 

1. Mahasiswa terlatih dalam melaksanakan pekerjaan lapangan dan 

melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang 

keahliannya. 

2. Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk memantapkan keterampilan 

dan pengetahuannya sehingga kepercayaan dan kematangan dirinya akan 

semakin meningkat. 

3. Mahasiswa terlatih untuk berfikir kritis dan menggunakan daya nalarnya 

dengan cara memberi komentar logis terhadap kegiatan yang dikerjakan 

dalam bentuk laporan kegiatan. 

4. Mahasiswa memperoleh pengetahuan terkait manajemen penggudangan 

yang menjadi salah satu faktor penting menjaga kualitas green bean 

selama proses penyimpanan dalam yang telah ditentukan.  

1.3.Lokasi dan Waktu 

 Kegiatan Magang dilaksanakan di PT. Sumber Kurnia Alam (SKA) di Jl. 

Muradi No.15D, Kalibanteng Kulon, Semarang, Jawa Tengah. Kegiatan Magang 

dimulai pada tanggal 22 Agustus 2023 sampai dengan tanggal 14 Desember 2023. 

Dengan sistem waktu kerja dimulai pukul 08.00 – 17.00 WIB. 

1.4. Metode Pelaksanaan 

Metode pembelajaran Magang di PT. Sumber Kurnia Alam adalah sebagai 

berikut: 

a. Praktik langsung di Gudang dan wilayah produksi. 

b. Diskusi dengan pembimbing lapang maupun para pekerja selama 

pelaksanaan kegiatan sehingga dapat menambah wawasan tentang 

pengelolaan pasca panen kopi. 

c. Pencatatan kegiatan harian yang diperoleh selama pelaksanaan kegiatan 

praktik kerja lapang dilaksanakan. 
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d. Demonstrasi merupakan metode yang mencakup kegiatan dilapangan 

mengenai teknik dan aplikasi yang digunakan dan dibimbing oleh 

Pembimbing lapang sehingga mahasiswa dapat lebih memahami 

pelaksanaan kegiatan tersebut. Hal ini dilakukan apabila kegiatan 

Magang tidak dilaksanakan di PT. Sumber Kurnia Alam dengan cara 

mendapatkan penjelasan antara pembimbing lapang dengan mahasiswa 

untuk mendapatkan informasi kegiatan yang tidak dapat terlaksana 

sehingga penjelasan tersebut dapat berguna bagi mahasiswa. 

 

 


