BAB |. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu perguruan tinggi yang berada
di Jember, Jawa Timur. Politeknik Negeri Jember merupakan perguruan tinggi
vokasi, di mana proses pembelajarannya lebih mengarah kepada praktik. Hal
tersebut bertujuan untuk meningkatkan keahlian dan keterampilan mahasiswa agar
mampu bersaing di dunia usaha dan dunia industri. Politeknik Negeri Jember
memiliki sembilan Jurusan vyaitu Jurusan Bisnis, Jurusan Kesehatan, Jurusan
Manajemen Agribisnis, Jurusan Peternakan, Jurusan Produksi Pertanian, Jurusan
Teknik, Jurusan Teknologi Informasi, Jurusan Teknologi Pertanian, dan Jurusan
Bahasa, Komunikasi dan Pariwisata.

Istilah pariwisata secara umum merujuk pada kegiatan seperti jalan-jalan atau
liburan semata, namun pada dasarnya pariwisata memiliki definisi yang lebih
mendalam. Menurut World Tourism Organization (WTO), pariwisata merupakan
aktivitas orang atau kelompok yang pergi berkunjung ke sebuah daerah atau tempat
yang memiliki objek wisata dengan tujuan untuk bisnis ataupun kesenangan dalam
kurun waktu tidak lebih dari 365 hari (1 tahun). Sedangkan menurut UU No. 10
tahun 2009 pengertian pariwisata lebin mengacu kepada beragam kegiatan wisata
yang menggunakan serangkaian jasa atau pelayanan dan disediakan oleh
stakeholder atau pengambil kebijakan meliputi pemerintah pusat, pemerintah
daerah, pengusaha masyarakat lokal dan pekerja ekonomi kreatif.

Program Kerja Lapang (PKL) atau magang menurut Santosa (2008), merupakan
suatu program pendidikan dan praktik bekerja secara langsung yang dilakukan oleh
mahasiswa dalam suatu perusahaan/industri/instansi yang sesuai dengan bidang
ilmu yang diminati. Selain itu program magang juga merupakan sebuah upaya
menumbuhkembangkan mental untuk siap kerja kepada mahasiswa serta
membekali dengan kemampuan agar dapat menguasai suatu Kkeahlian dan
menerapkannya di dunia kerja. Menyelesaikan program magang merupakan salah
satu syarat wajib kelulusan yang harus ditempuh bagi mahasiswa. Oleh karena itu

setelah melaksanakan kegiatan magang, selurun mahasiswa diharapkan untuk dapat



memperoleh pengalaman dan keahlian khusus di bidang industri sesuai dengan
bidang yang diminati.

Penulis memilih perusahaan Banyuwangi Park yang berlokasi di Kabupaten
Banyuwangi sebagai tempat pelaksanaan magang untuk menyelesaikan syarat
pendidikan kuliah pada semester akhir. Alasan penulis memilin Banyuwangi Park
sebagai tempat untuk melaksanakan kegiatan magang karena Banyuwangi Park
merupakan sebuah taman wisata edukasi yang selaras dengan bidang jurusan
penulis. Banyuwangi Park memiliki lahan seluas 8,48 Ha yang terletak di Jl. Raya
Jember KM 7, Desa Dadapan, Kecamatan Kabat, Kabupaten Banyuwangi.
Banyuwangi Park memiliki beragam objek wisata dengan berbagai macam wahana
mulai dari theme park, amusement park, hingga water park. Terdapat 28 macam
wahana yang ada di Banyuwangi Park mulai dari; Foyer, Banyuwangi Dahsyat,
Science Center, Octopus, Rockin’ Tug, Bumper Car, Convoy Car, ATV, Mini
Bumper Car, Carousel, Swinger, Spining Coaster, Mini Zoo, Labirin, Rumah
Penyu, Taman Lalu Lintas, Mini Gokart, Kolam Arus, Kolam Ombak, Kolam
Olympic, Kolam Anak-Anak, Water Futsal, Rumah Kaca, Darkrides, Cinema 4D,
Baby Swinger, Softplay, Trampolin, Rumah Hantu Santet. Untuk memastikan
bahwa pengunjung dapat menikmati kunjungan mereka dengan tenang dan aman,
Banyuwangi Park telah menerapkan berbagai program kesehatan dan keselamatan,

seperti kebersihan wahana dan fasilitas serta sanitasi dengan standar yang tinggi.

1.2 Tujuan
Terdapat 2 tujuan dalam Program Kerja Lapang (PKL) atau magang, yang terdiri
dari:
1.2.1 Tujuan Umum
1. Menjadi penghubung antara dunia pendidikan dan dunia kerja.
2. Memacu motivasi mahasiswa menjadi tenaga kerja yang kompeten.
3. Menambah pengalaman praktis kerja bagi mahasiswa.
4. Membuka peluang kerja dan membangun relasi di dunia profesional bagi

mahasiswa.



1.2.2 Tujuan Khusus

1. Melatih mahasiswa melaksanakan pekerjaan lapang untuk menambah
berbagai keterampilan sesuai dengan bidang keahliannya.

2. Menambah keterampilan dalam berkomunikasi di dunia profesional.

3. Menumbuhkembangkan mental siap kerja yang berintegritas  bagi
mahasiswa.

4. Meningkatkan kemampuan untuk berpikir logis dan kritis dalam menghadapi
suatu permasalahan.

5. Mengembangkan keterampilan interpersonal dalam lingkungan kerja.

6. Mengimplementasikan pengetahuan mahasiswa dibangku perkuliahan
dengan dunia Kkerja nyata.

1.3 Manfaat

1. Menerapkan pengetahuan dan keterampilan mahasiswa yang diperoleh
selama perkuliahan pada kegiatan praktik kerja lapang, serta memperoleh
pengetahuan dan keterampilan baru selama magang.

2. Mengembangkan keahlian baik secara teknis maupun lunak seperti hard skill
dan soft skill.

3. Membangun keterampilan kerja mahasiswa seperti kerja sama tim,
adaptabilitas, kepemimpinan yang sangat berharga di lingkungan Kkerja.

4. Mempererat hubungan Kkerja sama antara Politeknik Negeri Jember dan

Banyuwangi Park serta menambah peluang kerja bagi mahasiswa.

1.4 Lokasi dan Waktu Pelaksanaan Magang

1.4.1 Lokasi Magang

Lokasi : Banyuwangi Park

Alamat - JI. Raya Jember KM 7, Desa Dadapan, Kecamatan
Kabat, Kabupaten Banyuwangi

Nomor telepon : +62-8133-3358-088

Kode Pos : 68461
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o \Website

e Instagram
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Gambar 1.4.Peta Lokasi Banyuwangi Park

1.4.2 Waktu Pelaksanaan Magang

Program Praktik Kerja Lapang (PKL) atau magang yang dilaksanakan oleh

penulis di Banyuwangi Park berlangsung selama 5 bulan 10 hari. Terhitung sejak

tanggal 1 Agustus 2023 sampai dengan 10 Januari 2023 dengan jadwal Kerja

menggunakan sistem 5 hari kerja lalu 1 hari libur dan 6 hari kerja lalu 1 hari libur

yang ditentukan oleh pembimbing lapang magang. Jam kerja tersebut dimulai pada
pukul 09.00 — 17.00 (8 jam kerja)

1.5 Metode Pelaksanaan

1. Pembentukan Tim

Penulis membentuk anggota tim magang yang beranggotakan 4 orang.

2. Pemilihan Lokasi Magang

Penulis dan tim memilih lokasi magang yang telah disiapkan oleh kampus

yakni di Banyuwangi Park.


https://banyuwangipark.com/

Pembuatan Proposal

Proposal magang dibuat oleh penulis dan tim yang mencantumkan CV
(Curriculum Vitae) dan portofolio.

Pengiriman Proposal

Proposal yang telah dibuat dan disetujui oleh koordinator magang dan
mendapat tanda tangan dari direktur akademi selanjutnya dikirim ke
perusahaan Banyuwangi Park.

Konfirmasi Penerimaan

Melakukan konfirmasi kepada pihak Banyuwangi Park tentang periode kerja
dan jumlah peserta magang yang diterima.

Pembekalan Magang

Pembekalan magang dilakukan 1 bulan sebelum peserta magang melakukan
praktik kerja. Pembekalan magang berisi tentang etika, teknik dan pemberian
materi tentang magang yang disampaikan oleh koordinator magang.
Pelaksanaan Magang

Penulis dan tim melaksanakan Praktik Kerja Lapang (PKL) atau magang di
Banyuwangi Park selama 5 bulan 10 hari.

Pembuatan Laporan Magang

Penyusunan jurnal harian dan laporan magang yang terdiri dari catatan

kegiatan harian mahasiswa dan laporan akhir hasil praktik kerja lapang.



