BAB 1. PENDAHULUAN

1.2 Latar Belakang

Praktek Kerja Lapang (PKL) merupakan salah satu mempraktekan ilmu yang
telah di dapat selama duduk di bangku kuliah dalam bentuk teori maupun praktek.
Dalam lembaga ini praktek kerja lapangan adalah suatu tradisi yang melembaga
dan juga merupakan salah satu persyaratan yang harus dilaksanakan oleh setiap

mahasiswa.

Politeknik Negeri Jember (Polije) merupakan perguruan tinggi Yyang
menyelenggarakan pendidikan vokasional, yaitu suatu program pendidikan yang
mengarahkan proses belajar mengajar pada tingkat keahlian dan mampu
melaksanakan serta mengembangkan standar-standar keahlian secara spesifik
yang dibutuhkan sektor industri. Pelaksanaan praktek kerja lapang dilakukan
untuk melatih mahasiswa mengetahui dunia kerja yang sebenarnya dan juga
memberikan kesempatan untuk mahasiswa mencoba menerapkan ilmunya yang di
terima selama di bangku kuliah dalam dunia kerja yang sebenarnya, baik itu dari
prosedur kerja,sistem kerja dan hal-hal lain yang berhubungan dengan dunia kerja
sesuai dengan disiplin ilmu yang di perolehnya serta mencari kebenaran ilmu yg
telah di terima melalui pkl.

Kegiatan ini merupakan prasyarat mutlak kelulusan yang diikuti oleh
mahasiswa Polije yang dipersiapkan untuk mendapatkan pengalaman dan
keterampilan khusus di dunia industri sesuai bidang keahliannya. Selama PKL
mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu-ilmu yang diperoleh di perkuliahan untuk
menyelesaikan serangkaian tugas sesuai dengan lokasi PKL. Mahasiswa wajib
hadir dilokasi kegiatan setiap hari kerja serta mentaati peraturan-peraturan yang

berlaku.

1.2 Tujuan dan Manfaat



1.2.1 Tujuan Umum PKL

Tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) secara umum adalah meningkatkan
pengetahuan dan keterampilan serta pengalaman kerja bagi mahasiswa mengenai
kegiatan perusahaan/industri/instansi dan/atau unit bisnis strategis lainnya yang
layak dijadikan tempat PKL. Selain itu, tujuan PKL adalah melatih mahasiswa
agar lebih kritis terhadap perbedaan atau kesenjangan (gap) yang mereka jumpai
di lapangan dengan yang diperolen di bangku kuliah. Dengan demikian
mahasiswa diharapkan mampu untuk mengembangkan keterampilan tertentu yang

tidak diperoleh di kampus.

1.2.2 Tujuan Khusus PKL
Tujuan khusus kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini adalah:

1. Melatih para mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan, dan sekaligus
melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang
keahliannya mengikuti perkembangan ipteks;

2. Menambah kesempatan bagi mahasiswa memantapkan keterampilan dan
pengetahuannya untuk menambah kepercayaan dan kematangan dirinya;

3. Melatih para mahasiswa berfikir kritis dan menggunakan daya nalarnya
dengan cara memberi komentar logis terhadap kegiatan yang dikerjakan
dalam bentuk laporan kegiatan yang sudah dibakukan;

4. Meningkatkan pemahaman mahasiswa terhadap sikap tenaga kerja di
dalam melaksanakan dan mengembangkan teknik-teknik tertentu serta

alasan-alasan rasional dalam menerapkan teknik-teknik tersebut.
1.2.3 Manfaat PKL
Manfaat Praktek Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut:

1. Mahasiswa terlatih untuk mengerjakan pekerjaan lapangan, dan sekaligus
melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang

keahliannya;



2. Mahasiswa memperoleh kesempatan untuk memantapkan keterampilan
dan pengetahuannya sehingga kepercayaan dan kematangan dirinya akan
semakin meningkat;

3. Mahasiswa terlatih untuk berfikir kritis dan menggunakan daya nalarnya
dengan cara memberi komentar logis terhadap kegiatan yang dikerjakan
dalam bentuk laporan kegiatan yang sudah dibakukan;

4. Menumbuhkan sikap kerja mahasiswa berkarakter.

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja

Kegiatan Praktek Kerja Lapang dilakukan secara daring, untuk lokasi dari
kantor CV. Panca Prima di JI. Dukuh Menanggal No.1 A, Dukuh Menanggal,
Kec. Gayungan, Kota SBY, Jawa Timur 60234. Peta lokasi dapat dilihat pada
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Gambar 1. 1 Peta Lokasi PKL

Praktek Kerja Lapang ini dilaksanakan pada tanggal 21 September 2020
sampai tanggal 21 Desember 2020. Jadwal Waktu Kerja di CV. Panca Prima
dilakukan pada hari Senin sampai hari Jumat , untuk jam nya tidak menentu

karena disesuaikan dengan deadline kerja.



1.4 Metode Pelaksanaan

1. Metode diskusi yang dilakukan antara mahasiswa dengan pembimbing
lapang di CV. Panca Prima berkaitan dengan mengenai materi yang akan
dibahas dalam penyusunan media pembelajaran maupun landing page
yang dibuat.

2. Melakukan praktek kerja yaitu mengerjakan tugas-tugas yang telah
didiskusikan sebelumnya sesuai dengaan tugas masing-masing mahasiswa
serta mengaplikasikan materi yang telah diperoleh dari kampus maupun
dari proses diskusi yang sebelumnya telah dilakukan.

3. Melakukan diskusi hasil pengerjaan antara mahasiswa dengan
pembimbing lapang di setiap akhir pertemuan mengenai sistem kerja dan
pengembangan sistem yang dilakukan.

4. Metode dokumentasi kegiatan Praktek Kerja Lapang di CV. Panca Prima
dilaporkan dan di tulis dibuku harian Praktek Kerja Lapang



