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BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem informasi manajemen (SIM) merupakan dari pengendalian internal

suatu sistem bisnis yang meliputi pemanfaatan manusia, dokumen, teknologi,

dan prosedur oleh akuntansi manajemen. Tujuan dari sistem informasi manajemen

yaitu memecahkan beragam masalah yang terdapat dalam bisnis meliputi layanan,

biaya produk, serta strategi bisnis. Keseluruhan sistem yang digunakan dalam

rangka menganalisis sistem informasi dan penerapan pada aktivitas operasional

dalam organisasi.

Selanjutnya dalam pembuatan sebuah sistem informasi manajemen tidak

akan lepas dari pentingnya desain tampilan atau user interface dari sistem

informasi tersebut, karena user interface merupakan tampilan visual yang menjadi

penghubung antara pengguna dengan sistem yang akan dibuat. User Interface (UI)

adalah hal yang saling memiliki keterkaitan walaupun tujuan penerapanya berbeda.

Sebuah antar muka yang baik adalah dapat memberikan interaksi dan tampilan

yang memudahkan pengguna dan sesuai dengan informasi maupun tujuan dari

perangkat lunak tersebut.

Oleh karena itu untuk mewujudkan sumber daya yang dibutuhkan dalam

keahlian tersebut, maka Polije dituntuk untuk merealisasikan pendidikan

akademik yang berkualitas dan profesional dengan kebutuhan industri. Dan salah

satu kegiatan pendidikan akademik dimaksud yaitu Praktik Kerja Lapang (PKL) .

Kegiatan ini adalah persyaratan kelulusan yang harus diikuti oleh setiap

mahasiswa Polije agar dipersiapkan untuk mendapatkan pengalaman dan

keterampilan khusus di dunia kerja sesuai bidang keahliannya. Pada saat PKL

mahasiswa akan mengaplikasikan ilmu-ilmu yang diperoleh ketika di perkuliahan

untuk menyelesaikan beberapa tugas dan intruksi yang dibrerikan. Setiap

mahasiswa diharuskan hadir di lokasi kegiatan setiap kerja serta mematuhi semua

peraturan yang berlaku.

Keterampilan yang dimiliki oleh mahasiswa perlu dikembangkan dan

ditingkatkan agar dapat memenuhi standard kebutuhan industri. Dengan adanya
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kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini maka para mahasiswa diharapkan

mendapatkan ilmu dan pengalaman baru sebagai batu pijakan untuk masa depan

yang akan datang.

1.1Tujuan dan Manfaat

1.1.1 Tujuan Umum PKL

Tujuan utama dari kegiatan Praktek Kerja Lapangan (PKL) yaitu agar para

mahasiswa bisa mendapatkan wawasan, pengetahuan, pengalaman dan

memperkenalkan dunia kerja kepada mahasiswa sebelum mereka terjun langsung

kedalam dunia kerja sesungguhnya. Dalam pelaksanaan PKL, para mahasiswa

akan didampingi oleh dosen pembimbing akademik untuk memberikan

pengarahan dan bimibingan dalam pembuatan laporan hasil PKL.

1.1.2 Tujuan Khusus PKL

Tujuan Khusus kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini adalah:

a. Melatih mahasiswa untuk dapat menjalankan pekerjaan lapangan, dan

meningkatkan keterampilan yang sesuai dengan bidang keahliannya.

b. Menambah kesempatan bagi mahasiswa memantapkan keterampilan dan

pengetahuan untuk menambah kepercayaan dan sebagai ilmu bekal ketika

lulus.

c. Melatih para mahasiswa untuk berfikir dan menggunakan nalarnya

terhadap kegiatan yang dikerjakan dalam bentuk laporan kegiatan yang

dibukukan.

1.1.3 Manfaat PKL

Manfaat Praktek Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut :

a. Mahasiswa terlatih untuk mengerjakan pekerjaan lapangan, dan sekaligus

melakukan serangkaian keterampilan sesuai dengan bidang keahliannya;
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