
 

 

96 
 

DAFTAR PUSTAKA  

Agustin, D. W., Wijayanti, R. A., & Permana, G. N. (2020). Identifikasi Faktor 

Penyebab Ketidaksesuaian Pelaksanaan Retensi Dokumen Rekam Medik 

Inaktif di RS Husada Utama Kota Surabaya. J-REMI : Jurnal Rekam Medik 

dan Informasi Kesehatan, 2(1), 57–63. https://doi.org/10.25047/j-

remi.v2i1.2156 

Agustina, D. (2021). Tinjauan Alur Prosedur Pemusnahan Rekam Medis In Aktif 

di RSUD Dr. Soeroto Kabupaten Ngawi. Stikes Bhakti Husada Mulia 

Madiun. 

Alamanda, W. (2022). Determinan Kejadian Pending Klaim BPJS Rawat Inap di 

Rumah Sakit Daerah dr. Soebandi Jember. Politeknik Negeri Jember. 

Alfiansyah, G., Wijayanti, R. A., Swari, S. J., Nuraini, N., & Wafiroh, S. (2020). 

Determinan Keamanan dan Kerahasiaan Dokumen Rekam Medis J-REMI : 

Jurnal Rekam Medik Dan Informasi Kesehatan. 1(2), 37–51. 

Amiruddin, S. S. R. (2021). Literature Review : Tinjauan Pelaksanaan 

Pemusnahan Rekam Medis dari Aspek Hukum. Sekolah Tinggi Ilmu 

Kesehatan Panakkukang Makassar. 

Anisah, I. (2019). Analisis Prioritas Penyebab Terjadinya Duplikasi Nomor 

Rekam Medis dengan Metode CARL di Rumah Sakit Mitra Sehat Situbondo. 

Politeknik Negeri Jember. 

Aparanita, N. D., & Setijaningsih, R. A. (2019). Manajemen Retensi Dokumen 

Rekam Medis Nonaktif Kasus Tb Paru di Puskesmas Halmahera Kota 

Semarang Tahun 2019. 

Apriliani, E. D., Muflihatin, I., & Muna, N. (2020). Analisis Pelaksanaan Retensi 

dan Pemusnahan Berkas Rekam Medis di Rumkital dr Ramelan Surabaya. J-

REMI : Jurnal Rekam Medik dan Informasi Kesehatan, 1(4), 564–574. 

https://doi.org/10.25047/j-remi.v1i4.2012 

Azzaidi, J., Herlambang, M. B., & Sari, I. (2021). Tinjauan Pelaksanaan 

Pemusnahan Rekam Medis Rawat Jalan Terhadap Efektivitas Pelayanan di 

RS X. Jurnal Ilmiah Indonesia, 1(10), 1306–1315. 

Budiyanti, H., & Damayanti, N. A. (2015). Penilaian Kebutuhan Pelatihan pada 

Tingkat Individu Petugas Rekam Medis. Jurnal Admininstrasi Kesehatan 

Indonesia, 3(1), 70–79. 

https://doi.org/https://doi.org/10.20473/jaki.v3i1.2015.70-79 

Depkes RI. (2006). Pedoman Penyelenggaraan dan Prosedur Rekam Medis di 

Rumah Sakit. Jakarta: Direktorat Jendral Bina Pelayanan Medik. 



97 

 

 
 

Direktur Jenderal Pelayanan Medik. (1995). Surat Edaran Dirjen Yanmed No. : 

HK.00.06.1.5.01160. 

Fadillah, A. R., Nuraini, N., Erawantini, F., & Rachmawati, E. (2020). Analisis 

Penyebab Keterlambatan Pengembalian Berkas Rekam Medis Rawat Jalan di 

Rumah Sakit Mitra Medika Bondowoso. J-REMI : Jurnal Rekam Medik dan 

Informasi Kesehatan, 2(1), 64–72. https://doi.org/10.25047/j-remi.v2i1.2213 

Gunawan, N. I., Oktaviani, M. N., & Hidayati, M. (2021). Analisis Retensi Rekam 

Medis Rawat Jalan Aktif ke Inaktif di UPT Puskesmas Sukarasa. 6(2), 131–

138. 

Hasibuan, M. S. P. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia (Edisi Revisi). 

Bumi Aksara. 

Hilmansyah, R. (2021). Analisis Penyebab Tidak Terlaksananya Retensi dan 

Pemusnahan Berkas Rekam Medis di Rumah Sakit Umum Daerah Natuna. 

Infokes, 11(1), 1–7. http://ojs.udb.ac.id/index.php/infokes/article/view/1039 

Istikomah, F. A., Nuraini, N., Erawantini, F., & Ardianto, E. T. (2020). Analisis 

Prioritas Penyebab Belum Terlaksananya Retensi dan Pemusnahan Dokumen 

Rekam Medis Rawat Inap di RS Mitra Medika Bondowoso Tahun 2019. 

Jurnal Rekam Medik dan Informasi Kesehatan, 1(4), 381–392. 

Jannah, S. R., Sonia, D., & Abdussalaam, F. (2021). Perancangan Sistem 

Informasi Retensi Rekam Medis Pasien Rawat Jalan di Rumah Sakit Umum 

Proklamasi Karawang. Jurnal Health Sains2(9), 2(9). 

https://doi.org/https://doi.org/10.46799/jhs.v2i9.279 

Kamal, I. (2021). Karya Tulis Ilmiah Literature Review Tinjauan Sistem 

Penyimpanan Dokumen Rekam Medis Pada Ruang Filling di Rumah Sakit. 

Kamila, N., Wijayanti, R. A., & Nurmawati, I. (2020). Identifikasi Faktor 

Penyebab Penumpukan Berkas Rekam Medis Aktif di RS Husada Utama. 

1(4), 476–483. 

Karamoy, L. Y., Pangemanan, F., & Kimbal, A. (2022). Kinerja Pemerintah 

Daerah dalam Penanganan Kasus Kekerasan Seksual Terhadap Anak (Studi 

di Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten 

Minahasa Utara). Jurnal Governance, 2(1), 1–17. 

Kemenaker. (2022). Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia 

Nomor 5 Tahun 2022 Tentang Akreditasi Lembaga Pelatihan Kerja. Menteri 

Ketenagakerjaan Indonesia. 

Kemenkes. (2007). Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor : 

377/Menkes/SK/III/2007 Tentang Standar Profesi Perekam Medis dan 

Informasi Kesehatan.  



98 

 

 
 

Kemenkes. (2008). Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 

269/MENKES/PER/III/2008 tentang Rekam Medis. Kementerian Kesehatan 

RI. 

Kemenkes. (2013). Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 55 

Tahun 2013 Tentang Penyelenggaraan Pekerjaan Perekam Medis. 

Kementerian Kesehatan RI. 

Kemenkes. (2019). Kementerian Kesehtaan Republik Indonesia. In Peraturan 

Menteri Kesehatan RI No 30 tahun 2019 tentang Klasifikasi dan Perizinan 

Rumah Sakit. Kementerian Kesehatan RI.  

Kemenkes. (2020a). Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor : 

HK.01.07/MENKES/312/2020 Tentang Standar Profesi Perekam Medis dan 

Informasi Kesehatan. 21(1), 1–9. 

Kemenkes. (2020b). Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 3 

Tahun 2020 Tentang Klasifikasi dan Perizinan Rumah Sakit (Nomor 3). 

Kementerian Kesehatan RI. 

Kemenkes. (2022). Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. In Peraturan 

Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2022 tentang 

Rekam Medis. Kementerian Kesehatan RI. 

Kemenkes RI. (2013). Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 

55 Tentang Penyelenggaraan Pekerjaan Perekam Medis. Journal of Chemical 

Information and Modeling, 53(9), 1689–1699. 

Kemenperin RI. (2003). Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 

2003 Tentang Ketenagakerjaan. Kemenperin RI. 

Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. (2008). Peraturan Menteri 

Kesehatan Republik Indonesia Nomor 269/MENKES/PER/III/2008 Tentang 

Rekam Medis. Jakarta : Kementerian Kesehatan RI. 

Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. (2013). Peraturan Menteri 

Kesehatan Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2013 tentang Pola Tarif 

Badan Layanan Umum Rumah Sakit di Lingkungan Kementerian Kesehatan. 

Jakarta : Kementerian Kesehatan RI. 

Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. (2016). Peraturan Menteri 

Kesehatan Republik Indonesia Nomor 44 Tahun 2016 Tentang Pedoman 

Manajemen Puskesmas. Jakarta : Kementerian Kesehatan RI. 

Kemsetneg. (2009). Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 44 Tahun 2009 

Tentang Rumah Sakit. 

Kepala Arsip Nasional Republik Indonesia. (2015). Peraturan Kepala Arsip 

Nasional Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2015 tentang Jadwal Retensi 



99 

 

 
 

Arsip - Arsip Nasional Republik Indonesia. Jakarta : Direktur Jenderal 

Peraturan Perundang-Undangan Kementerian Hukum dan Hak Asasi 

Manusia Republik Indonesia. 

Kholifah, A. N., Nuraini, N., & Wicaksono, A. P. (2020). Analisis Faktor 

Penyebab Kerusakan Berkas Rekam Medis di Rumah Sakit Universitas 

Airlangga. J-REMI : Jurnal Rekam Medik dan Informasi Kesehatan, 1(3), 

364–373. 

Lawasi, E. S., & Triatmanto, B. (2017). Pengaruh Komunikasi, Motivasi dan 

Kerjasama Tim Terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan. Jurnal 

Manajemen & Kewirausahaan, 5(1), 47–57. 

Maghfira, J. R., Alfiansyah, G., Santi, M. W., & Sabran. (2022). Analisis Matriks 

USG Terhadap Retensi dan Pemusnahan Berkas Rekam Medis di Puskesmas 

Sempu Banyuwangi. Jurnal Penelitian Kesehatan Suara Forikes, 13(269), 

748–757. https://doi.org/http://dx.doi.org/10.33846/sf1334 

Marsum, Windari, A., Subinarto, & Dewi, N. F. C. (2018). Tinjauan 

Keterlambatan Retensi Dokumen Rekam Medis di RSUD DR. Soediran 

Mangun Sumarso Kabupaten Wonogiri. Jurnal Rekam Medis dan Informasi 

Kesehatan, 1 (1), 21–25. 

Nuraini, Y. A., & Rohmiyati, Y. (2019). Analisis Penyusutan Arsip Rekam Medis 

dalam Rangka Penyelamatan Arsip di Rumah Sakit Islam Sultan Agung 

Semarang. Jurnal Ilmu Perpustakaan, 6(3), 641–650. 

https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/jip/article/viewFile/23196/21227 

Nurhuda, Nuraini, N., Erawantini, F., & Muna, N. (2021). Analisis Penyebab 

Keterlambatan Pemusnahan Berkas Rekam Medis Inaktif di Puskesmas 

Jenggawah. Jurnal Rekam Medik dan Informasi Kesehatan, 3(1), 72–83. 

Pangestu, Z. S. D., Mukzam, M. D., & Ruhana, I. (2017). Pengaruh Lingkungan 

Kerja Terhadap Kepuasan Kerja ( Studi pada Karyawan Perum Perhutani 

Ngawi ). Jurnal Administrasi Bisnis, 43(1), 157–162. 

Pasaribu, J. S., & Sihombing, J. (2017). Perancangan Sistem Informasi Rekam 

Medis Pasien Rawat Jalan Berbasis Web di Klinik Sehat Margasari Bandung. 

Jurnal Ilmiah Teknologi Informasi Terapan, 3(2), 220–232. 

https://doi.org/https://doi.org/10.33197/jitter.vol3.iss3.2017.139 

Pujihastuti, Antik, R. (2020). Tata Kelola Ruang Filing di UPTD Puskesmas 

Masaran II Kabupaten Sragen. Prosiding : Seminar Nasional Rekam Medis 

dan Informasi Kesehatan, 61–66. 

Purnasiwi, W. A. (2017). Analisis Faktor Penyebab Keterlambatan Pelaksanaan 

Penyusutan dan Pemusnahan Berkas Rekam Medis Inaktif di Rumah Sakit 

Bhayangkara Bondowoso. Politeknik Negeri Jember. 



100 

 

 
 

Rahman, A. B., Munandar, S. A., Fitriani, A., Karlina, Y., & Yumriani. (2022). 

Pengertian pendidikan, ilmu pendidikan dan unsur-unsur pendidikan. Al 

Urwatul Wutsqa: Kajian Pendidikan Islam, 2(1), 1–8. 

Rahmayanti, S. S. et al. (2021). Literature Review : Tinjauan Pelaksanaan 

Pemusnahan Rekam Medis dari Aspek Hukum. Sekolah Tinggi Ilmu 

Kesehatan Panakkukang Makassar. 

Republik Indonesia. (2009). Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 43 

Tahun 2009 Tentang Kearsipan. 

Restina, T., Rosita, A., & Nurjayanti, D. (2019). Sistem Retensi Rekam Medis 

Ditinjau dari Standar Operasional Prosedur di RSU Muhammadiyah 

Ponorogo. Tunas-Tunas Riset Kesehatan, 9(3), 212–215. 

https://doi.org/http://dx.doi.org/10.33846/2trik9303 

Ritonga, Z. A., Faradila, ; 2, & Sari, M. (2019). Tinjauan Sistem Penyimpanan 

Berkas Rekam Medis di Rumah Sakit Umum Pusat H Adam Malik Tahun 

2019. Jurnal Ilmiah Perekam Dan Informasi Kesehatan, 4, 637–647. 

Savitri, E. (2016). Penganggaran Perusahaan II. Pustaka Sahila Yogyakarta. 

Setyoyuni, N. A. (2021). Analisis Faktor Penyebab Ketidaksesuaian Pelaksanaan 

Berkas Rekam Medis di Rumah Sakit Jember Klinik. Politeknik Negeri 

Jember. 

Sidiq, U., Choiri, M., & Mujahidin, A. (2019). Metode Penelitian Kualitatif di 

Bidang Pendidikan (M. A. Dr. Anwar Mujahidin (ed.)). CV. Nata Karya. 

Simanjuntak, M. dan D. (2018). Hubungan Pemberian Penghargaan ( Reward ) 

Dengan Kinerja Petugas Rekam Medis di RSUP H.Adam Malik Medan. 1, 

431–437. 

Sobirin, A. (2014). Konsep Dasar Kinerja dan Manajemen Kinerja. 1–67. 

Sugiono. (2019). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Cetakan Ke 

26 ALFABETA. 

Sukendra, I. K., & Atmaja, I. K. S. (2020). Instrumen penelitian (T. Fiktorus 

(ed.)). Mahameru Press. 

Susanto, E., Windari, A., Risyanti, I. P., & Prakoso, Y. T. (2018). Retensi Rekam 

Medis dalam Upaya Efisiensi Rak Penyimpanan. Jurnal LINK, 14(2), 106–

109. https://doi.org/10.31983/link.v14i2.3770 

Utamy, A., & Situmorang, M. (2020). Studi literatur retensi berkas rekam medis 

tahun 2020. Medrec Journal, 1(1). 

https://doi.org/https://doi.org/10.52999/mjsabb.v1i1.74 

Wibowo. (2017). Manajemen Kinerja (5 ed.). Rajawali Pers. 



101 

 

 
 

Wiryawan, K. A., & Rahmawati, P. . (2020). Pengaruh Tingkat Pendidikan dan 

Pengembangan Karir Terhadap Kinerja Pegawai Pada PT. Bank 

Pembangunan Daerah Bali Cabang Seririt. Jurnal Manajemen, 6(2), 86–95. 

 

 

 


