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BAB I. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan perguruan tinggi negeri yang memiliki 

sistem pendidikan vokasi  yaitu program pendidikan yang mengarah proses belajar 

mengajar pada tingkat keahlian, keterampilan, dan standar kompetensi yang 

spesifik sesuai dengan kebutuhan pasar kerja. Sebagai langkah pemenuhan 

peningkatan sumber daya manusi yang mampu bersaing dalam dunia kerja, terdapat 

salah satu kehiatan akademik yaitu kegiatan magang yang memiliki bobot 20 sks 

atau setara dengan 900 jam. Kegiatan magang merupakan salah satu kegiatan 

akademik yang diterapkan oleh Politeknik Negeri Jember sebagai salah satu 

persyaratan kelulusan dan wajib diikuti oleh seluruh mahasiswa. Kegiatan Magang 

dilaksanakan di perusahaan yang linier dengan bidang keahlian yang dilatih serta 

dipelajari selama masa perkuliahan. Kegiatan Magang ini dilakukan selama 20 sks 

atau setara 900 jam, dibagi menjadi beberapa bagian yakni Pra Magang 

(Pembekalan selama 20 jam), Magang (500 jam), Rekognisis Magang (360 jam) 

dan Pasca Magang (Penyusunan Laporan serta ujian 20 jam). 

Domba merupakan jenis ternak yang mempunyai prospek yang cukup baik 

di masa-masa mendatang, baik sebagai ternak potong atau ternak bibit. Hal ini 

dikarenakan setiap tahun jumlah penduduk Indonesia selalu mengalami 

peningkatan seiring dengan itu maka kebutuhan pangan juga mengalami 

peningkatan termasuk kebutuhan hewani ( Danuta Savitskaya, 2018). Sehingga 

diperlukan peningkatan dan perluasan dari produksi dari peternakan domba (Dimas 

Kurniawan, 2010). Pemberian pakan pada domba menjadi faktor utama 

keberhasilan usaha peternakan, dengan memperhatikan manajemen pakan juga 

akan meningkatkan kualitas domba yang dihasilkan. 

CV Sultan Farm ini memiliki peternakan domba yang telah berkembang, 

tidak hanya sebatas peternakan rakyat biasa namun juga dengan sistem mitra 

modern. Pada peternakan ini juga menyediakan sistem paket breeding dan qurban. 

Metode pemeliharaan dan pemberian pakan yang dipakai di mitra peternakan CV 

Sultan Farm masih dilakukan secara tradisional. Metode yang dipakai oleh para 
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pekerja adalah dengan tenaga penuh, dimulai dari proses pengambilan rumput, 

pencacahan, pencampuran pakan dan pemberiannya. Menurut Mulyono et al. 

(2007) sistem pemeliharaan secara tradisional yang ideal perlu ditambahkan pakan 

konsentrat. Pemberian pakan pada CV Sultan Farm juga menambahkan opsi pakan 

konsentrat guna menunjang kualitas domba. Pakan konsentrat ini merupakan 

Campuran bahan pakan yang digunakan untuk pembuatan pakan kering meliputi 

tumpi jagung, kulit kacang, kulit singkong, bekatul SG (Sekam Giling).  

Pemberian pakan ternak domba pada CV Sultan Farm ini kurang optimal, 

karena masih terdapat domba yang kekurangan nutrisi hingga pertumbuhannya 

belum optimal. Hal ini erat kaitanyya dengan proses pemberian pakan yang 

dilakukan. Menurut (Rismayanti, 2010). Pakan bagi ternak domba ditinjau dari segi 

nutrisi merupakan salah satu unsur yang sangat penting dalam menunjang 

pertumbuhan, reproduksi, dan kesehatan ternak. Pemberian pakan yang baik adalah 

sesuai dengan kebutuhan nutrisi ternak dan jumlahnya disesuaikan dengan status 

fisiologis ternaknya. Nutrisi tersebut dapat dikelompokkan menjadi energi, protein, 

mineral, vitamin, dan air. Untuk itu perlu dianalisis kembali mengenai menajemen 

pemberian pakan terhadap domba di CV Sultan Farm. 

Dalam kegiatan magang di CV Sultan Farm ini, diharapkan para mahasiswa 

memahami tentang manajemen perusahaan mulai dari awal domba datang hingga 

tahap akhir yaitu pemasaran domba. Karena dalam kegiatan magang, mahasiwa 

memperoleh penglaman kerja di lingkungan baru dan bagaimana berinteraksi 

dengan orang baru di perusahaan. Sehingga menambah pengalaman baru dan 

sebagai bekal saat sudah lulus serta menambah keterampilan sebagai lulusan dari 

perguruan tinggi yang berkompetensi di dunia kerja. 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum Magang 

Tujuan   umum   yang   diharapkan   dalam   Magang   di CV Sultan Farm 

Kabupaten Jember adalah sebagai berikut : 

1. Menambah pengetahuan, keterampilan, etos kerja dan pengalaman 

mahasiswa mengenai kegiatan manajemen pemeliharaan domba. 
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2. Menambah wawasan mahasiswa mengenai pemasaran dan wirausaha 

peternakan domba 

3. Mahasiswa mengetahui secara langsung dunia kerja. 

4. Mahasiswa diharapkan dapat menjelaskan secara langsung tentang 

pemeliharaan domba 

1.2.2 Tujuan Khusus Magang 

Tujuan   umum   yang   diharapkan   dalam   Magang   di CV Sultan Farm 

Kabupaten Jember adalah sebagai berikut : 

1. Menambah pengetahuan dan ketermpilan mahasiswa tentang pemberian 

pakan ternak domba. 

2. Mengidentifikasi masalah yang terdapat selama proses kegiatan magang 

3. Menemukan solusi dari permasalahan yang terjadi selama proses kegiatan 

magang. 

1.2.3 Manfaat Magang 

Berdasarkan tujuan di atas, pelaksanaan Magang memiliki manfaat sebagai 

berikut: 

1. Bagi Mahasiswa 

Mahasiswa dapat meningkatkan pengetahuan dan keterampilan khusus terkait 

penerapan tata laksana manajemen ternak domba yang ada di CV Sultan Farm mulai 

dari pemberian pakan hingga pemasaran. 

2. Bagi CV Sultan Farm Kabupaten Jember 

Laporan Magang memberikan manfaat sebagai alat evaluasi terkait penerapan 

manajemen yang ada di CV Sultan Farm Kabupaten Jember. 

3. Bagi Peneliti Lain 

Laporan Magang dapat memberikan manfaat sebagai alat evaluasi terkait 

penerapan tata laksana manajemen ternak domba yang ada di CV Sultan Farm. 

1.3 Lokasi dan Waktu Pelaksanaan 

Kegiatan magang ini berlangsung di CV Sultan Farm Dusun Jambuan gang 

yasi RT 002/RW 012 Desa Kaliurang, Kecamatan Antirogo, Kabupaten Jember. 

Kegiatan magang dilaksanakan pada tanggal 12 September 2023 hingga 09 
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Desember 2023. Jam pelaksanaan magang yang diterapkan di CV Sultan Farm 

yakni Senin-Sabtu : 08.00 WIB – 16.00 WIB. 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Berikut adalah beberapa metode yang digunakan dalam Magang untuk 

mencapai tujuan umum maupun khusus: 

1. Metode Wawancara 

Metode wawancara yaitu pertanyaan dan evaluasi diajukan kepada pekerja dan 

pembimbing lapangan untuk memperoleh informasi yang tepat dan bermanfaat 

yang akan membantu pemahaman mahasiswa. 

2. Metode Studi Pustaka 

Metode studi pustaka melibatkan pencarian literatur dari buku-buku dan 

laporan terdahulu untuk mendukung pelaksanaan Magang. 

3. Metode Dokumentasi 

Metode dokumentasi dilakukan dengan mengambil foto-foto kegiatan dan 

mencatat catatan penting untuk mendukung penyusunan laporan.


