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1.1 Latar Belakang  

 
Penyelenggaraan makanan rumah sakit adalah suatu rangkaian kegiatan mulai 

dari perencanaan menu sampai dengan pendistribusian makanan kepada konsumen, 

dalam rangka mencapai status kesehatan yang optimal melalui pemberian diet yang 

tepat. Pelayanan kesehatan dirumah sakit merupakan kegiatan terpadu yang 

mencakup empat fungsi rumah sakit yaitu, preventif, promotif, dan rehabilitative. 

Semua kegiatan yang ada di rumah sakit bertujuan untuk melaksanakan upaya ± 

upaya tersebut, termasuk kegiatan pelayanan gizi (Depkes RI,2003). Dalam 

kurikulum Akademi Gizi Departemen Kesehatan RI tahun 1997 mencantumkan 

delapan peran yang harus dicapai, meliputi pengelola sistem penyelenggaraan 

makanan institusi, penyuluh pelatih konsultasi gizi, pelaku tata laksana gizi klinik, 

penilai pendayaguna bahan makanan, penilai gizi makanan, pelaku pemasaran 

produk ± produk gizi dan pelaku penelitian gizi. Di era globalisasi ini, tuntutan pasar 

kerja khususnya pengelola penyelenggaraan makanan di rumah sakit, institusi 

maupun industry mengharuskan tersedianya sumber daya manusia yang memiliki 

kemampuan sesuai tuntutan kebutuhan pasar. Berkaitan dengan hal tersebut maka 

lembaga pendidikan sebagai pihak penyedia perlu membangun hubungan kerja sama 

dengan pihak pengelola penyelenggaraan makanan institusi, rumah sakit maupun 

industry.  

Salah satu bentuk hubungan kerja sama ini adalah dilaksanakannya kerja 

sama yang saling menguntungkan dalam proses kegiatan pembelajaran mahasiswa 

sebagai upaya peningkatan relevansi pengetahuan dan kemampuan praktis 

mahasiswa dengan dunia nyata. Sehingga kegiatan Praktek Kerja Lapangan (PKL) 

menjadi salah satu mata kuliah yang penting. Manajemen penyelenggara makanan 

Rumah Sakit, termasuk manajemen pengawasan mutu makanan. Berdasarkan hal 

tersebut, maka penyusun ingin mengetahui mekanisme kerja dan kegiatan ± kegiatan 

yang dilaksanakan pada setiap unit yang ada di rumah sakit, khususnya pada unit sub 

bidang gizi dalam upaya meningkatkan pengetahuan dan keterampilan serta 

mendapatkan pengalaman kerja dalam pengelolaan pelayanan gizi di rumah sakit.  
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1.2 Tujuan dan Manfaat 

Tujuan dalam penelitian ini didapatkan 2 tujuan yaitu tujuan umum dan tujuan 

khusus:  

1.2.1 Tujuan Umum 

Pada akhir kegiatan Praktek Kerja Lapangan, mahasiswa mengetahui 

pengorganisasian dan pengolahan sumber daya manusia serta fungsi 

manajemen sistem penyelengaraan makanan di instalasi gizi RS Citra Husada 

Jember. 

1.2.2 Tujuan Khusus 

1. Mengetahui struktur pengorganisasian pelayanan gizi di Instalasi Gizi 

RSCH. 

2. Mengetahui ketenagaan dalam pelayanan gizi di Instalasi Gizi RSCH. 

3. Mengetahui penyusunan menu. 

4. Mengetahui standar ± standar yang berlaku dalam penyelenggaraan 

makanan di instalasi gizi RSCH. 

5. Melakukan perhitungan anggaran belanja bahan makanan. 

6. Mengetahui harga makanan dan tariff makanan yang berlaku. 

7. Mengetahui / melakukan perhitungan taksiran kebutuhan bahan makanan 

(perencanaan bahan makanan). 

8. Mengetahui cara pembelian dan pemesanan bahan makanan. 

9. Mengetahui cara penerimaan, penyimpanan dan pendistribusian bahan 

makanan. 

 

1.2.3 Manfaat Penelitian  

1. Bagi Lahan PKL  

Mendapatkan pengetahuan dan informasi mengenai sistem 

penyelenggaraan makanan khususnya di rumah sakit. 

2. Bagi Program Gizi Klinik 

Bagi Prodi Gizi Klinik akan lebih terarah dalam mengembangakan 

ilmu dan pengetahuan kepada mahasiswa dengan adanya umpan balik 

sebagai hasil integritas dalam program PKL ini dan dapat menjalin 

kerjasama dengan instansi pemerintah atau lembaga terkait lainnya dalam 
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mengupayakan pengetahuan mahasiswa untuk penyelenggaraan makanan. 

3. Bagi Mahasiswa 

Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam sistem penyelenggaraan 

makanan dan menganalisis kondisi kesehatan dan menumbuhkan sikap 

empati, kepedulian serta tanggung jawab terhadap kondisi di lingkungan 

masyarakat sekitar. 

 

1.3 Lokasi dan Waktu 

     Pelaksanaan PKL ini dilaksanakan di instalasi Rumah Sakit Citra Husada 

Jember. Waktu pelaksanaan dilakukan pada bulan November 2021 yang dilakukan 

secara daring.  

 

1.4 Metode Pelaksanaan 

1.4.1 Jenis dan Metode 

    Kegiatan PKL(Praktek Kerja Lapang) dilaksanakan secara daring melalui 

media sosial Whatsapp group. 

1.4.2  Lokasi PKL dan Kegiatan Umum 

    Rumah Sakit Citra Husada merupakan rumah sakit tipe C yang berlokasi di Jl/ 

Teratai No.22, Gebang Timur, Gebang, Kec. Patrang, Kabupaten Jember, Jawa 

Timur 68117. Pelaksanaan PKL saat ini dilakukan secara daring oleh Mahasiswa 

Jurusan Kesehatan Program Studi Gizi Klinik Politeknik Negeri Jember. Rangkain 

kegiatan PKL ini terdiri dari 11 rangkaian yang dikemas menjadi sebuah laporan 

akhir, Mahasiswa dapat melakukan bimbingan kepada Clinical Intructor ataupun 

Dosen Pembimbing.  

 

  


