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BAB 1 PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang  

Broiler adalah jenis ternak unggas yang memiliki laju pertumbuhan yang 

cepat, karena dapat dipanen pada umur 5 minggu. Keunggulan broiler didukung 

oleh sifat genetik dan keadaan lingkungan yang meliputi makanan, temperatur 

lingkungan, dan pemeliharaan. Dalam pemeliharaan ternak, salah satu penghambat 

yang sering dihadapi adalah penyakit. Bahkan tidak jarang peternak mengalami 

kerugian dan tidak lagi beternak akibat adanya kematian pada ternaknya. Upaya 

pengendalian penyakit pada hakekatnya bertujuan untuk meningkatkan pendapatan 

melalui cara pemeliharaan yang baik, sehingga peternak memperoleh pendapatan 

secara maksimal. Upaya pengendalian penyakit dapat dilakukan melalui usaha 

pencegahan penyakit dan atau pengobatan pada ternak yang sakit. Manajemen 

kesehatan harus dilakukan dengan benar agar usaha pencegahan dapat dilakukan 

hal ini lebih penting jika dibandingkan dengan melakukan pengobatan (Fadilah dan 

Agustin, 2011). 

Penyakit ayam merupakan kendala utama pada peternakan intensif di 

lingkungan tropis seperti di Indonesia. karena dapat menurunkan produksi, seperti 

pada penyakit pernapasan (Dwicipto, 2010). Penyakit unggas yang sifatnya 

menular jika sudah terlanjur menjangkit akan dapat menurunkan produksi, bahkan 

akan menjadikan usaha peternakan tersebut bangkrut (Rasyaf, 2003). Maka dari itu 

perlu penanganan pencegahan yang optimal sehingga tidak ada penyakit ata 

kendala yang akan membahayakan baik untuk ternak maupun manusia. 

Dengan memperhatikan hal-hal tersebut diatas, maka mahasiswa 

melakukan Praktek Kerja Lapang untuk mempelajari manaejemen kesehatan 

broiler di UD.Pratama Balung. 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum PKL 
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Tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) secara umum adalah meningkatkan 

wawasan dan pengetahuan serta pemahaman mahasiswa mengenai kegiatan 

perusahaan/industri/instansi dan atau unit bisnis strategis lainya yang layak 

dijadikan tempat PKL, serta meningkatkan ketrampilan pada bidang keahliannya 

masing-masing. Selain itu, tujuan PKL adalah melatih mahasiswa agar lebih kritis 

terhadap perbedaan atau kesenjangan (gap) yang dijumpai dilapangan dengan 

pengetahuan yang diperoleh di perkuliahan. 

 

1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

a. Memahami manajemen kesehatan yang dilakukan di UD. Pratama Balung. 

b. Memahami proses pemeliharaan di UD.Pratama Balung. 

 

1.2.3 Manfaat PKL 

a. Menambah pengetahuan dan wawasan mengenai dunia kerja secara langsung 

dan menumbuhkan karakter yang baik, sikap kerja dengan tanggung jawab dan 

kedisiplinan. 

b. Meningkatkan ketrampilan dalam setiap kegiatan selama pelaksanaan 

pemeliharaan broiler. 

 

1.3 Lokasi dan Waktu 

PKL dilaksanakan selama 60 hari yang dimulai pada tanggal 12 Oktober 

hingga 12 Desember 2020. Lokasi PKL yang kami pilih adalah UD. Pratama 

Balung. 

 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Metode pelaksanaan yang digunakan dalam Praktek Kerja Lapang (PKL) 

adalah sebagai berikut: 

a. Melakukan pengamatan dan mempraktekkan secara langsung kegiatan yang 

ditetapkan perusahaan. 
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b. Melakukan diskusi dengan pembimbing lapang dan pihak-pihak yang 

bersangkutan diluar jam kerja selama pelaksanaan kegiatan, pencatatan data 

harian yang diperoleh dari kegiatan selama PKL. 

c. Mengolah, menghitung, menganalisa dan membandingkan dengan pustaka 

lainnya dan menyusun menjadi sebuah Laporan Praktek Kerja Lapang (PKL). 


