BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

2 Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu perguruan tinggi yang
menyelenggarakan pendidikan vokasional, yaitu suatu program pendidikan
yang mengarahkan proses belajar mengajar pada tingkat keahlian dan mampu
melaksanakan serta mengembangkan standar-standar keahlian secara spesifik
yang dibutuhkan sektor industri. Sistem pendidikan yang diberikan berbasis
pada peningkatan keterampilan sumber daya manusia dengan menggunakan
ilmu pengetahuan dan keterampilan dasar yang kuat, sehingga lulusannya
mampu mengembangkan diri untuk menghadapi perubahan lingkungan.
Disamping itu lulusan dari Politeknik Negeri Jember diharapkan dapat
berkompetensi di dunia industri dan mampu berwirausaha secara mandiri.

3 Sejalan tuntutan peningkatan kompetensi sumber daya manusia yang handal,
maka Polije dituntuk untuk merealisasikan pendidikan akademik yang
berkualitas dan relavan dengan kebutuhan industri. Salah satu kegiatan
pendidikan akademik dimaksud adalah Praktik Kerja Lapang (PKL) . Kegiatan
ini merupakan prasyarat mutlak kelulusan yang diikuti oleh mahasiswa Polije
yang dipersiapkan untuk mendapatkan pengalaman dan keterampilan khusus di
dunia industri sesuai bidang keahliannya. Selama PKL mahasiswa dapat
mengaplikasikan ilmu-ilmu yang diperoleh di perkuliahan untuk
menyelesaikan serangkaian tugas sesuai dengan lokasi PKL. Mahasiswa wajib
hadir di lokasi kegiatan setiap kerja serta mentaati peraturan-peraturan yang
berlaku.

4 Keahlian yang dimiliki oleh mahasiswa perlu dilatih dan dikembangkan
sehingga dapat memenuhi kebutuhan industri. Diharapkan melalui adanya
Praktik Kerja Lapang (PKL) ini mahasiswa benar benar dapat belajar sebagai
batu pijakan dalam menapaki masa depan kelak.

5 Pada CV Millennial Tour and Travel mempunyai bisnis lain selain travel yaitu

reseller semacam menjual perlengkapan lbu-ibu seperti Hijab, Skincare, Ibu



hamil, Fashion dan masih banyak lagi. Jual belinya masih via Whatsaap grup
untuk pemesanannya. Kami diberi tugas untuk membuatkan Website reseller
yang nantinya memudahkan customer untuk melihat dan memilih barang yang
sesuai dengan lebih efisien sehingga dapat menarik lebih pelanggan. Nantinya
website ini berfungsi sebagai sarana pengganti whatsaap grup yang memiliki

fitur semacam ecommerce.

1.2 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan Umum PKL
Tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) secara umum yaitu
meningkatkan pengetahuan dan keterampilan serta pengalaman kerja bagi
mahasiswa mengenai kegiatan perusahaan/industri/instansi dan/atau unit
bisnis strategis lainnya yang layak dijadikan tempat PKL. Selain itu,
tujuan PKL adalah melatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap perbedaan
atau kesenjangan yang ditemukan di lapangan dengan yang diperoleh di
bangku kuliah. Dengan demikian diharapkan mampu untuk

mengembangkan keterampilan tertentu yang tidak diperoleh di kampus.

1.2.2 Tujuan Khusus PKL
Tujuan Khusus kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini adalah:

a. Melatih para mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan, dan
sekaligus melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan
bidang keahliannya mengikuti perkembangan ipteks;

b. Menambah kesempatan bagi mahasiswa memantapkan keterampilan
dan pengetahuan untuk menambah kepercayaan dan kematangan
dirinya;

c. Melatih para mahasiswa berfikir kritis dan menggunakan daya
nalarnya dengan cara memberi komentar logis terhadap kegiatan yang

dikerjakan dalam bentuk laporan kegiatan yang sudah dibukukan.



1.2.3 Manfaat PKL
Manfaat Praktek Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut :

a. Mahasiswa terlatih untuk mengerjakan pekerjaan lapangan, dan
sekaligus melakukan serangkaian keterampilan sesuai dengan bidang
keahliannya;

b.Mahasiswa memperoleh  kesempatan untuk  memantapkan
keterampilan dan pengetahuan sehingga kepercayaan dan
kematangan dirinya akan semakin meningkat;

Mahasiswa terlatih untuk berfikir kritis dan menggunakan daya
nalarnya dengan cara memberikan komentar logis terhadap kegiatan
yang dikerjakan dalam bentuk laporan kegiatan yang sudah
dibakukan.
1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja
1.3.1 Lokasi Kerja
Kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan di CV.
MILLENNIAL TOURS AND TRAVEL, yang dimulai dari tanggal 14
September 2020 sampai dengan 22 Desember 2020. Lokasi kegiatan
praktek kerja lapang adalah pada CV. MILLENNIAL TOURS AND
TRAVEL yang kantor berada di depan kampus PGRI. Sonosewu,
Ngestiharjo, Kec. Kasihan, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta 55184.
Berikut merupakan peta lokasi kantor CV. MILLENNIAL TOURS AND
TRAVEL
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Gambar 1. 1 Peta Lokasi Kantor CV.Millenial Tour & Travel

1.3.2 Jadwal Kerja
Praktek Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan dimulai tanggal 14
September 2020 hingga tanggal 22 Desember 2020. Kegiatan PKL
dilakukan pada hari kerja yaitu setiap hari senin sampai dengan jumat pada
pukul 10.00 WIB hingga pukul 15.00 WIB

1.4 Metode Pelaksanaan
Metode pelaksanaan dalam Praktik Lapang yaitu metode waterfall. Menurut
Sommerville (2003), menjelaskan metode waterfall merupakan metode
pengembangan perangkat lunak, dimana terdapat beberapa fase yang antar fase satu
ke fase lainnya dilakukan secara berurutan.
Metode kegiatan yang digunakan dapat dilihat pada Gambar 1.2 Model
Waterfall.
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Penjelasan dari gambar 1.2 model waterfall adalah sebagai berikut:

diselesaikan terlebih dahulu sebelum ke langkah selanjutnya hingga pada
fase terakhir. Metode ini dimulai dari analisis kebutuhan sistem, tujuan
sistem, dan fitur sistem dengan pengguna sistem. Lalu dibuatlah arsitektur
secara keseluruhan sesuai dengan apa yang telah di tetapkan. Tahapan
selanjutnya yaitu perancangan yang realisasinya dalam bentuk program,
nantinya akan di coba terlebih dahulu sebelum di berikan kepada pelanggan.

Apabila sesuai dengan keinginan maka akan diberikan kepada pengguna

Gambar 1. 2 Gambar Metode Waterfall

Pada metode waterfall

dan akan dilakukan pemeliharaan.

sebuah

langkah pada fase pertama



	HALAMAN JUDUL
	LEMBAR PENGESAHAN
	PRAKATA
	RINGKASAN
	DAFTAR ISI
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN
	BAB 1. PENDAHULUAN
	1.1 Latar Belakang
	1.2 Tujuan dan Manfaat
	1.2.1 Tujuan Umum PKL
	1.2.2 Tujuan Khusus PKL
	1.2.3 Manfaat PKL

	1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja
	1.3.1 Lokasi Kerja
	1.3.2 Jadwal Kerja

	1.4 Metode Pelaksanaan

	BAB 2. KEADAAN UMUM PERUSAHAAN
	2.1 Sejarah Perusahaan
	2.2 Struktur Organisasi Perusahaan
	2.3 Kondisi Lingkungan Perusahaan

	BAB 3. KEGIATAN UMUM LOKASI PKL
	3.1 Pengenalan Perusahaan dan Lingkungan Kerja
	3.2 Kegiatan Diskusi dan Rapat
	3.3 Pembuatan Sistem Informasi Reseller
	3.4 Analisis Produk Reseller
	3.5 Uji Coba Sistem Informasi Reseller
	3.6 Pengembangan Sistem Informasi Reseller

	BAB 4 IMPLEMENTASI SISTEM INFORMASI RESELLER FRONT END BERBASIS WEB
	4.1 Tinjauan Pustaka
	4.1.1 Website
	4.1.2 Sistem
	4.1.3 Informasi
	4.1.4 Sistem Informasi
	4.1.5 Penjualan

	4.2  Hasil Implementasi Program

	BAB  5. KESIMPULAN DAN SARAN
	5.1 Kesimpulan
	5.2 Saran

	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN

