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Laporan magang ini dibuat untuk memberikan gambaran mengenai hasil
pekerjaan yang sudah dilaksanakan selama Magang dengan tujuan untuk
memenuhi salah satu persyaratan mendapatkan gelar Sarjana Terapan (S.Tr).
Tujuan khusus laporan ini adalah dapat menjelaskan analisis Kinerja satuan kerja
pagu besar triwulan 1l pada KPPN Denpasar untuk mengevaluasi dan
mengapresiasi satker yang kinerja pelaksanaan anggarannya masuk kategori baik.

KPPN Denpasar merupakan salah satu KPPN Tipe Al yang mempunyai
tugas melaksanakan kewenangan perbendaharaan dan Bendahara Umum Negara
(BUN) selaku Kuasa BUN, penyaluran pembiayaan atas beban anggaran, serta
penatausahaan penerimaan dan pengeluaran anggaran melalui dan dari kas negara
berdasarkan peraturan perundang-undangan. KPPN Tipe Al Denpasar sebagai
Kuasa Bendahara Umum Negara (BUN) di daerah memiliki peran strategis utama
untuk memastikan kelancaran pelaksanaan anggaran pada lingkup wilayah kerja
meliputi lima wilayah yakni Provinsi Bali, Kabupaten Badung, Kabupaten
Gianyar, Kabupaten Tabanan, dan Kota Denpasar. Di samping tugas-tugas utama
KPPN Denpasar berusaha mengedukasi satker-satker di wilayah kerjanya agar
mampu menjadi mitra kerja yang lebih baik. Dengan demikian KPPN Denpasar
berharap mampu memberikan peran yang lebih besar dalam meningkatkan

pertumbuhan dan pembangunan di wilayah kerjanya.
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