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RINGKASAN 

 

 

Pengembangan Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian Non ASN 

Berbasis Android, Rizky Adi Wiyanto, NIM E32190274, Teknologi Informasi, 

Politeknik Negeri Jember, Bekti Maryuni Susanto, S.Pd.T, M.Kom (Pembimbing 

I). 

 Dalam sebuah instansi pemerintahan pasti banyak sekali para pegawai biasa 

atau yang kita sebut Non-ASN, mereka bekerja atau diperkerjakan pada instansi 

pemerintah, akan tetapi untuk membedakan antara Non-ASN dan ASN tidak mudah 

jika tidak menggunakan bantuan media variable, dan perlu ada pembeda dan 

memanajemenkan pegawai, akan tetapi manajemen pegawai masih berbasis 

website saja yang sudah tersedia. 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan sebuah aplikasi manajemen 

kepegawaian pemerintah khusus Non-ASN, supaya lebih efektif dari sebelumnya 

yang hanya berbasis website, dan usernya harus menggunakan mesin pencarian 

(brosweer) untuk mengakses, oleh sebab itu kami memiliki ide dan menuangkan 

ide tersebut dengan yang awalnya berbasis website menjadi berbasis android 

supaya dengan sekali sentuh bisa diakses oleh para pegawai Non-ASN. Metode 

pengumpulan data yang digunakan yaitu Observasi, wawancara, studi kepustakaan, 

alat bantu rancangan menggunakan Flowchart alur kerja sistem, ERD, Use case, 

dan bahasa pemrograman java, dengan adanya sistem ini dapat membantu dalam 

proses pengembangan. 

  


