
 
 

1 
 

 

 BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1  Latar Belakang 

Praktik Kerja Lapang (PKL) merupakan salah satu bentuk implementasi 

secara sistematis antara program pendidikan dalam perkuliahan dengan program 

penguasaan keahlian yang diperoleh melalui kegiatan secara langsung dalam 

dunia kerja. Salah satu perguruan tinggi yang menerapkan program ini dan 

menjadikan program praktik kerja lapang sebagai syarat kelulusan adalah 

Politeknik Negeri Jember.  

Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu perguruan tinggi yang 

menyelenggarakan pendidikan vokasional. Menurut Adriza (2015), pendidikan 

vokasi adalah pendidikan yang diarahkan terutama pada kemampuan dalam 

melaksanakan pekerjaan yang sifatnya rutin atau memecahkan masalah yang 

sudah akrab baik sifat–sifat maupun konstektualnya. Yang termasuk pendidikan 

vokasi adalah jenjang pendidikan Diploma 3 (D3) dan jenjang pendidikan 

Diploma 4 (D4). Politeknik Negeri Jember mempunyai 8 (delapan) jurusan 

dengan 22 (dua puluh dua) program studi. Adapun jurusan yang terdapat di 

Politeknik Negeri Jember adalah sebagai berikut: Produksi Pertanian, Teknologi 

Pertanian, Peternakan, Manajemen Agribisnis, Teknologi Informasi, Bahasa, 

Komunikasi, dan Pariwisata, Kesehatan, dan Teknik.  

Jurusan Bahasa, Komunikasi, dan Pariwisata memiliki 1 (satu) program studi 

yaitu D3 Bahasa Inggris. Dan di semester 5 (lima), mahasiswa wajib 

melaksanakan program praktik kerja lapang (PKL) dengan bobot 20 sks atau 

setara dengan 900 jam atau 6 bulan. Program PKL ini dilaksanakan di instansi, 

lembaga, dan perusahaan yang menjalin kerja sama dengan Politeknik Negeri 

Jember. Diharapkan dengan pelaksanaan praktik kerja lapang ini, mahasiswa 

dapat mengaplikasikan pengetahuan dan kemampuan yang telah didapat di 

bangku kuliah, serta mampu mengembangkan keterampilan tertentu yang tidak 

diperoleh di kampus.  

Lokasi yang dipilih penulis untuk melakukan program Praktik Kerja Lapang 

adalah Dinas Pariwisata Kota Yogyakarta yang beralamat di Jalan Suroto No. 11 
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Kotabaru, Yogyakarta. Penulis memilih lokasi ini karena Dinas Pariwisata 

Kota Yogyakarta memberi wadah bagi penulis dalam mengembangkan 

pengetahuan yang telah dipelajari di Jurusan Bahasa Inggris, seperti English for 

Secretary, English for Banking, Public Speaking, dan lain-lain.  

  

1.2 Tujuan dan Manfaat  

Ada 2 tujuan dalam melakukan program Praktik Kerja Lapang ini, yaitu 

tujuan umum dan khusus. 

1.1.1 Tujuan Umum PKL 

Tujuan umum Praktik Kerja Lapang ini adalah meningkatkan 

pengetahuan, keterampilan, serta pengalaman kerja bagi mahasiswa tentang 

kegiatan di perusahaan/instansi/industri. 

1.1.2 Tujuan Khusus PKL 

Tujuan khusus dilaksanakannya pratik kerja lapang ini adalah sebagai 

berikut:  

a. melatih para mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan dan sekaligus 

melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang keahliannya 

dan mengikuti perkembangan ipteks, 

b. meningkatkan kemampuan interpersonal mahasiswa terhadap lingkungan 

kerjanya, 

c. menambah kesempatan bagi mahasiswa untuk memantapkan keterampilan 

dan pengetahuan mereka dan untuk menambah kepercayaan dan kematangan 

dirinya.  

1.1.3 Manfaat 

Manfaat dalam melakukan program praktik kerja lapang antara lain: 

a. bagi penulis 

Dalam melakukan kegiatan ini, penulis memiliki kesempatan untuk 

mempraktekkan ilmu yang sudah didapat pada saat perkuliahan. Selain itu,  

penulis dapat mengetahui dan belajar dari aktivitas dan pengalaman selama 

mengikuti program PKL ini. 
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b. bagi Mahasiswa Program Studi Bahasa Inggris 

Laporan PKL ini bisa dijadikan referensi bagi mahasiswa Program Studi 

Bahasa Inggris yang ingin melakukan program PKL di tempat yang sama. 

c. bagi Politeknik Negeri Jember 

Kegiatan PKL ini membangun kerja sama antara Politeknik Negeri Jember 

dan Dinas Pariwisata Kota Yogyakarta. Selain itu, program ini bisa dijadikan 

jalan untuk mendapatkan kesempatan kerja bagi mahasiswa lulusan Program 

Studi Bahasa Inggris. 

d. bagi Dinas Pariwisata Kota Yogyakarta 

Mahasiswa yang melakukan praktik kerja lapang ini membantu staff Dinas 

Pariwisata Kota Yogyakarta dalam melakukan pekerjaan mereka agar lebih 

efisien.    

 

1.3 Lokasi dan Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang 

1.3.1 Lokasi Praktik Kerja Lapang  

Program praktik kerja lapang ini dilakukan di Dinas Pariwisata Kota 

Yogyakarta yang terletak di Jl. Suroto No. 11, Yogyakarta, nomor telepon (0274) 

588025 dan email pariwisata@yogyakota.go.id. 

1.3.2 Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang 

Program praktik kerja lapang ini dimulai dari 10 September 2019 hingga 14 

Februari 2020.  

 

1.4 Metode Pelaksanaan  

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang mengikuti ketentuan hari kerja di Dinas 

Pariwisata Kota Yogyakarta. Pada hari Senin – Kamis, jam kerja dimulai dari 

pukul 07.30 hingga pukul 15.30, dan hari Jum‟at dari pukul 07.30 hingga pukul 

15.00.  Apel pagi dilaksanakan setiap hari pukul 07.30 - selesai. 
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