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RINGKASAN 

 

Pengembangan Frontend pada Aplikasi E-Recruitment dalam 

Perekrutan Pegawai PT Mascitra Teknologi Informasi. Dyas Octa Viola. NIM 

E31201237. Tahun 2023. Teknologi Informasi. Politeknik Negeri Jember. 

Pramuditha Sintha Dewi Puspitasari, S.Kom., M.Kom (Pembimbing), Yusfi Adil 

Amrullah, S.Tr.Kom (Pembimbing Lapang). 

PT Mascitra Teknologi Informasi merupakan perusahaan yang bergerak dan 

fokus pada bidang Konsultan IT dan Software Indonesia. PT Mascitra Teknologi 

Informasi hadir di dunia teknologi informasi untuk memberikan solusi, 

perencanaan, dan strategi yang terintegerasi sebagai nilai tambah yang maksimal 

bagi kebutuhan dan permasalahan dibidang Teknologi Informasi. 

Website E-Recruitment dapat digunakan oleh siapa saja yang membutuhkan 

informasi seputar perekrutan pegawai baru PT Mascitra Teknologi Informasi. 

Dengan adanya website ini diharapkan sistem perekrutan menjadi lebih efisien dan 

terstruktur, sehingga akan membantu memudahkan proses perekrutan baik dari 

perusahaan maupun pelamar. 

Front End adalah apa yang pengguna lihat pada tampilan sebuah website. 

Implementasi pengembangan front end pada kegiatan magang ini meliputi 

memastikan tampilan program yang dirancang sesuai dengan teknis desain dari 

UI/UX, dan menggunakan desain responsif dalam pembuatan interface pengguna 

situs website E-Recruitment. Kegiatan ini bertujuan agar website E-Recruitment 

lebih menarik, simpel dan mudah di pahami pengguna.  

 

 

 

 

 

  


