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BAB 1.  PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dengan berkembangnya teknologi saat ini yang semakin pesat dan juga dalam 

upaya untuk membentuk sumber daya manusia yang handal dan unggul, maka 

Politeknik Negeri Jember dituntut untuk membentuk mahasiswa yang berkualitas 

dalam menghadapi kebutuhan industri. Salah satu usaha yang dilakukan adalah 

dengan adanya kegiatan Praktek Kerja Lapang kepada seluruh mahasiswa. Praktek 

Kerja Lapang merupakan bentuk pendidikan untuk memberikan banyak 

pengalaman kepada mahasiswa untuk mengembangkan dan mengimplementasikan 

ilmu yang telah diperoleh sebelumnya selama perkuliahan dengan terjun langsung 

ke lapangan. Melalui kegiatan ini mahasiswa dapat menambah kemampuan untuk 

mengamati permasalahan yang terjadi di lapangan serta dapat memberikan solusi 

dengan baik untuk menyelesaikan permasalahan yang terjadi. Selain itu mahasiswa 

dapat membandingkan semua teori dan praktek yang didapat selama perkuliahan 

dengan kenyataan yang terjadi dalam tempat pelaksanaan Praktek Kerja Lapang 

karena hal tersebut nantinya dapat dijadikan bekal mahasiwa untuk mempersiapkan 

diri menghadapi dunia kerja. 

Dalam usaha mendukung kegiatan yang disediakan oleh Politeknik Negeri 

Jember dan usaha untuk menghadapi perkembangan industri, maka penulis 

melakukan Praktik Kerja Lapang di perusahaan yang bergerak dibidang software 

development yang sesuai dengan bidang ilmu yang ditekuni. Perusahaan yang 

dijadikan sebagai tempat Praktik Kerja Lapang adalah CV. Araya Media yang 

berlokasi di Malang. Perusahaan ini berkonsen dalam bidang penyedia jasa layanan 

dan sistem informasi seperti Networking, Hardware, Software Application, Web 

Application, Internet Of Think, Aplikasi Sistem Integrator dan Maintenance System. 

Melalui kegiatan ini diharapkan mahasiswa dapat memanfaatkan kegiatan 

Praktek Kerja Lapang dengan baik agar mendapat ilmu dan pengalaman yang 

nantinya menjadi bekal dalam menghadapi dunia kerja. Mahasiswa juga diharapkan 

mampu bersaing di dunia industri sehingga terbentuk sumber daya manusia yang 

handal dan unggul.
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1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum PKL 

Tujuan Praktek Kerja Lapang secara umum adalah untuk meningkatkan 

pengetahuan dan keterampilan serta menambah pengalaman mengenai dunia kerja 

kepada mahasiswa. Selain itu, tujuan PKL berikutnya adalah agar mahasiswa 

mengetahui perbedaan antara ilmu yang didapat selama perkuliahan dengan fakta 

yang dijumpai dilapangan supaya mahasiswa mampu berfikir kritis dalam 

permasalahan di lapangan serta dapat memberikan solusi terbaik. 

 

1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

 Tujuan khusus kegiatan Praktek Kerja Lapang ini adalah: 

1) Menambah pengalaman dan keterampilan setiap mahasiswa dalam bidang 

keahliannya mengikuti perkembangan ipteks. 

2) Mengembangkan keterampilan serta pengetahuan mahasiswa untuk 

menambah kepercayaan dan kematangan dirinya sebagai bekal menghadapi 

dunia kerja. 

3) Meningkatkan kemampuan bersosialisasi dan beradaptasi mahasiswa 

terhadap lingkungan kerjanya; dan 

4) Melatih mahasiswa berfikir kritis dalam memberikan solusi terbaik untuk 

menyelesaikan masalah yang dihadapi di lapangan. 

 

1.2.3 Manfaat PKL 

 Manfaat Praktik Kerja Lapang adalah sebagai berikut: 

a. Manfaat untuk mahasiswa: 

1) Mahasiswa berlatih bekerja disiplin dan tanggung jawab. 

2) Mahasiswa terlatih mengerjakan suatu pekerjaan dibawah tekanan sehingga 

lebih mengasah keterampilan yang sesuai dengan bidang keahliannya; dan 

3) Mahasiswa memperoleh pengetahuan dan keterampilan baru yang tidak 

dipelajari dan tidak didapatkan di perkuliahan. 
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b. Manfaat untuk Politeknik Negeri Jember: 

1) Mendapatkan informasi perkembangan teknologi yang ada di industri; dan 

2) Membuka peluang kerjasama yang lebih intensif. 

 

c. Manfaat untuk lokasi PKL: 

1) Mendapat profil calon pekerja yang siap kerja; dan 

2) Mendapatkan alternatif solusi-solusi dari beberapa permasalahan lapangan. 

 

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja 

Lokasi kegiatan Praktek Kerja Lapang dilaksanakan di CV. Araya Media 

Malang yang beralamat di Jl. Bantaran Indah Blok E No. 21B, Kota Malang, Jawa 

Timur 65142. Jadwal jam kerja yang dilakukan di CV. Araya Media Malang 

dimulai jam 09.00 WIB – 17.00 WIB dari hari Senin – Jum’at. 

 

Gambar 1. 1 Denah Lokasi CV. Araya Media Malang. 

(Sumber : https://araya-media-it-cv.business.site/#details, 2020) 

Untuk lebih jelas mengenai rincian jam kerja dapat dilihat pada tabel dibawah ini : 
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Tabel 1. 1 Rincian Jam Kerja CV. Araya Media Malang 

Hari Jam Keterangan 

Senin – Jum’at 09.00 – 12.00 Jam Kerja 

12.00 – 13.00 Jam Istirahat 

13.00 – 15.00 Jam Kerja 

15.00 – 16.00 Jam Istirahat 

16.00 – 17.00 Jam Kerja 

 

1.4 Metode Pelaksanaan  

Waktu kegiatan PKL di CV. Araya Media Malang dilaksanakan mulai tanggal 

24 Februari 2020 –  8 Mei 2020, dan jadwal jam kerja mulai jam 09.00 WIB – 17.00 

WIB dari hari Senin – Jum’at. 

 


