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BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang  

Politeknik Negeri Jember (Polije) merupakan perguruan tinggi yang 

menyelenggarakan pendidikan vokasional, yaitu suatu program pendidikan yang 

mengarahkan proses belajar mengajar pada tingkat keahlian dan mampu 

melaksanakan serta mengembangkan standar-standar keahlian secara spesifik yang 

dibutuhkan oleh sektor industri. Sistem pendidikan yang diberikan berbasis pada 

peningkatan keterampilan sumber daya manusia dengan menggunakan ilmu 

pengetahuan dan keterampilan dasar yang kuat, sehingga lulusannya mampu 

mengembangkan diri untuk menghadapi perubahan lingkungan. Disamping itu 

lulusan Polije diharapkan dapat berkompetisi di dunia industri dan mampu 

berwirausaha secara mandiri.  

Sejalan dengan tuntutan peningkatan kompetensi sumber daya manusia 

yang handal, maka Polije dituntut untuk merealisasikan pendidikan akademik yang 

berkualitas dan relevan dengan kebutuhan industri. Salah satu kegiatan pendidikan 

akademik yang dimaksud adalah Praktik Kerja Lapang (PKL). PKL merupakan 

kegiatan dimana mahasiswa dapat menerapkan ilmu dan keterampilan yang 

didapatkan di bangku perkuliahan kedalam dunia kerja yang sesungguhnya. Dengan 

adanya kegiatan PKL mahasiswa dapat merasakan pengalaman kerja secara 

langsung, juga sebagai pembelajaran bagi mahasiswa untuk mempersiapkan diri 

memasuki dunia kerja nyata. 

Praktik Kerja Lapang (PKL) merupakan kegiatan pendidikan akademik 

untuk program sarjana terapan yang dilaksanakan pada semester 7 (tujuh). Kegiatan 

ini merupakan persyaratan mutlak kelulusan yang wajib diikuti mahasiswa 

Politeknik Negeri Jember. Khususnya mahasiswa program studi Teknologi 

Rekayasa Pangan dengan jangka waktu 4 bulan. Kegiatan PKL bertempat di PT. 

Istana Cipta Sembada, Banyuwangi.  

PT. Istana Cipta Sembada, Banyuwangi merupakan perusahaan swasta 

nasional yang bergerak dibidang seafood industry dengan spesifikasi produknya 

adalah udang dan gurita beku. Produk-produk yang dihasilkan mempunyai pangsa 
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pasar terbesar di Jepang. Berfokus dalam usaha pengolahan hasil perikanan PT. 

Istana Cipta Sembada berupaya memberikan pelayanan dan kualitas terbaik pada 

setiap produk yang dihasilkan. Pemilihan PT. Istana Cipta Sembada, Banyuwangi 

sebagai tempat pelaksanaan PKL didasarkan pada kesesuaian materi perkuliahan 

dan praktikum yang didapatkan. Mahasiswa yang melakukan PKL di PT. Istana 

Cipta Sembada, Banyuwangi mendapatkan banyak pengalaman dan pengetahuan 

terutama mengenai pengolahan udang dan gurita beku. 

1.2. Tujuan dan Manfaat 

 Tujuan Umum 

Tujuan umum dalam pelaksanaan praktik kerja lapang di PT. Istana Cipta 

Sembada adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan pengetahuan, keterampilan dan wawasan serta pengalaman 

kerja bagi mahasiswa mengenai kegiatan di PT. Istana Cipta Sembada, 

Banyuwangi.  

2. Melatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap perbedaan dan kesenjangan 

(gap) yang dijumpai di lapangan dengan yang diperoleh di bangku kuliah.  

3. Mampu mengembangkan keterampilan tertentu yang tidak diperoleh di 

kampus. 

 Tujuan Khusus 

Tujuan khusus dalam pelaksanaan praktik kerja lapang di PT. Istana Cipta 

Sembada, Banyuwangi adalah sebagai berikut:  

1. Mahasiswa lebih memahami dan mengetahui juga mendapat pengalaman 

yang ada pada lingkungan kerja melalui praktik kerja lapang ini.  

2. Mahasiswa mampu memahami proses pengolahan rendang gurita.  

3. Mampu memahami pengaruh waktu perendaman dengan ekstrak nanas 

terhadap sifat organoleptik rendang gurita. 

 Manfaat 

Manfaat dalam pelaksanaan praktik kerja lapang di PT. Istana Cipta 

Sembada, Banyuwangi adalah sebagai berikut:  
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1. Mahasiswa mendapatkan pengetahuan, keterampilan, informasi serta ilmu 

baru selama melaksanakan PKL.  

2. Sebagai sarana latihan dan persiapan diri sebelum memasuki dunia kerja.  

3. Mahasiswa terlatih dalam berpikir kritis dan menggunakan nalarnya.  

4. Mahasiswa dapat mengetahui proses pengolahan udang dan gurita yang ada 

di PT. Istana Cipta Sembada, Banyuwangi 

1.3. Lokasi dan Waktu 

 Lokasi 

Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) dilaksanakan di PT. Istana Cipta 

Sembada, Banyuwangi yang berlokasikan di Dusun Krajan, RT. 02 RW. 01, 

Rogojampi, Kawang, Labanasem, Kab. Banyuwangi, Jawa Timur 68461. Peta 

lokasi pelaksanaan PKL dapat dilihat pada Gambar 1.1. 

 

Gambar 1. 1 Peta lokasi PKL 

                                                      Sumber : Google Maps 

 Waktu 

Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan pada tanggal 01 

September 2021 sampai 31 Desember 2021. Pelaksanaan PKL dilaksanakan pada 

hari senin sampai dengan sabtu, pada jam kerja senin-jum’at 08.00-15.00 WIB, 

Sabtu 08.00-13.00 WIB sesuai dengan jadwal kerja ditunjukan pada Tabel 1.1. 
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Tabel 1. 1 Jadwal kerja  

 

1.4. Metode Pelaksanaan 

 Pengenalan Lokasi 

Kegiatan pengenalan lokasi di PT. Istana Cipta Sembada, Banyuwangi 

dilakukan pada hari pertama PKL dimana dilakukan pengenalan umum tentang 

kondisi perusahaan dan juga lokasi tempat PKL oleh pembimbing lapang. Selain 

itu juga diberikan beberapa penjelasan mengenai aturan-aturan selama 

melaksanakan PKL di PT. Istana Cipta Sembada. 

 Pelaksanaan PKL 

Kegiatan ini dilakukan berdasarkan jadwal yang telah diberikan oleh 

pembimbing lapang. Kegiatan dilaksanakan mahasiswa dengan cara mengamati 

dan mengikuti setiap kegiatan yang dilakukan oleh pekerja sesuai dengan jadwal 

penempatan tiap mahasiswa. Lebih tepatnya 3 bulan mahasiswa belajar di tempat 

No Kegiatan 

Minggu 

September  Oktober  November Desember 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Grader                                 

2 Nobasi Ebi + Soaking                                 

3 

Penerimaan Bahan 

Baku                                 

4 Potong kepala + Kupas                                 

5 Octopus                                 

6 Packing + Pembekuan                                 

7 

Pengerjaan Tugas 

Khusus                                 

8 Diskusi dengan 

pembimbing lapang                                 

9 Presentasi hasil                                 
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produksi sesuai dengan jadwal dan arahan yang diberikan pembimbing lapang, dan 

1 bulan  terakhir digunakan untuk mengerjakan tugas khusus yang telah diberikan 

pembimbing lapang dan juga penyusunan laporan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


