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  BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang  

Lulusan perguruan tinggi dianggap sebagai pembawa solusi di setiap 

perusahaan ataupun instansi, namun pada kenyataannya masih ditemukan kondisi 

dimana seseorang sulit untuk memulai pekerjaannya, beradaptasi dengan 

lingkungan kerja yang baru dan nyata serta belum pernah dialami sebelumnya. 

Salah satu cara agar penulis dianggap sebagai pembawa solusi bagi masa depan 

yaitu dengan membangun usaha ternak kambing. Ternak kambing merupakan 

salah satu usaha yang cukup menjanjikan, disamping perawatannya yang mudah 

serta ketersediaan pakan yang bisa didapatkan dari tumbuhan yang banyak 

terdapat di lingkungan sekitar, kambing juga mudah untuk dibudidayakan baik 

untuk dikonsumsi daging dan susu ataupun dari segi penjualanya. Salah satu 

faktor penunjang keberhasilan usaha peternakan kambing perah adalah dengan 

manajemen perkandangan yang meliputi tipe kandang, bentuk kandang, jenis 

kandang, dan ukuran kandang yang sangat menunjang untuk menghasilkan 

produksi yang maksimal. 

Perkandangan perlu mendapatkan perhatian yang khusus karena menyangkut 

pengaturan tata letak bangunan utama dan bangunan penunjang supaya efisien 

kerja  lebih bagus sehingga ternak dapat berproduksi secara optimal. Kandang 

juga berfungsi melindungi ternak dari sengatan sinar matahari, basah karena 

hujan, becek dan kedinginan pada malam hari. Kandang merupakan tempat untuk 

tumbuh dan berkembang, maka kontruksi kandang harus memenuhi persyaratan 

teknis yang benar. Kontruksi kandang yang benar dapat menekan pertumbuhan 

parasite dan organisme – organisme lain yang dapat menyebabkan berbagai 

penyakit. Kandang yang tidak memenuhi syarat akan menyebabkan ternak tidak 

nyaman untuk tinggal didalamnya, misalnya suhu kandang yang terlalu panas 

karena pengaturan atap dan fentilasi yang kurang baik akan menyebabkan ternak 

stress akibat cekaman panas. 

Kandang merupakan tempat bagi ternak untuk melakukan segala aktivitasnya 

mulai dari pemberian pakan dan minum, proses melahirkan, tempat ternak 
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dimandikan, dan lain sebagainya. Kandang juga melindungi ternak dari berbagai 

gangguan yang disebabkan oleh lingkungan, seperti panasnya sengatan matahari, 

angin yang bertiup kencang, hujan dan masih banyak lainya. 

Kandang harus dibangun senyaman mungkin, sehingga ternak merasa aman 

dan nyaman  dan mengakibatkan produksi susu meningkat, Kondisi kandang yang 

tidak leluasa, tidak nyaman dan tidak sehat akan menghambat produktivitas 

ternak. 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum Magang 

a) Meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan pengalaman kerja bagi 

penulis tentang perusahaan atau industri peternakan.  

b) Melatih sikap kritis terhadap perbedaan yang dijumpai pada lapangan 

dengan yang diperoleh di bangku kuliah. 

c) Meningkatkan persamaan dan perbedaan yang dijumpai dilapangan 

dengan diperoleh saat kuliah 

1.2.2 Tujuan Khusus Magang 

a) Melatih mengerjakan pekerjaan lapang dan menambah keterampilan di 

UD. Sadar Muda Farm. 

b) Untuk meningkatkan pemahaman mengenai manajemen perkandangan 

yang ideal 

c) Untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan dalam memahami tata 

letak kandang yang baik dan strategis 

1.2.3 Manfaat Magang  

a) Mendapatkan pekerjaan yang layak setelah menyelesaikan studi di 

Perguruan Tinggi dan mengasah kemampuan soft skill dan hard skill. 

b) Memberikan pengalaman bagi penulis dalam kegiatan magang dan 

mendapatkan kesempatan untuk dapat belajar diluar kampus untuk 

mengembangkan bisnis, ilmu dan skill dalam bidang kewirausahaan. 

c) Melatih berkomunikasi diri dalam lingkungan perusahaan dan melakukan   

serangkaian keterampilan sesuai bidang kompetensi keahlianya. 
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1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja 

1.3.1 Lokasi 

Pelaksanaan magang ini bertempat di UD. Sadadar Muda Farm yang 

beralamatkan di Dusun Lingkungan Jajar, Desa Kanigoro, Kabupaten Blitar Jawa 

Timur. 

1.3.2    Jadwal Kerja  

Kegiatan magang dilaksanakan pada tanggal 1 Agustus 2022 sampai 30 

November 2022. Jadwal kerja di UD. Sadar Muda Farm yaitu dimulai dari hari 

kerja Senin sampai dengan Sabtu pukul 07.00 – 16.00 WIB.  

 

1.4 Metode Pelaksanaan  

1.4.1 Orientasi  

Kegiatan orientasi dilakukan pada hari pertama magang dengan tujuan 

memperkenalkan penulis dengan lingkungan kandang baik semua lokasi kandang 

dan gudang serta dengan anak kandang yang ada di UD. Sadar Muda Farm. Selain 

itu dilakukan pengarahan mengenai kegiatan apa yang harus dilakukan penulis 

selama magang di UD. Sadar Muda Farm. 

1.4.2 Observasi  

Observasi atau pengamatan yang dilakukan secara langsung bertujuan  

untuk mencari dan kemudian mencatat data-data yang diperlukan untuk 

kebutuhan penulis sebagai pelaporan kegiatan magang dan tugas akhir. 

1.4.3 Pelaksanaan Magang  

Penulis mengikuti seluruh kegiatan yang dilakukan setiap hari di 

UD.Sadar Muda Farm. Kegiatan magang dilakukan sesuai dengan arahan dari 

pembimbing lapang dan anak kandang yang bekerja pada setiap harinya. 

1.4.4   Wawancara  

Proses wawancara dapat dilakukan setiap hari saat jam kerja maupun diluar 

jam kerja dengan pembimbing lapang maupun anak kandang di UD. Sadar Muda 

Farm. Proses wawancara atau tanya jawab secara langsung ini bertujuan untuk 

menambah pengetahuan penulis dan untuk melengkapi data-data yang diperlukan.  

 


