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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Praktik Kerja Lapang merupakan bentuk implementasi keilmuwan dengan 

praktik nyata dalam dunia perusahaan atau organisasi. Praktik Kerja Lapangan 

terwujud dalam penempatan mahasiswa secara langsung dalam opersional 

perusahaan yang menyediakan kesempatan tersebut. Selain menjadi salah satu 

syarat yang harus dipenuhi oleh mahasiswa serta jumlah SKS yang sangat 

berpengaruh kepada IPK, tujuan lain dari Praktik Kerja Lapang yaitu sebagai 

sarana dalam membentuk soft skill dan hard skill yang harus dimiliki saat 

berada dalam dunia kerja. Praktik Kerja Lapang dapat dilakukan secara 

perorangan maupun berkelompok sehingga dalam pelaksanaannya, mahasiswa 

dapat melakukan pembelajaran, melatih keterampilan dan mendapatkan 

pengalaman sesuai dengan minat dan bidangnya. 

Dalam Praktik Kerja Lapang ini, penulis dan tim memilih Magangjogja.com 

(Seven Inc) sebagai tempat melaksanakan Praktik Kerja Lapang. 

Magangjogja.com (Seven.Inc) dipilih karena tersedianya divisi yang ditekuni 

oleh penulis dan tim yaitu pemrograman yang tergolong ke dalam ilmu 

teknologi informasi sehingga terdapat kesesuaian antara materi di lapangan dan 

di kampus. 

Seven.Inc yang merupakan sebuah perusahaan yang bergerak di bidang 

industri clothing/apparel pria dengan pesat berkembang hingga tercipta sebuah 

wadah bernama Magangjogja.com yang menjadi program dari Seven.Inc yang 

mampu menampung program magang di banyak bidang, salah satunya adalah 

Pemrograman. Dalam bidang pemrograman tersebut, terdapat banyak proyek 

yang dapat dikerjakan oleh mahasiswa sehingga mahasiswa atau pemagang 

dapat memilih proyek yang akan dikerjakan. Diantara proyek-proyek tersebut 

ialah pembuatan website Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman. 

Website Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman ditujukan untuk masyarakat 

baik masyarakat Kabupaten Sleman maupun masyarakat dari daerah lain dalam 
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mengenal Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman, mengetahui kegiatan, 

program, dan informasi lainnya dari Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman 

serta memberikan kemudahan untuk masyarakat dalam menyampaikan 

aspirasi. Bersama dengan tujuan tersebut, tentu kemudahan dalam memberikan 

informasi serta menanggapi berbagai masukan dari masyarakat juga harus 

didapatkan oleh operator atau admin. Dalam memenuhi tujuan-tujuan tersebut, 

dirancang dan dibuatlah website Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman. 

Beberapa fitur atau menu telah dibuat bersama sesuai dengan permintaan dari 

client dan diantara fitur-fitur tersebut, terdapat beberapa fitur yang dibuat oleh 

penulis yaitu Dinas Terkait, Sosial Media, dan Struktur Lembaga.  

Dinas terkait dapat digunakan oleh masyarakat dalam mengetahui dinas-

dinas yang berhubungan dengan Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman serta 

mengunjungi website dinas tersebut dengan cara akses yang mudah tanpa 

mengetikkan alamat url. Fitur sosial media dapat bermanfaat untuk masyarakat 

mengetahui sosial media yang dimiliki Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman. 

Masyarakat mampu mengakses sosial media tersebut hanya dengan satu klik 

dan mendapatkan informasi-informasi yang terdapat pada sosial media. Fitur 

Struktur Lembaga merupakan fitur atau menu yang menginformasikan kepada 

publik tentang struktur organisasi atau instansi Dewan Pendidikan Kabupaten 

Sleman.  

Ketiga fitur dan fitur-fitur lainnya dibuat berdasarkan kebutuhan client yang 

digambarkan oleh tim UI/UX dan kemudian direalisasikan oleh penulis dan tim 

berupa website Dewan Pendidikan Kabupaten Sleman. 

 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum 

Tujuan umum dari Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah 

meningkatkan pengetahuan dan keterampilan serta pengalaman kerja bagi 

mahasiswa mengenai kegiatan perusahaan ataupun strategi bisnis lainnya 

dapat dijadikan sebagai tempat PKL. Tujuan lain dari PKL adalah melatih 

mahasiswa dalam memaklumi segala bentuk perbedaan sehingga akan 
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tercipta adaptasi dengan segala hal yang berada di dalam dunia kerja 

industri. 

1.2.2 Tujuan Khusus 

Tujuan khusus dari Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut: 

a. Mampu melakukan analisis sistem kerja website Dewan Pendidikan 

Kabupaten Sleman khususnya pada fitur dinas terkait, sosial media, dan 

struktur lembaga. 

b. Mengetahui proses pembuatan hingga evaluasi fitur dinas terkait, sosial 

media, dan struktur lembaga pada proyek website Dewan Pendidikan 

Kabupaten Sleman. 

1.2.3 Manfaat 

Manfaat Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut: 

a. Bagi mahasiswa 

1) Mahasiswa berkesempatan untuk mengerjakan pekerjaan yang 

benar-benar dari dunia kerja sesuai dengan bidang keahliannya. 

2) Mahasiswa memiliki kesempatan untuk mengasah kemampuan dan 

pengetahuan sehingga kemampuannya akan semakin meningkat. 

3) Mahasiswa berlatih untuk menggunakan pemikiran yang lebih 

kritis serta nalar yang lebih baik dalam mengerjakan tugas-tugas. 

4) Mahasiswa merasakan secara nyata tentang dunia kerja serta 

mengetahui kebutuhan dalam dunia kerja. 

5) Menjadikan mahasiswa yang memiliki karakter yang lebih baik 

dan yang diharapkan dalam dunia kerja. 

b. Bagi program Studi 

1) Dapat menjadi tolak ukur pencapaian kinerja program studi 

khususnya untuk evaluasi hasil pembelajaran oleh instansi tempat 

PKL. 

2) Dapat menjalin kerjasama dengan instansi tempat PKL. 

c. Bagi instansi tempat PKL 
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1) Dapat menjadi bahan evaluasi bagi instansi dalam menentukan 

aturan atau kebijakan untuk instansinya demi menjadikan instansi 

yang lebih baik. 

2) Dapat menjadi sarana untuk bekerja sama dengan Jurusan 

Teknologi Informasi Politeknik Negeri Jember. 

 

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja 

1.3.1 Lokasi Kerja 

Kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) dilakukan di kantor 

Magangjogja.com (Seven.Inc) yang terletak di Jalan Raya Janti, Gang 

Arjuna 59, Karanjambe, Banguntapan, Yogyakarta 55198. Berikut adalah 

peta tempat kegiatan PKL dilaksanakan: 

 

Gambar 1.1 Peta lokasi PKL 

 

1.3.2  Jadwal Kerja 

Praktik Kerja Lapang mulai dilaksanakan pada tanggal 1 September 

2021 sampai dengan tanggal 7 Januari 2022. Praktik Kerja Lapang 

dilaksanakan pada hari senin sampai dengan hari sabtu. Tempat PKL 

memiliki jam shift yaitu shift pagi dengan jam kerja dari pukul 7.30 hingga 

pukul 13.00 dan shift siang dengan jam kerja dari pukul 13.15 hingga 

pukul 21.00. Perubahan shift dilakukan setiap seminggu sekali. 

  


