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BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu Politeknik negeri di 

Indonesia yang juga menerapkan sistem magang atau PKL (Praktik Kerja Lapang) 

pada mahasiswa tingkat akhir mereka. Tujuannya adalah mahasiswa memiliki 

pengetahuan dan keterampilan yang lebih karena terjun praktik langsung di dunia 

kerja dan dari ilmu tersebut diharapkan lulusan mampu mengembangkan diri serta 

diharapkan dapat bersaing dalam dunia industri dan berwirausaha secara mandiri.  

Salah satu program yang tercantum dalam kurikulum sekaligus menjadi 

persyaratan kelulusan mahasiswa Politeknik Negeri Jember adalah praktik kerja 

lapang yang dilakukan pada semester 5 untuk program diploma III dan pada 

semester 7 untuk program diploma IV. Sejalan tuntutan peningkatan kompetensi 

sumber daya manusia yang handal, maka polije dituntut untuk merealisasikan 

pendidikan akademik yang berkualitas dan relevan dengan kebutuhan industri. 

Salah satu kegiatan pendidikan akademik dimaksud adalah Praktik Kerja Lapang 

(PKL) dengan bobot 20 sks atau setara 900 jam atau 6 bulan yang didalamnya 

sudah termasuk pembekalan maksimal 1 bulan dan penyusunan laporan maksimal 

1 bulan. Selama PKL mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu-ilmu yang diperoleh 

diperkuliahan untuk menyelesaikan serangkaian tugas sesuai dengan lokasi PKL. 

Mahasiswa wajib hadir di lokasi kegiatan setiap hari kerja serta mentaati 

peraturan-peraturan yang berlaku.  

Program PKL tersebut merupakan salah satu persyaratan kelulusan 

mahasiswa Politeknik Negeri Jember yang nantinya diharapkan dapat 

meningkatkan skill dan menambah wawasan mahasiswa sehingga mahasiswa 

dapat menjadi lulusan professional dan mempuyai daya saing tinggi. 

1.2 Tujuan dan Manfaat 

Tujuan penulisan Laporan Praktik Kerja Lapang ini ada 2 (dua), yakni 

tujuan umum dan tujuan khusus, dan dapat dijelaskan sebagai berikut: 
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1.2.1 Tujuan Umum PKL 

Tujuan Umum Praktik Kerja Lapang ini adalah: 

a. Menambah pengetahuan mahasiswa terhadap aspek- aspek di dalam

dunia kerja.

a. Melatih mahasiswa untuk berfikir kritis pada perbedaan pengajaran secara

teori dan Praktik kerja yang sesungguhnya di dalam dunia kerja.

1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

Tujuan khusus kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini adalah secara lebih 

khusus, Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini bertujuan untuk melatih keterampilan 

dan melakukan pengembangan ilmu yang didapat pada jurusan yang diambil 

dibangku kuliah. Dalam hal ini, mahasiswa mendapatkan kepercayaan untuk 

mengembangkan ilmu dan pematangan diri. Untuk melatih kemampuan berpikir 

secara kritis dalam menggunakan daya nalarnya yang dilakukan dalam bentuk 

pelaporan yang sudah dibakukan. 

1.2.3  Manfaat PKL 

Manfaat dari Praktik Kerja Lapang adalah: 

a. Melatih  kemandirian  mahasiswa  untuk  bertanggung  jawab  terhadap

suatu permasalahan yang ada di dunia kerja.

b. Menguji keterampilan dan menambah pengetahuan tentang kegiatan yang

ada di dunia kerja.




