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BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Praktik Kerja Lapangan (PKL) adalah salah satu bentuk pendidikan

dengan memberikan pengalaman belajar bagi mahasiswa untuk berpartisipasi

dengan tugas langsung di Lembaga instansi pemerintah, perusahaan swasta, dan

BUMN. sehingga diharapkan pengalaman yang didapat bisa langsung

dipraktekkan ketika sudah lulus. Praktek Kerja Lapang (PKL) juga merupakan

bagian pendidikan yang menyangkut proses belajar mengajar berdasarkan

pengalaman diluar sistem belajar dibangku kuliah dan praktek didalam kampus.

Badan Pusat Statistik adalah Lembaga Pemerintah Nonkementerian yang

bertanggung jawab langsung kepada Presiden. Sebelumnya, BPS merupakan Biro

Pusat Statistik, yang dibentuk berdasarkan UU Nomor 6 Tahun 1960 tentang

Sensus dan UU Nomor 7 Tahun 1960 tentang Statistik. Sebagai pengganti kedua

UU tersebut ditetapkan UU Nomor 16 Tahun 1997 tentang Statistik. Berdasarkan

UU ini yang ditindaklanjuti dengan peraturan perundangan dibawahnya.

Badan Pusat Statistik (BPS) mempunyai tugas menyediakan data dan

informasi statistik berkualitas yang meliputi:akurasi, relevansi, up to date, lengkap,

dan berkelanjutan.Data dan informasi statistik yang berkualitas merupakan dalam

menyusun perencanaan, melakukan pemantauan/monitoring, Permintaan data dan

informasi statistik yang beragam,

Data dan informasi statistik dibutuhkan oleh banyak kalangan sebagai

bagian penting dalam proses perencanaan, yang memerlukan kapasitas data dan

statistik yang baik. Dengan demikian, ketersediaan data dan informasi statistik

yang handal merupakan salah satu kunci keberhasilan perencanaan, kebutuhan

data menjadi salah hal yang paling penting dalam BPS. permintaan data kepada

BPS merupakan tugas utama layanan BPS, dimasa pandemi karyawan BPS

melaksanakan tugas dengan WFH sehingga pusat layanan BPS menjadi terbatas.
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1.2 Tujuan dan Manfaat

1.2.1 Tujuan Umum PKL

Tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) secara umum adalah :

a. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan serta pengalaman kerja bagi

mahasiswa mengenai kegiatan perusahaan/industri/instansi dan/atau unit

bisnis strategis lainnyayang layak dijadikan tempat PKL.

b. Melatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap perbedaan atau kesenjangan

yang mereka jumpai di lapangan dengan yang diperoleh di bangku kuliah.

1.2.1 Tujuan Khusus PKL

Tujuan Praktek Kerja Lapang (PKL) secara khusus adalah :

a. Mengetahui cara merancang sebuah sistem pengajuan permintaan data

secara onlineBerbasis Web.

b. Mengetahui cara membuat sistem pengajuan permintaan data secara

online Berbasis Web.

1.2.2 Manfaat PKL

a. Manfaat Bagi Mahasiswa

1) Dapat mengetahui lebih jauh realita ilmu yang telah diterima

diperkuliahan dengankenyataan yang ada di lapangan.

2) Memperdalam dan meningkatkan keterampilan dan kreativitas diri dalam

lingkunganyang sesuai dengan disiplin ilmu yang dimiliki.

b. Manfaat Bagi Kampus

1) Sebagai bahan evaluasi kurikulum yang telah diterapkan, sehingga dapat

menyesuaikan dengan kebutuhan tenaga kerja yang kompeten dalam

bidangnya.
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2) Untuk memperkenalkan instansi pendidikan Program Studi Manajemen

Informatika, Jurusan Teknologi Informasi, Politeknik Negeri Jember

kepada BPS Banyuwangi yang membutuhkan lulusan di bidang Jurusan

Teknologi Informasi Politeknik Negeri Jember.

c. Manfaat Bagi Perusahaan

1) Sebagai sarana kerjasama antara perusahaan dengan Jurusan Teknologi

InformasiPoliteknik Negeri Jember di masa yang akan datang.

2) Membantu BPS Banyuwangi dalam menyelesaikan permasalahan yang ada

padabidang teknologi informasi.

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja

1.3.1 Lokasi Kerja

Lokasi kegiatan praktek kerja lapang adalah pada Badan Pusat Statistik

Kab. Banyuwangi yang berada di Jl. K.H Agus Salim No 87 Banyuwangi, Jawa

Timur, Indonesia. Berikut merupakan peta lokasi pelaksanaan Praktek Kerja

lapang (PKL).

Gambar 1.1 Lokasi BPS Banyuwangi
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1.3.2 Jadwal Kerja

Praktik Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan pada tanggal 20 September

2021 sampai dengan tanggal 07 Januari 2022. PKL dilakukan pada hari kerja

kantor yaitu setiap hari Senin sampai dengan hari Jumat mulai pukul 08.00 WIB

sampai pada pukul 16.00 WIB.

1.4 Metode Pelaksanaan

Metode yang digunakan dalam pelaksaan Praktik Kerja Lapang yaitu

metode diskusi yang dilakukan antara mahasiswa dan pekerja dikantor BPS

Banyuwangi, mengerjakan tugas yang diberikan oleh karyawan, termasuk

pembimbing lapang dan Kepala BPS Banyuwangi. Diskusi tersebut dilaksanakan

secara daring maupun luring
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