BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perkembangan teknologi yang terjadi menuntut peningkatan hampir semua
kegiatan diperusahaan menjadi efisian dan efektif baik itu dalam perusahaan kecil,
menengah hingga besar. Sehingga teknologi berperan aktif dalam kegiatan yang
dilakukan dalam perusahaan.

Koperasi simpan pinjam adalah lembaga yang bergerak dalam bidang
keuangan dengan kegiatan usaha yang berupa menerima simpanan maupun
pinjaman. Menurut UU No 25 tahun 1992, koperasi dapat diartikan sebagai sebuah
badan usaha yang beranggotakan sekumpulan orang yang kegiatannya
berlandaskan prinsip koperasi sekaligus sebagai gerakan ekonomi kerakyatan yang
berasas kekeluargaan. Sementara itu, menurut bapak proklamator kita, Mohammad
Hatta, yang sekaligus menjadi bapak Koperasi, koperasi adalah suatu jenis badan
usaha bersama yang menggunakan asas kekeluargaan dan gotong royong.

Dengan demikian, tidak heran jika pengelolaan koperasi mengarah pada
kegiatan tolong-menolong untuk memperbaiki dan meningkatkan kesejahteraan
ekonomi anggotanya. Itulah salah satu sebab mengapa koperasi sangat bermanfaat

untuk banyak orang.

1.2 Tujuan dan Manfaat
Tujuan penulisan Laporan Praktik Kerja Lapang ini ada 2 (dua), yakni
tujuan umum dan tujuan khusus, dan dapat dijelaskan sebagai berikut:
1.2.1 Tujuan Umum PKL
Tujuan Umum Praktik Kerja Lapang ini adalah:
a. Meningkatkan ketrampilan pada bidang keahliannya masing — masing agar
mahasiswa mendapat cukup bekal untuk terjun ke dunia kerja.
b. Melatih mahasiswa untuk berfikir kritis pada perbedaan pengajaran secara teori

dan praktek kerja yang sesungguhnya di dalam dunia kerja.



C.

Melatih mahasiswa agar lebih kritis terhadap kesenjangan yang dijumpai di

lapangan dengan yang di peroleh di bangku kuliah

1.2.2 Tujuan Khusus PKL

Tujuan khusus kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini adalah:

a.

Melatih para mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan, dan sekaligus

melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang keahliannya.

. Menambah kesempatan bagi mahasiswa memantapkan keterampilan dan

pengetahuannya untuk menambah kepercayaan dan kematangan.

. Meningkatkan pemahaman mahasiswa terhadap sikap tenaga kerja di dalam

melaksanakan dan mengembangkan teknik-teknik tersebut.

. Pembuatan Sistem Data Kemajuan Bulanan yang diamana nantinya akan

menjelaskan proses tersebut.

1.2.3 Manfaat PKL

Manfaat dari Praktik Kerja Lapang ini adalah:

a.

Melatih kemandirian mahasiswa untuk bertanggung jawab terhadap suatu

permasalahan yang ada di dalam dunia kerja.

. Menguji keterampilan dan menambah pengetahuan tentang kegiatan yang ada di

dunia kerja.

. Memberi solusi tentang metode apa yang tepat dalam pengembangan suatu

sistem yang akan dibuat.



1.3  Lokasi dan Jadwal Kerja

Lokasi kegiatan praktek kerja lapang pada KPH PERHUTANI JEMBER,
Bagian IT dan Pelaporan, Jl. Letjen S.Parman No.4, Lingkungan Sadengan,
Kebonsari, Kec. Sumbersari, Kabupaten Jember, Jawa Timur 68122. Praktek Kerja
Lapang (PKL) ini dilaksanakan pada tanggal 20 September 2021 sampai dengan 20
Desember 2021. PKL dilakukan pada hari kerja kantor yaitu setiap hari Senin

sampai  hari Jumat mulai pukul 08:00 WIB - 15:00 WIB.
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Gambar 1. 1 Denah Lokasi Perum Perhutani KPH Jember.
Sumber: http://www.google.com/maps/ (2021)

1.4 Metode Pelaksanaan
Metode yang digunakan dalam pelaksanaan Praktek Kerja Lapang ini
adalah sebagai berikut:
a. Metode Diskusi dilakukan antara mahasiswa dengan tim yang ada di Kantor
KPH Perhutani Jember.
b. Metode dokumentasi kegiatan sehari-hari di tempat praktek kerja lapang dan
buku laporan harian praktek kerja lapang dari Politeknik Negeri Jember.



