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BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1  Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan perguruan tinggi vokasi yang memiliki 

8 jurusan, 22 program studi dan pasca sarjana sain terapan. Salah satu prodi ada di 

jurusan Manajemen Agribisnis adalah prodi Manajemen Agribisnis. Dalam 

kurikulum yang terdapat pada semester 5, terdapat program Praktek Kerja Lapang 

(PKL) di salah satu institusi yaitu di Dinas Ketahanan Pangan yang mendukung 

dan berhubungan langsung dengan kegiatan Agribisnis. Kegiatan PKL guna 

sebagai salah satu peryaratan mendapatkan gelar Ahli Madya (A.Md.). 

Dinas Ketahanan Pangan mempunyai tugas membantu Bupati dalam 

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di Bidang 

Pangan yang terletak di Kabupaten Situbondo. Instansi tersebut mengatur 

perihal  ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan 

pangan, penganekaragaman konsumsi dan keamanan pangan. 

Kelompok Wanita Tani (KWT) Melati Desa Kotakan merupakan salah satu 

kelompok tani binaan dari Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Situbondo yang 

dibentuk pada kegiatan Sekolah Lapang (SL). Kelompok ini terdiri dari 35 

anggota dimana memiliki 28 wanita dan 7 laki – laki.  

Persoalan pemanfaatan lahan menjadi problem utama masyarakat di desa 

maupun dikota. Luas lahan pertanian berbanding terbalik dengan produktivitas 

warga dalam hal pemanfaatan lahan, hal ini diakibatkan kurangnya pengetahuan 

dan informasi terhadap cara pemanfaatan lahan tak terpakai, setelah adanya 

pembinaan dari program SL dengan optimalisasi lahan pekarangan yang diadakan 

Dinas Ketahanan Pangan terdapat kelompok masyarakat yang mampu 

memanfaatkan pekarangan dengan berbudidaya tanaman sayur secara organik. 

Seandainya masyarakat mampu memanfaatkan lahan pekarangan dengan baik 

maka pemenuhan pangan dapat tercukupi dan mampu memberikan tambahan 

pendapatan keluarga. 
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1.2 Tujuan dan Manfaat 

 Tujuan umum diadakannya  PKL adalah : 1.2.1

a. Tujuan pengetahuan dan pemahaman mengenai kegiatan – kegiatan 

yang ada di tempat PKL. 

b. Meningkatkan keterampilan pada bidang keahliannya masing-   

masing agar mendapatkan bekal yang cukup untuk bekerja setelah 

lulus menjadi Ahli Madya (A.Md). 

 Tujuan khusus diadakannya  PKL  adalah : 1.2.2

a. Mampu melakukan budidaya tanaman cabai dan tomat secara 

organik dalam pemanfaatan pekarangan. 

b. Mampu membuat MOL. 

c. Mampu membuat komposter sederhana  sistem ember tumpuk. 

d. Mampu membuat pestisida nabati. 

e. Mampu membuat perangkap hama  

 Manfaat PKL 1.2.3

a. Ilmu yang diperoleh di bangku kuliah menjadi lebih Lengkap dengan 

ditambahkannya keterampilan yang diperoleh di Lapangan 

(perusahaan). 

b. menjadi terlatih serta memiliki pengalaman dan dapat menyesuaikan 

diri dengan kondisi lapangan kerja yang sebenarnya baik bekerja 

secara individu maupun kelompok. 

c.  Mempunyai keterampilan serta berpikir kritis dengan keadaan di 

lapangan sehingga dapat memecahkan masalah lapangan. 

d. Menumbuhkan rasa tanggung jawab yang tinggi. 

1.3 Lokasi dan Jadwal PKL  

 Lokasi Pelaksanaan PKL 1.3.1

Lokasi pelaksanaan PKL berada di Dinas Ketahanan Pangan 

Kabupaten Situbondo yang Terletak di Jl. Raya Wringin Anom, 

Baratkebon, Wringinanom, Kec. Panarukan, Kabupaten Situbondo, Jawa 

Timur. 
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 Jadwal Kerja 1.3.2

Jadwal kegiatan PKL di Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Situbondo 

dilaksanakan pada tanggal 31 Agustus 2021 sampai 31 Desember 2021. 

Adapun Jadwal kegiatan selama PKL disajikan dalam  Tabel 1.3.2 

Tabel 1.3.2 jadwal kerja pada Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Situbondo 

No. Hari Jam Keterangan 

1 Senin - Kamis 07.30 – 07.45 Persiapan alat dan bahan 

  07.45 – 12.00 

12.00 – 13.00 

 

13.00 – 16.00 

Kerja 

Istirahat Ishoma 

 

Kerja 

  16.00 Pulang 

2 Jumat 07.30 – 07.45 

 

07.45 – 11.00 

Persiapan alat dan bahan 

 

Kerja 

  11.00 Pulang 

1.4 Metode Pelaksanaan 

Metodologi yang digunakan selama kegiatan PKL yaitu sebagai berikut: 

 Praktek Lapang Secara Langsung 1.4.1

Keikutsertaan PKL secara langsung sesuai dengan kegiatan yang 

sedang berlangsung di Dinas Ketahanan Pangan. Metode ini bertujuan supaya  

dapat mengetahui kondisi atau keadaan yang sebenarnya terjadi Di lapang, 

serta melakukan identifikasi terhadap informasi maupun permasalahan yang 

terjadi di lapang. 

 Diskusi Wawancara 1.4.2

Diskusi dan wawancara merupakan bentuk pelaksanaan praktek kerja 

lapang untuk memperoleh penjelasan dan pemahaman dari kegiatan yang 

dilakukan Maupun tidak dilakukan dengan didampingi oleh pembimbing 

lapang.Selain itu, tujuan dari wawancara untuk Memperoleh keterangan 

maupun informasi yang dibutuhkan. 

 Dokumentasi 1.4.3

Dokumetasi sebagai data pendukung guna memperjelas kalimat yang 

berada dilaporan,menggunakan kamera ataupun handphone sebagai bukti 

hasil PKL. 


