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BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan perguruan tinggi yang 

menyelenggarakan pendidikan vokasional, yaitu program pendidikan yang 

mengarah proses belajar mengajar pada tingkat keahlian, keterampilan, dan 

standar kompetensi yang spesifik. Kompetensi mahasiswa dapat diperoleh melalui 

pendidikan yang diberikan di kampus, yaitu melalui buku-buku, dan juga 

berdasarkan pengalaman pengalaman yang pernah dialami, misalnya pengalaman 

kerja. Pengalaman kerja adalah pengalaman yang diperoleh melalui praktik nyata 

di lingkungan kerja. Hal ini dilakukan dengan tujuan setiap lulusan dapat 

mengetahui bagaimana situasi dan kondisi dunia kerja sebenarnya, serta dapat 

mengaplikasikan ilmu yang di dapat di kampus dalam praktik kerja tersebut. 

Praktik Kerja Lapang merupakan program yang dilakukan untuk 

memberikan gambaran yang lebih nyata mengenai salah satu program yang 

dilakukan Politeknik Negeri Jember sebagai salah satu persyaratan kelulusan bagi 

mahasiswa. Praktik Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan 20 sks selama 900 jam 

yaitu setara dengan 5 bulan bagi mahasiswa jenjang pendidikan Diploma-IV. 

Pelaksanaan Kegiatan Praktik Kerja Lapang bertujuan agar mahasiswa 

memperoleh wawasan pengetahuan dan mengaplikasikan teori yang didapat, serta 

membuat mahasiswa dapat lebih mengetahui, mengenal, dan berlatih menganalisis 

kondisi dan situasi di lingkungan kerja secara nyata sebagai upaya untuk 

mempersiapkan diri sebelum memasuki dunia kerja. 

Akuntansi Sektor Publik merupakan salah satu dari program studi yang 

melakukan Praktik Kerja Lapang. Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang mahasiswa 

Akuntansi Sektor publik juga dilaksanakan pada Kantor Badan Pertanahan 

Nasional Kabupaten Jember. 

Badan Pertanahan Nasional merupakan lembaga pemerintah 

nonkementerian di Indonesia yang mempunyai tugas melaksanakan tugas 

pemerintahan di bidang Pertanahan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. Badan Pertanahan Nasional Kabupaten Jember merupakan salah satu 
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Kuasa Pengguna Barang. Kuasa Pengguna Barang yaitu kepala satuan kerja atau 

pejabat yang ditunjuk oleh Pengguna Barang untuk menggunakan Barang Milik 

Negara (BMN) yang berada dalam penguasaannya dengan sebaik-baiknya. Badan 

Pertanahan Nasional tersebar di seluruh Indonesia, dan salah satunya yaitu Badan 

Pertanahan Nasional Kabupaten Jember. Badan Pertanahan Nasional Kabupaten 

Jember memiliki beberapa bagian seksi yaitu Sub bagian Tata Usaha yang terdiri 

dari Subbagian Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan; Subbagian Keuangan dan 

Barang Milik Negara; Subbagian Hukum, Kepegawaian dan Organisasi; 

Subbagian Umum dan Hubungan Masyarakat; dan Kelompok Jabatan Fungsional, 

selanjutnya ada Seksi Penetapan Hak dan Pendaftaran, Seksi Penataan dan 

Pemberdayaan, Seksi Pengadaan Tanah dan Pengembangan, dan Seksi 

Pengendalian dan Penanganan Sengketa. 

Pada subbagian tata usaha bagian Keuangan dan Barang Milik Negara 

Kantor Badan Pertanahan Nasional Kabupaten Jember ini salah satu kegiatannya  

adalah pengelolaan Barang Milik Negara. Pencatatan dan pengorganisasian BMN 

merupakan salah satu fungsi yang dilaksanakan oleh operator aplikasi Simak 

BMN yang menjadi bagian dari kegiatan pengelolaan BMN. Operator Akuntansi 

dan Keuangan yaitu pada operator aplikasi Simak BMN yang mempunyai tugas 

melakukan pencatatan dan mengorganisir barang milik negara, diantaranya yaitu 

pembelian, transfer masuk-keluar antar instansi, sampai penghapusan dan 

pemusnahan barang milik negara. Penghapusan adalah tindakan menghapus 

barang milik negara/daerah dari daftar barang dengan menerbitkan surat 

keputusan dari pejabat yang berwenang untuk membebaskan pengguna dan/atau 

kuasa pengguna barang dan/atau pengelola barang dari tanggung jawab 

administrasi dan fisik atas barang yang berada dalam penguasaannya. 
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1.2 Tujuan dan Manfaat 

1.2.1 Tujuan Umum PKL 

 Tujuan dari Praktik Kerja Lapang (PKL) secara umum yaitu sebagai 

berikut : 

1. Untuk meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan pengalaman kerja 

bagi mahasiswa mengenai kegiatan instansi.  

2. Untuk menjalankan kewajiban PKL sebagai salah satu mata kuliah 

prasyarat wajib bagi mahasiswa 

3. Untuk mengenalkan mahasiswa mengenai hal dalam dunia kerja, baik 

dalam pekerjaan di instansi maupun kondisi pada lingkungan pekerjaan.  

 

1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

 Tujuan khusus kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini yaitu sebagai 

berikut : 

1. Mampu melaksanakan tugas yang diberikan oleh Seksi Survei dan 

Pemetaan serta subbagian Tata Usaha yang terdapat pada Kantor Badan 

Pertanahan Nasional Kabupaten Jember. 

2. Mampu memahami dan melaksanakan secara langsung mengenai Prosedur 

Pengajuan Penghapusan Barang Milik Negara pada Kantor Badan 

Pertanahan Nasional Kabupaten Jember serta turut membantu 

berkontribusi dalam pelaksanaan dan persiapan yang dibutuhkan. 

 

1.2.3 Manfaat PKL 

 Manfaat Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah sebagai berikut:  

1. Manfaat untuk mahasiswa yaitu sebagai salah satu syarat untuk 

menyelesaikan studi Sarjana Sains Terapan (S.Tr) pada Jurusan 

Manajemen Agribisnis program studi Akuntansi Sektor Publik dan 

menambah pengetahuan dan keterampilan kerja mahasiswa dengan 

keterlibatan langsung dalam berbagai kegiatan lapang. 
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2. Manfaat untuk polije yaitu mendapatkan informasi atau gambaran 

perkembangan ipteks yang diterapkan di instansi dan membuka peluang 

kerjasama yang lebih intensif pada kegiatan tridharma. 

3. Manfaat untuk lokasi PKL yaitu mendapatkan profil calon pekerja yang 

siap kerja dan mendapatkan alternatif solusi-solusi dari beberapa 

permasalahan lapangan. 

 

1.3 Lokasi dan Waktu 

 Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang dilakukan di Kantor Badan Pertanahan 

Nasional Kabupaten Jember yang beralamat di Jln. KH. Shiddiq No.55 Kelurahan 

Jember Kidul, Kec. Kaliwates, Kabupaten Jember, Jawa Timur 68131. Waktu 

pelaksanaan selama 5 bulan dimulai dari akhir bulan Agustus 2021 sampai dengan 

akhir bulan Januari 2022. 

 

1.4 Metode Pelaksanaan 

 Praktik Kerja Lapang dilaksanakan di Badan Pertanahan Nasional 

Kabupaten Jember selama 900 jam atau setara 5 bulan dengan hari kerja yaitu 

senin s/d jumat dari pukul 08.00-16.00. Total jam Praktik Kerja Lapang sebanyak 

900 jam. Proses Persiapan hingga kegiatan PKL selesai adalah sebagai berikut : 

1. Sebelum kegiatan PKL dimulai, mahasiswa mengikuti kegiatan 

pembekalan tata tertib Praktek Kerja Lapang (PKL) yang diadakan oleh 

pihak Politeknik Negeri Jember. 

2. Mahasiswa datang ke lokasi PKL untuk melaksanakan kegiatan PKL 

dengan durasi waktu 900 jam setara 5 bulan pada semester ganjil. 

3. Mahasiswa menyusun laporan PKL berdasarkan kegiatan khusus yang 

diminati pada lokasi PKL masing-masing. 

4. Mahasiswa melakukan ujian laporan PKL.
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