BAB 1. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Keberadaan perguruan tinggi memiliki peran penting dalam dunia
pendidikan nasional, salah satu peranannya yaitu melalui Tri Dharma Perguruan
Tinggi. Tri Dharma Perguruan Tinggi meliputi Pendidikan, Penelitian, dan
Pengabdian kepada masyarakat, yang mana ketiga hal tersebut merupakan tujuan
yang harus dicapai oleh setiap perguruan tinggi. Lulusan mahasiswa perguruan
tinggi harus melahirkan orang-orang yang memiliki semangat tinggi, kreatif,
mampu berpikir kritis, serta bukan hanya membawa gelar tetapi juga harus
berpendidikan, berguna bagi diri sendiri, dan berguna bagi masyarakat.

Praktik Kerja Lapang (PKL) merupakan salah satu contoh realisasi dari Tri
Dharma Perguruan Tinggi, dimana dalam kegiatan ini mahasiswa melakukan
praktik lapang dan berkontribusi langsung dalam usaha industri atau setiap tahapan
proses kegiatan bisnis yang ada. Kegiatan PKL ini tidak hanya melatih
keterampilan mahasiswa dalam lingkup Kkerja saja namun juga dapat
mengembangkan kontribusi dan interaksi mahasiswa dengan masyarakat dan
lingkungan sekitar tempat PKL.

Teh merupakan salah satu komoditi perkebunan yang memiliki peran cukup
penting dalam perekonomian negara (Wijayani, 2021). Teh biasa dijadikan sebagai
bahan minuman yang dibuat dari pucuk daun teh yang telah mengalami beberapa
proses pengolahan. Berdasarkan proses pengolahannya, teh dibagi menjadi tiga
jenis yaitu teh hijau, teh olong, dan teh hitam. Teh hijau diproses tanpa melalui
proses fermentasi, teh olong diproses dengan fermentasi sebagian, sedangkan teh
hitam diproses dengan fermentasi penuh.

PT. Candi Loka merupakan perusahaan yang berdiri sejak tahun 1928,
perusahaan ini merupakan perusahaan swasta mandiri yang bergerak dibidang
pengolahan teh hijau. Proses produksi teh hijau terdiri dari beberapa tahapan yaitu
mulai dari proses penimbangan pupus segar dari kebun, proses pelayuan, proses

penggulungan, proses pengeringan awal dan akhir, proses sortasi, serta pengemasan



dan pemasaran. Kualitas teh yang dihasilkan ditentukan dari proses-proses tersebut,
Khususnya proses sortasi. Sortasi merupakan salah satu bagian penting pada proses
produksi teh hijau, karena sortasi merupakan proses tahapan terakhir sebelum
keringan teh dikemas dan dipasarkan.

Sortasi bertujuan untuk memisahkan keringan teh berdasarkan jenis
mutunya. Proses sortasi dalam kegiatannya menggunakan beberapa mesin yang
semuanya menggunakan bahan bakar listrik, akan tetapi tidak semua kegiatan
sortasi menggunakan mesin. PT. Candi Loka masih mengandalkan tenaga langsung
dari pekerja untuk melakukan sortasi manual. Berdasarkan hasil Praktik Kerja
Lapang (PKL) yang telah dilaksanakan, maka ditulis pembahasan mengenai
“Proses Sortasi Teh Hijau Di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi”.

1.2.  Tujuan dan Manfaat Praktik Kerja Lapang

1.2.1. Tujuan Umum
Tujuan umum PKL di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi ialah sebagai

berikut :

a. Menambah wawasan dan pengalaman mengenai kondisi lingkungan kerja
dalam suatu perusahaan maupun masyarakat

b. Mengimplementasikan ilmu atau teori yang didapatkan saat perkuliahan
dengan kondisi lapang atau lokasi Praktik Kerja Lapang (PKL)

C. Melatih mahasiswa untuk berfikir kritis dan mampu memadukan perbedaan
dan persamaan antara materi perkuliahan dengan keadaan yang sebenarnya

d. Mengembangkan kemampuan dan pemahaman mahasiswa mengenai
Praktik Kerja Lapang (PKL) sehingga dapat memberikan bekal kepada

mahasiswa untuk terjun ke dunia kerja.



1.2.2.

Tujuan Khusus
Tujuan khusus PKL di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi ialah sebagai

berikut :

a.

1.2.3.

1.3.

Mampu melakukan proses sortasi yang terdapat di PT. Candi Loka
Kabupaten Ngawi

Mengidentifikasi dan menganalisa permasalahan yang terdapat pada bagian
sortasi di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi

Memberikan solusi pada permasalahan yang ada di PT. Candi Loka

Kabupaten Ngawi

Manfaat

Bagi Mahasiswa

1) Mendapat pengetahuan mengenai kegiatan sortasi dan pengalaman
bekerja di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi

2) Mampu mengidentifikasi dan menganalisa permasalahan yang terdapat
pada bagian sortasi, serta dapat memberikan usulan perbaikan terhadap
permasalahan di bagian sortasi pada PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi

Bagi Perguruan Tinggi

1) Lembaga dapat membangun dan menjalin kerjasama dengan dunia
usaha dimana kegiatan PKL dapat mengenalkan keberadaan akademik
di tengah-tengah dunia kerja

Bagi Tempat PKL

1) Laporan hasil PKL dapat dijadikan sebagai evaluasi dan bahan
pertimbangan oleh Perusahaan dalam melakukan perbaikan untuk

kemajuan PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi

Lokasi dan Waktu Pelaksanaan Praktik Kerja Lapang
Praktik Kerja Lapang (PKL) dilaksanakan di PT. Candi Loka Kebun Teh

Jamus Desa Girikerto, Kecamatan Sine, Kabupaten Ngawi. Kegiatan Praktik Kerja

Lapang (PKL) dilaksanakan pada semester 7, dengan total 5 hari kerja yaitu hari

senin sampai jumat dan total jam kerja selama 540 jam.



1.4.  Metode Pelaksanaan
Metode yang dipakai dalam kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini ialah

sebagai berikut :

a. Observasi, yaitu dengan melaksanakan pengamatan dan kegiatan secara
langsung dilapang yang berkaitan dengan rangkaian proses pengolahan teh
hijau

b. Studi literatur, yaitu dengan mengumpulkan, mempelajari, dan menelaah
jurnal-jurnal dan dokumen-dokumen yang berkaitan dengan tujuan Praktik
Kerja Lapang (PKL)

C. Wawancara, yaitu dengan melakukan kegiatan tanya jawab langsung
dengan pembimbing lapang untuk memperoleh informasi yang berkaitan
dengan kegiatan Praktik Kerja Lapang (PKL)

d. Dokumentasi, yaitu dengan melakukan pengambilan foto saat kegiatan
sebagai bukti bahwa mahasiswa melaksanakan PKL dan sebagai gambaran

keadaan lapang di PT. Candi Loka Kabupaten Ngawi
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