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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

 
1.1. Latar Belakang 

Praktek Kerja Lapang merupakan salah satu kegiatan mahasiswa untuk 

mendapatkan pengalaman kerja sebelum memasuki dunia kerja yang 

sesungguhnya dan juga suatu bentuk implementasi secara sistematis dan sinkron 

antara program pendidikan di tempat belajar mengajar dengan program 

penguasaan keahlian yang diperoleh melalui kegiatan kerja secara langsung untuk 

mencapai tingkat keahlian tertentu. Kegiatan PKL ini biasa dilaksanakan pada 

perusahaan/industri/instansi dan unit bisnis strategis untuk mengimplementasikan 

hasil studi yang telah dipelajari di bangku perkuliahan dan memperkenalkan 

mahasiswa pada dunia usaha, dibutuhkan adanya kegiatan Praktek Kerja Lapang 

(PKL). Adapun maksud diadakannya Praktek Kerja Lapang (PKL) yaitu sebagai 

salah satu syarat tugas akhir PKL juga sebagai kegiatan mahasiswa mencari 

pengalaman kerja dan lapangan pekerjaan yang nantinya dibutuhkan ketika sudah 

lulus dari Perguruan Tinggi. 

Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu perguruan tinggi yang 

terletak di Kabupaten Jember provinsi Jawa Timur, Indonesia. Politeknik Negeri 

Jember merupakan salah satu sekolah volasi, yaiu program pendidikan yang 

mengagas proses belajar mengajar pada tingakat keahlian, ketrampilan dan 

standar kopentensi yang spesifik dan sesuai kebutuhan pasar kerja. Serta 

mempunyai kemandirian dalam bekarya dan berwirausaha. Perguruan ini 

memfokuskan terhadap pendidikan vokasi dibidang agribisnis/agroindustri 

melalui jenjang Diploma III, Sarjana Terapan dan Magister Terapan dengan 

masing- masing lama pendidikan adalah 3,4 dan 1,5 tahun serta dengan beban 

pratikum sebanyaknya dua kali lipat beban teori. Politeknik Negeri Jember 

memiliki 8 jurusan dan 23 Program Studi. Diantara terdapat Jurusan Teknologi 

Informasi. 

PKL ini dilaksanakan pada CV. Araya Media IT Malang yang merupakan 

perseroan komanditer (Commanditaire Vennootschap) yang bergerak dalam 

bidang penyedia jasa layanan teknologi dan system informasi. CV Araya Media 

IT telah menjalin hubungan dengan berbagai pihak dan juga penyedia tenaga kerja 
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untuk menghadirkan layanan terbaik dibidangnya. Perusahaan ini memiliki 

konsen di bidang networking, hardware, software application, web application, 

internet of things, aplikasi system integrator dan maintenance system. 

Melalui kegiatan ini nantinya diharapkan mahasiswa akan dapat 

memanfaatkan kegiatan Praktek Kerja Lapang dengan baik agar mendapat ilmu 

dan pengalaman, yang nantinya dapat menjadi bekal dalam menghadapi dunia 

kerja. Mahasiswa juga diharapkan mampu bersaing di dunia industri sehingga 

terbentuk sumber daya manusia yang handal dan unggul. 

Sistem Informasi ini dibuat dengan tujuan menghasilkan informasi yang berguna 

untuk sekolah, sistem informasi akademik sekolah sangat mendukung dalam kegiatan 

sekolah. Sistem informasi akademik adalah sistem yang menyediakan layanan yaitu 

sebuah informasi data akademik yang dirancang sesuai dengan proses bisnis yang 

berjalan untuk meningkatkan kinerja dan kualitas pelayanan akademik. 

 

 
1.2. Tujuan dan Manfaat 

 
1.1.1 Tujuan Umum PKL 

 

a. Meningkatkan pengenalan mahasiswa pada aspek-aspek struktur 

organisasi, jenjang karir dan menejemen proyek dalam lapangan kerja. 

b. Menambah wawasan Mahasiswa dalam aspek-aspek dilokasi praktik 

kerja lapangan sehingan Mahasiswa lebih mengenal kondisi dunia 

pekerjaan. 

 
1.1.2 Tujuan Kusus PKL 

a. Melatih mahasiswa mengerjakan pekerjaan lapangan dan sekaligus 

melakukan serangkaian keterampilan yang sesuai dengan bidang 

keahliannya 

b. Mengembangkan keterampilan serta pengetahuan mahasiswa untuk 

menambah kepercayaan dan kematangan dirinya sebagai bekal 

menghadapi dunia kerja. 
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1.1.3 Manfaat 

a. Mahasiswa terlatih untuk mengerjkan pekerjaan lapangan dan sekaligus 

melakukan sekangkaian pekrjaan dengan bidang keahlian. 

b. Mahasiswa melatih dan menguji dan menambah pengetahuan tentang 

kegiatan dunia kerja 

c. Mengsah dan meningkatkan kemampuan Mahasiswa yang sesuai dengan 

program studinya. 

 
 

1.3. Lokasi Dan Jadwal Kerja 

1.3.1 Lokasi Kerja 

Lokasi kegiatan Praktek Kerja Lapang adalah pada CV. Araya Media IT 

Malang yang berada di Jl. Bantaran Indah No.21B, Tulusrejo, Lowokwaru, 

Malang 65141. Dibawah ini merupakan peta lokasi pelaksanaan Praktek Kerja 

Lapang (PKL). 

 
 

Gambar 1.1 Peta Lokasi CV. Araya Media IT 

 

 
1.3.2 Jadwal Kerja 

Praktek Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan pada tanggal 9 September 

2021 sampai tanggal 07 Januari 2022. PKL dilakukan setiap hari Senin – Jumat 

mulai pukul 09.00 WIB hingga pukul 17.00 WIB. 

Untuk lebih jelasnya mengenai rincian jam kerja dapat dilihat pada tabel 

dibawah ini: 



4 
 

 

 

 

Tabel 1.1 Rincian Jam Kerja CV. Araya Media Malang 
 

Hari Jam Keterangan 

Senin – Jum’at 09.00 – 12.00 Jam Kerja 

 11.30 – 13.00 Jam Istirahat 

13.00 – 15.00 Jam Kerja 

15.00 – 15.30 
Jam Istirahat 

(Sholat Ashar) 

15.30 – 17.00 Jam Kerja 

 

 

1.4. Metode Pelaksana 

 
Praktek kerja lapangan (PKL) untuk mahasiswa program studi DIV 

dilaksanakan saat memasuki semester 7 dan memiliki bobot 20 sks atau selama 4 

bulan dalam satu semester dilokasi PKL Langkah-Langkah yang dilakukan oleh 

perserta PKL. 

1. Pembentukan Kelompok 

Peserta PKL memilih kelompok yang diinginkan, dengan beranggotakan 

maksimal 4 mahasiswa. 

2. Survey Lokasi PKL 

Pencarian informasi tentang perusahaan/industri yang menerima 

mahasiswa kerja praktek. 

3. Penetapan Lokasi PKL 

Penetapan lokasi PKL dilakukan dengan mempertimbangkan kelayakan 

dan kemampuan lokasi PKL. Penetapan lokasi PKL tersebut dilakukan 

oleh koordinator bidang dan program studi dengan persetujuan dari ketua 

jurusan. 

4. Proposal 

Proposal PKL dibuat oleh peserta PKL. Selain membuat proposal peserta 

juga membuat curriculum vitae dan portofolio. 
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5. Pengiriman Proposal 

Proposal yang telah dibuat dan disetujui oleh koordinator dan mendapat 

Tandatangan dari direktur akademik selanjutnya dikirim ke 

perusahaan/instansi terkait. 

6. Konfirmasi Penerimaan 

Melakukan konfirmasi kepada pihak perusahaan/instansi tentang periode 

kerja dan jumlah peserta PKL yang diterima. 

7. Pembekalan PKL 

Pembekalan PKL dilakukan sebelum peserta PKL berangkat. Pembekalan 

PKL berisi tentang etika, teknik, dan/atau pengayaan materi sebagai bekal 

PKL yang disampaikan oleh dosen dan/atau praktisi perusahaan/industri. 

8. Pelaksanaan PKL 

Peserta PKL membawa surat pengantar pemberangkatan PKL dari Wakil 

Direktur I, dan PKL dilaksanakan selama 4 bulan. 

9. Pembuatan Laporan PKL 

Laporan yang harus disusun oleh peserta PKL adalah catatan kegiatan 

harian mahasiswa dan laporan praktek kerja lapang. 
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