
BAB 1. PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Politeknik Negeri Jember merupakan salah satu Politeknik negeri di 

Indonesia yang juga menerapkan sistem magang atau PKL (Praktik Kerja Lapang) 

pada mahasiswa tingkat akhir mereka. Tujuannya adalah mahasiswa memiliki 

pengetahuan dan keterampilan yang lebih karena terjun praktik langsung di dunia 

kerja dan dari ilmu tersebut diharapkan lulusan mampu mengembangkan diri serta 

diharapkan dapat bersaing dalam dunia industri dan berwirausaha secara mandiri.  

Salah satu program yang tercantum dalam kurikulum sekaligus menjadi 

persyaratan kelulusan mahasiswa Politeknik Negeri Jember adalah praktik kerja 

lapang yang dilakukan pada semester 5 untuk program diploma III dan pada 

semester 7 untuk program diploma IV. Sejalan tuntutan peningkatan kompetensi 

sumber daya manusia yang handal, maka polije dituntut untuk merealisasikan 

pendidikan akademik yang berkualitas dan relevan dengan kebutuhan industri. 

Salah satu kegiatan pendidikan akademik dimaksud adalah Praktik Kerja Lapang 

(PKL) dengan bobot 20 sks atau setara 900 jam atau 6 bulan yang didalamnya 

sudah termasuk pembekalan maksimal 1 bulan dan penyusunan laporan maksimal 

1 bulan. Selama PKL mahasiswa dapat mengaplikasikan ilmu-ilmu yang 

diperoleh diperkuliahan untuk menyelesaikan serangkaian tugas sesuai dengan 

lokasi PKL. Mahasiswa wajib hadir dilokasi kegiatan setiap hari kerja serta 

mentaati peraturan-peraturan yang berlaku. 

 Program PKL tersebut merupakan salah satu persyaratan kelulusan mahasiswa 

Politeknik Negeri Jember yang nantinya diharapkan dapat meningkatkan skill dan 

menambah wawasan mahasiswa sehingga mahasiswa dapat menjadi lulusan 

professional dan mempuyai daya saing  tinggi.  

  



1.2 Tujuan 

Penulisan Laporan Praktik kerja Lapang ini ada 2 (dua) tujuan, yaitu tujuan 

umum dan tujuan khusus, dan dapat dijelaskan sebagai berikut: 

1.2.1 Tujuan Umum PKL 

Tujuan umum penyelenggaraan Praktik Kerja Lapang (PKL) ini sebagai 

berikut: 

1. Menambah wawasan mahasiswa terhadap aspek-aspek di luar perkuliahan. 

2. Menyiapkan mahasiswa lebih memahami kondisi dunia kerja yang 

sebenarnya. 

3. Melatih mahasiswa untuk memahami perbedaan metode-metode lapangan 

secara teoritis praktikum. 

1.2.2 Tujuan Khusus PKL 

Secara lebih khusus, Praktek Kerja Lapangan (PKL) ini bertujuan untuk 

melatih keterampilan dan melakukan pengembangan ilmu yang didapat pada 

jurusan yang diambil dibangku kuliah. Dalam hal ini, mahasiswa mendapatkan 

kepercayaan untuk mengembangkan ilmu dan pematangan diri. Untuk melatih 

kemampuan berpikir secara kritis dalam menggunakan daya nalarnya yang 

dilakukan dalam bentuk pelaporan yang sudah dibakukan. 

 

1.3 Manfaat 

1.3.1 Manfaat bagi Mahasiswa 

1. Memperdalam dan meningkatkan keterampilan dan kreativitas diri dalam 

lingkungan yang sesuai dengan disiplin ilmu yang dimiliki. 

2. Menambah wawasan, pengetahuan dan pengalaman selaku generasi yang 

dididik untuk siap terjun langsung di masyarakat, khususnya di lingkungan 

kerjanya. 

3. Dapat mengaplikasikan ilmu yang telah di peroleh dari perkuliahan ke dalam 

bagian masyarakat. 

 

 

 



1.3.2 Manfaat bagi Kampus 

1. Sebagai bahan evaluasi kurikulum yang telah diterapkan, sehingga dapat 

menyesuaikan dengan kebutuhan tenaga kerja yang kompeten dalam 

bidangnya. 

2. Untuk memperkenalkan instansi pendidikan Program Studi Teknik 

Komputer, Jurusan Teknologi Informasi, Politeknik Negeri Jember kepada 

perusahaan yang membutuhkan lulusan Jurusan Teknologi Informasi 

Politeknik Negeri Jember. 

 

1.3.3 Manfaat bagi Instansi atau Perusahaan Yang Bersangkutan. 

1. Membantu menyelesaikan permasalahan di perusahaan yang berhubungan 

dengan materi yang didapat di perkuliahan. 

2. Sebagai sarana kerjasama antara perusahaan dengan Politeknik Negeri 

Jember di masa yang akan datang. 

 

1.4 Lokasi dan Jadwal Kerja 

Lokasi kegiatan praktik kerja lapang di Dinas Pendidikan Jember, Jl. DR. 

Soebandi No.29, Kreongan Atas, Jemberlor, Kec. Patrang, Kabupaten Jember, 

Jawa Timur 68118. Praktik Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan pada tanggal 20 

September sampai dengan tanggal 20 Desember 2021. PKL dilakukan pada hari 

kerja kantor yaitu setiap hari Senin sampai hari Jumat mulai pukul 07.00 WIB – 

15.00 WIB. Untuk lokasi Dinas Pendidikan Jember dapat dilihat pada Gambar 

1.1. 



 

Gambar 1.1 Denah Lokasi Dinas  Pendidikan Jember 

 

1.5 Metode Pelaksanaan 

Metode yang digunakan dalam pelaksanaan Praktik Kerja Lapang ini adalah 

sebagai berikut: 

 

a. Observasi 

Mahasiswa melakukan observasi tempat PKL mengenai kondisi dan 

keadaan tempat kerja di Dinas Pendidikan  Jember. 

b. Interview 

Melakukan diskusi dengan pembimbing tentang apa saja yang berkaitan 

dengan Dinas Pendidikan  Jember. 

c. Studi Pustaka 

Mencari referensi dan literatur tentang Dinas Pendidikan  Jember. 

 

 



d. Dokumentasi Buku Laporan Harian Mahasiswa. 

Mahasiswa melaporkan kegiatan dan tugas sehari – hari di tempat Praktik 

Kerja dengan mengisi Buku Laporan Harian yang sudah di beri oleh kampus. 

e. Pembuatan Laporan 

Laporan dibuat berdasarkan kegiatan PKL yang dikerjakan di Dinas 

Pendidikan Jember. 


