BAB 1. PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Politeknik Negeri Jember (POLIJE) merupakan salah satu perguruan tinggi negeri di
Jawa Timur yang menyelenggarakan pendidikan vokasi dalam sejumlah bidang pengetahuan
khusus. Pendidikan vokasi ini bertujuan untuk membekali mahasiswa dengan ilmu
pengetahuan serta teknologi sesuai bidangnya, sehingga mampu bersaing dalam ilmu
pengetahuan, memajukan dan mengaplikasikan teknologi yang telah didapatkan selama di
bangku perkuliahan. Politeknik Negeri Jember menerapkan 60% praktek dan 40% teori. Hal
tersebut bertujuan agar lulusan Politeknik Negeri Jember dapat menjadi anggota masyarakat

yang memiliki kemampuan profesional sesuai bidangnya.

Pendidikan yang diterapkan oleh Politeknik Negeri Jember mengedepankan
keterampilan dan keahlian praktek. Mahasiswa diharapkan mampu mengaplikasikan ilmu
yang didapat secara profesional. Selain itu, salah satu misi Politeknik Negeri Jember yaitu
meningkatkan penelitian, pengabdian masyarakat dan kewirausahaan untuk menghasilkan

nilai tambah produk inovasi, serta meningkatkan pendidikan yang inovatif dan berdaya saing.

Salah satu bentuk program yang dilakukan adalah kegiatan Praktik Kerja Lapang
(PKL) di perusahaan atau industri yang sesuai dengan bidang keilmuan yang diberikan
khususnya Teknologi Industri Pangan. Praktik Kerja Lapang (PKL) adalah salah satu
kegiatan akademik yang dilakukan oleh mahasiswa dengan melakukan praktik kerja secara
langsung pada perusahaan atau industri-industri yang sesuai dengan bidangnya. Pratek ini
juga sebagai bekal bagi mahasiswa untuk memasuki dunia kerja yang akan mendatang yang
semakin banyak dan ketat dalam persaingannya. Bentuk kegiatan yang dilakukan adalah kerja
praktek dengan mengikuti semua aktifitas atau kegiatan di lokasi Praktik Kerja Lapang
(PKL). Kegiatan ini dikhususkan bagi mahasiswa semester 5 dan berlangsung selama 4
bulan. Praktik Kerja Lapang ini merupakan persyaratan kelulusan bagi mahasiswa untuk

memperoleh gelar Ahli Madya (Amd) di Polteknik Negeri Jember.

Pelaksanaan kerja praktikum ini diharapkan dapat menambah wawasan dan
pengalaman mahasiswa selain itu juga meningkatkan kemampuan untuk memecahkan setiap
masalah yang sering terjadi di dunia kerja dan meningkatkan jiwa sosial terhadap sesama
kerja.Kerjapraktek sendiri merupakan suatu proses pembelajaran yang sangat signifikan
karena di dalam dunia kerja atau di dalam lapangan dengan yang memiliki perbedaan konsep

yang telah dipelajari dibangku kuliah atau juga sebaliknya apa yang terjadi di lapangan justru
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tidak kami pelajari tampaknya oleh sebab itu kerja bakti dilakukan untuk membuka wawasan
dan pemikiran mahasiswa terutama yang berkaitan dengan permasalahan tenaga kerja
sehingga nantinya semalam siswa dengan cepat beradaptasi dengan dunia kerja saat sudah

lulus nanti.

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi juga berdampak besar pada sektor
makanan. Indonesia merupakan salah satu negara terkaya dalam hal kekayaan alam baik darat
maupun lautnya. Banyak perusahaan atau pabrik mengolah kekayaan alam tersebut menjadi
salah satu produknya yaitu makanan instan dan juga salah satu makanan kesukaan
masyarakat Indonesia adalah ikan laut karena Indonesia juga memiliki wilayah laut yang
sangat luas dan di jaman sekarang tidak dapat disangkal bahwa makanan instan menjadi salah
satu pilihan masyarakat luas tidak hanya di Indonesia tetapi juga di luar negeri dengan alasan
dapat memakan makanan dengan mudah dan praktis. Salah satu perusahaan di Indonesia
yang bergerak di bidang makanan cepat saji terutama makanan ikan dalam kaleng yaitu PT
Sarana Tani Pratama.PT Sarana Tani Pratama yang terletak di kecamatan negara kabupaten
Jembrana ini adalah salah satu perusahaan yang bergerak di bidang makanan cepat saji
terutama makanan ikan dalam kaleng dengan memproduksi salah satu makanan favorit tidak
hanya di Indonesia namun di luar negeri dengan berbahan baku ikan yaitu ikan dalam kaleng

produknya tidak hanya disebar di pulau-pulau Indonesia namun juga dikirim berbagai negara.

1.2  Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan Umum PKL

Tujuan Umum dari pelaksanaan Praktek Kerja Lapang (PKL) di PT. Sarana tani Pratama
yaitu :
1.Meningkatkan pengetahuan serta pemahaman mahasiswa mengenai kegiatan perusahan

atau industri pangan.

2.Melatih mahasiswa untuk mengetahui perbedaan yang ditemukan antara teori yang diterima

dibangku kuliah dan praktek di lapangan.

3.Persyaratan untuk menyelesaikan jenjang Diploma Ill Program Studi Teknologi Industri

Pangan.



4.Mempersiapkan mental mahasiswa agar lebih profesional dan kompeten dalam menghadapi
dunia Kerja.

1.2.2 Tujuan khusus dari pelaksanaan Praktek Kerja Lapang (PKL) di PT Sarana Tani
Pratama, Bali yaitu :

1. Mengetahui dan memahami proses pembuatan ikan dalam kaleng.

2. Mengetahui hambatan dan solusi dalam usaha pengalengan ikan dalam kaleng.
1.2.3 Manfaat PKL

Manfaat yang diperoleh dari kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) yang telah dilakukan di
PT Sarana Tani Pratama yaitu :

1. Memperoleh pengalaman kerja secara langsung sehingga dapat dipergunakan sebagai
bekal bagi mahasiswa saat terjun di dunia kerja.

2. Memberikan pengalaman kepada mahasiswa tentang profesi yang akan ditekuni

3. Menambah wawasan dan pengetahuan mahasiswa tentang Pengendalian mutu pada
ikan kaleng di PT Sarana Tani Pratama,Jembrana.

4. Menjalin hubungan kemitraan antara mahasiswa, perguan tinggi negeri, dan pihak

industri PT Sarana Tani Pratama.

1.3 Lokasi dan Jadwal Kerja
1.3.1 Waktu dan Tempat PKL

Kegiatan Praktek Lapang (PKL) ini dilakukan pada tanggal 11September 2021
dengan tanggal 31 Desember 2021. Kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL) ini dilaksanakan
di PT sarana Tani Pratama yang berada di j. KUD MINA KARYA,DS. KARYA BALIAN,

Desa Pengambengan,kecamatan,negara, Bali-Indonesia.



1.3.2 Jadwal Kerja

Jadwal Kerja Praktek Kerja Lapang (PKL) yang telah dilaksanakan di PT.SaranaTani

Pratama yaitu :

Tabel 1.1 Jadwal Kerja Praktek Kerja Lapang
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1.4 Metode Pelaksanaan
Metode pelaksanaan praktek kerja lapang di PT,.Sarana Tani Pratama di Bali sebagai berikut
1.0Observasi

Observasi ini dilakukan dengan cara pengamatan secara langsung ke proses produksi dan

mencatat data-data yang diperoleh dari perusahaan.
2.Wawancara

Kegiatan wawancara ini dilakukan dengan cara tanya jawab langsung dengan karyawan yang
bersangkutan untuk memperoleh informasi yang terkait dengan proses produksi dan

pengawasan mutu ikan dalam kaleng.
3.Kerja Nyata

Terlibat langsung dalam proses produksi dan pengendalian mutu ikan dalam kaleng dengan

adanya bimbingan dan arahan dari pegawai atau karyawan yang ada pabrik STP.
4.Studi Pustaka

Pencatatan dan studi literatur yang dilakukan dengan mengumpulkandan mengolah data

melalui tulisan-tulisan yang bersumber dari dalammaupun luar pabrik.



